o

N7,

TRAIGUEN
LO HACEMOS TODOS

MUNICIPALIDAD DE TRAIGUEN
REGION DE LA ARAUCANIA
CHILE

DIA
HORA
PRESIDE

SEC. MUNICIPAL
SECRET. DE ACTAS

ASISTEN

TABLA

N =

°

3.
4.
5

6.
7.
8.

ACTA N°48. SESION ORDINARIA DE CONCE]JO MUNICIPAL. DiA 22.12.2017

SESION ORDINARIA CONCEJO MUNICIPAL
ACTA N° 48

22 DE DICIEMBRE DE 2017

09: 30 HRS.

SR. ESSIO GUIDOTTI VALLEJOS
SR. MARIO ADRIASOLA CAULIER
SRTA. TANIA GARRIDO NEIRA

: SENORES CONCEJALES

ESSIO GUIDOTTI VALLEJOS
FELIPE OSSES CERNA

FERNANDG CONTRERAS BOISIER
MIGUEL FUENTES ABURTO

IRIS FUENTES FUENTES

CARLOS SPICHIGER STEINER

Acta anterior

Correspondencia

Informe Sr. Alcalde.

Cumplimiento de Acuerdos

Hora de Incidentes

Informe Licitaciones

Informe Comisiones Concejo municipal

Subvencidn Extraordinaria Comunidad Indigena Didaico




9. Modificacién Presupuestaria Area Municipal (1)
10. Modificacién Presupuestaria Area Cementerio (2)
11. Modificacién Presupuestaria Area Salud (1)
12. Modificacion Presupuestaria Area Educacién (1)
13. Aprobacion PLADECO afo 2018
14. Audiencia ONEMi y CONAF
15. Contratacion Honorarios
16. Renovacion Patente de alcoholes Primer semestre ano 2018
17. Varios
18. Modificacidn Presupuestaria Area Salud

DESARROLLO :

Sr. Cristian San Miguel Pino Adm

de nuestra comuna damog

n
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Guidotti.

Sr. Presidente del Concejo, Essio Guidotti: Tengo bien a convocar sesion of
del Concejo Municipal a realizarse el dia 22 de Diciembre a las 09:30 hrs, en
del Concejo Municipal. ;Alguna observacion al acta Sra. Iris?

-

la caciAn °A$2 nreside el Concei | <

e JoJivis || I e JQe

D g

.
min

or 1n1r1:r|

'~ 18 00 % BRAWS

Sra. Concejala. Iris Fuentes: No hay correcciones de ortografia, solamente|

hacer un alcance, en la paginan°7 en el primer parrafo

Secretario municipal, Sr. Mario Adriasola: Se envié un e-mail al Departame
Obras donde se solicita corte de pasto, por donde entran los vehiculos a Vj

Jardines, sobre todo en el cerco que da para donde vive el Sr. Wicki.
Se solicita corte de pasto en la ex PDI, en calle Errézun'z, por lo que el Dire
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de Talleres para que solucione el problema durante la semana.

Sra.Concejala. Iris Fuentes: Como se puede hacer ahi dado que al otro lado|v

Sr. Wicki y esto vendria a ser una propiedad privada.

trador Municipal: En nombre de Dios y la
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Sr. Presidente del Concejo, Essio Guidotti: Fs un problema de vecinos propiar

tal, porque si algo pasa el duefio del predio es el responsable.

Secretario municipal, Sr. Mario Adriasola: Otro correo fue uno que se envid
Marcos Benedetti de parte del Concejo Municipal, consultando sob
contrataciones a honorarios, sobre las actividades que se realizan durante el

a giue responde que se priorizan a Profesores de Educacion liSica, T
Deportivos y/ oPreparadores fisicos, Monitores Deportivos que cumplan las con

técnicas para la ejecucién de las actividades. Se consrdera a personas co
contrato vigente ya sea en el sector publico o privado, pnonzando a aquellos

no cuentan con trabajo o poseen un contrato de trabajo-con baja.cay / idad de
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Lo 20S
que cuenten con disponibilidad honoraria para la ejecucion de las actividades,
eleccion del recurso humano, se realiza ademas una entrevista, donde se e
perfil, la motivacién hacia la tarea a realizar, las aptitudes, comportamient
senalar que la Oficina de Deportes cuenta con un registro de curriculum de
numero de profesionales, técnicos y monitores deportivos, por lo que en
instancia se recurre a este, segin los requerimientos técnicos de las acti
programadas.

Sra.Concejala Iris Fuentes: Me da una copia, por favor

Secretario municipal, Sr. Mario Adriasola: Después tenemos un correo de la
solicitando una audiencia para el Concejo Municipal, para ver el tema
precauciones que se deben tener en el verano, respecto a los incendios foreg
otras emergencias, a lo que confirma la asistencia la Directora Regional de la G

También nos llegd una nota que dice en representacion de los duefos del
camino viejo a Traiguén; y del Proyecto de parcelacion El Valle y El Porvenin
encuentra en proceso de subdivision indica que se debe realizar €
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omam o o~ i A e S o

coucapond'iente por éste concepto, sector que en el futuro se denominara
de las Colinas”, acuerdan donar parte del terreno a la comunidad Traiguenin
que se constituya en un camino (de servidumbre), peatonal y/o de transito vehigi
especialmente, para que las personas que viven en la Poblacion Graneros de ]
de ésta manera ayudar en dar solucion a un problema que les aqueja desde

construyera ésta Poblacidn. Por lo expuesto, solicitan al Sr. Alcalde, gie
donacion de terreno (camino de servidumbre), quede exenta de pago por deré
subdivision. Debido a la proximidad de fin de afo solicita den respuesta ar |

29.12.2017.

Bueno, esto yo lo conversé con el Director de Obras y no hay ninguna posi
de que ei Concejo deje exento como derecho municipal, entonces vamos a cagn
con el Asesor Juridico, el Alcalde y el Director de Obras si es que se podri
exento éste pago, pero tenemos que esperar que dice el Alcalde y si ad
condonar y traerlo al Concejo para que acepte la donacion.

Sra. Concejala Iris Fuentes: Respecto a lo del abogado, ese terreno va a se
comuna, no va a ser para un particular y creo que ahi estamos ante un ¢
distinto con la exencion, porque incluso después cuando se llegue a concret
la exenciodn y todo, eso va a pasar a ser caminos viales de acceso para la com
se va a pavimentar a futuro si pensamos en un proyecto cercano, seria ben
para la gente del sector.

Secretario municipal, Sr. Mario Adriasola: Quiero dejar claro que el Con¢ejd
tiene la facultad para que se presente un pago de subdivision de derecho muni in |

Sr. Presidente del Concejo, Essio Guidotti: ;Y como es el proyecto que hay des

division?, esto es lo que se quiere ganar, por la calle hacia arriba y por el lot .

una calle por el medio.

Sra. Concejala Iris Fuentes: El abogado lo vera.

Secretario municipal, Sr. Mario Adriasola: Es el pasaje por el medio que g
los dos loteos.

También tengo otra carta de parte de Silvia Olate Piascence que dice io sigui

Somos un grupo de artesanas de todas las areas que fuimos capacitadas con u
del SENCE en curtiembre en cuero de Enero a Marzo 2016, por lo que les solig
autorizarnos a trabajar los dias Sabados de 08:30.a-15:00: .hr_s, en Ja plaza| B

[
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durante el periodo estival para poder trabajar en la plaza de armas desde lds 14:0()1i 3

hrs a 23:00 hrs, solicitamos éste permiso exento de pago para comprafnos l;;sj |
maquinas, herramientas e insumos para poder seguir trabajando. 1
Después tengo una nota del BAFOTRA, el cual solicita asistir al Concejo par ver la
situacion actual del ballet e informarnos como sera la ayuda que recibiremos i?l‘
proximo afio 2018, ya que es imprescindible su ayuda para que siga funcionando en
buenas condiciones. | “
Sra.Concejal. Iris Fuentes: Respecto de esa carta, recuerdo que llegd justo el dia e‘nj
que estabamos en Concejo y como se estaba aprobando el Presupuesto para # aﬁE
2018, cabe mencionar que la gala que tuvo el ballet hace unos dias fue una tremenda | |

presentacion, se nota que la profesora que tienen estd haciendo un ex
trabajo.

Secretario municipal, Sr. Mario Adriasola:Llegd un correo solicitando un informe 3 ta;
SECPLAN sobre lo que ocurri6 en la Pavimentacién de calle 10 de Junio, Poblacidn ‘
Huifiilhue, si estan contempladas para éste afio, respecto a esto se les res 8nd1:'>

directamente a los Concejales y vendra en un rato mas a dar respuesta a esto.
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converse un poquito un tema que no esta en tabla y que esta pendiente?

Sr. Abogado, Javier Medina: Buenos dias, lo que vengo a solicitar es un acuer
Concejo, es un tema de una transaccién de una causa en donde la Municipalida
demandante y la demandada es Macarena Campos Ortiz, asistente de la edu
se pidi6 una demanda de desafuero maternal, por que no compareci6 en Septi
trabajar, obviamente no se le cancel6é el mes, pero durante el periodo de hl i
digamos que no ha terminado y que estd comenzando, se logré determinar qu
efectivamente estaba enferma, habia una licencia médica que nunca llegd y |tien
hl]OS menores y lo que se pretende con éste tlpo de transaccion es llegar a otr t1p
de acuerdo, de solucionar de aiguna medida el confiicto, para poder termin
problema de mejor forma tanto como para la Municipalidad como para

conversé con la Directora donde ella prestaba servicios y dijo que era una mu
funcionaria y que nunca habia tenido ninglin tipo de problema, simplemente hu
tema admmlstratwo respecto de la hcenc1a, por lo cual se pide el acuerdo al
[Jdld LCLCUIGI C‘bl.a Llall)ClL.L.IUll (51 t‘.‘l. IHUUIIal y IJUDLCII tcl IIIC'jUI )UtULIUII LCIIILU
funcionaria como para la Mumc1pal1dad eso es basicamente ésta sohc1
transaccion, si bien alin no estd redactada, en su oportunidad se les va a inf
uds como se redacté con el abogado de ésta persona, para presentarlo por escriji
el acuerdo del Concejo que me exige la ley para presentarlo y contar con él p
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Sra. Concejala Iris Fuentes: ;Y ésta transaccion que diria mas menos?

Sr. Abogado, Javier Medina: Basicamente que esto no se le canceld, esto
exigencia siendo un funcionario plblico que no realiza sus labores, ¢
compromete obviamente también en la transaccién para no faltar mas no ol
que estaba enferma y tiene hijos menores, aqui hay un tema por parte
Mumc1pal1dad de que hay una serie de cosas que no cumplié y que tambiés
exigia, por ejemplo ella estaba amamantando a su hijo, por el hecho de es
Didaico no alcanzaba a viajar a Traiguén a amamantar a su hijo, hay un tema tz
de que el Jefe de Finanzas de Educacién no pago en su oportunidad las cotiza
de ésta sefiora, sin embargo ella seguia siendo funcionaria no obstante la dema
desafuero maternal, hay factores para ambos lados. P

Sra. Concejala, Iris Fuentes: En esa instancia el Sr. Alcalde nos exphco que ellc
sus licencias, después no fue mas a trabajar pensando de que no erane i
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CEMOS T

Sr. Abogado, Javier Medina: Para poder desvincular a una persona que g

fuero hay que pedirle al Tribunal que otorgue el desafuero y después se
término a ese contrato, me falté decir que éste tema esta conversado con el
estd de acuerdo, hay una parte también humana, se llega a un acuerdo

presenta ante el Tribunal porque efectivamente ella estaba enferma y tiene

menores, insisto en ese punto porque hay una parte Juridica, pero también
parte humana, no es la idea despedir gente siempre que se pueda llegar a &
de acuerdo y que sea conveniente para ambas partes ese es el tema por eso
solicitando éste acuerdo al Concejo para celebrar ésta Transaccidn, insist
Alcalde esta informado respecto a éste tema.

Los Concejales que estén de acuerdo en autorizar la transacciéon que levg
mano.

ACUERDO N” 01: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar solicituic
transaccion en la causa Laboral RIT 0-21-2017, del Juzgado Laboral de Traigué
caratulada “Municipalidad de Traiguén con Campos™, consistente en que la par|
demandada no efectuara ningun tipo de reclamo y acepta no pago de sus
remuneraciones por los meses en los cuales no se present6 a trabajar sin justifi
legal, por su parte ia demandante se desistira de la demanda, manteniendo ia
relacion laboral en los mismos términos existentes antes de la solicitud de desa
maternal.

Informe de Licitaciones

Essio Guidotti, Presidente del Concejo: Vamos a pasar al Informe de Licitacione
donde contamos con la presencia de Marcel Galaz en representacion de la Sra. [K

Méndez que tuvo viaje a Temuco.

Marcel Galaz,Ingeniero civil (Secplan): Con respecto a la postulacién de

mejoramiento , en éste caso los sectores o poblaciones que comprenden son G

s x ] ) > e 2 oS gL~ o > 8 = 8 - sl ‘
recuperacion ae parrios mediante et Programa “Quieroc mi Darr10", sevaa posw%?r a
\

Sur, Guacolda Sur 2, Renacer y La Frontera, no sé si esto lo habian hablado antes

Presidente del Concejo,Sr. Essio Guidotti:Lo habiamos comentado antes de g
Karina fuera a Temuco lo conversé conmigo, que necesitaban el acuerdo para

seleccionado se contrataria un Antropdlogo y un Arquitecto que vea mas o men
como va a ser el desarrollo del barrio y en la eventualidad una de éstas obras ¢
aporte que va a ser el municipio se va a financiar una obra que ellos determine
Municipalidad tienes dos opciones, uno efectivamente realizar esa obra por los
recursos comprometidos de 5 U.F por casa o derechamente dentro de la linea
Proyecto postular a un FRIL o a un PMU o directamente a una FNDR pero si ejeq
obra, lo que nosotros tenemos que hacer en éste acto es comprometer la
eventualidad de éstas 5 U.F por las 543 viviendas que se van a intervenir y ahi
es que éste Proyecto queda adjudicado y que se determine.

comprometer en la eventualidad de ese acuerdo , con éste Proyecto si es que s 3{«
\

la
ar|la

Sr.Concejal Felipe Osses: Me queda stper claro, de hecho Karina lo habia plantegs
la semana pasada, incluso habia explicado los alcances técnicos del Proyecto “Qu

mi barrio”.

Los Concejales que estén de acuerdo en aprobar el aporte que realiza la

Mimicinali jon 1A SOV i ; in”
Municipalidad de Traiguén por el Programa “Quierc mi barrio”, de 5 uf por 543

viviendas que levanten la mano.

ACUERDO N* 02: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar en el ma

d

(1%

del Llamado a formulacion de propuestas para el concuf$b_2017 del Programa d
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Recuperacmn de Barnos “Quiero mi Barrio” del Ministerio de Vivienda y Urbani
con el objetivo de dar cumplimiento a lo sefalado en la Resolucion Exenta N° 1
de fecha 20 de Noviembre de 2017, en caso de resultar seleccionado el Barrio

propuesto “Renacer de Guacolda” Traiguén con un aporte de 5 U.F por cada unalf
las 543 viviendas.

vl

Marcel Galaz,Ingeniero civil (Secplan):También tengo otro tema que es el cps
operacion anual de las dos camionetas.

O

Secretario municipal, Sr. Mario Adriasola : ;Requiere de acuerdo eso?

Presidente del Concejo,Sr. EssioGuidotti: Necesita de acuerdo porque para aut
la utilizacion del saldo, ese proyecto debe ser aprobado por el CORE, también
necesita una RS, por eso necesita el acuerdo de los costos de mantencion y de
operacion, es el saldo pero es por un provecto distinto, por eso necesita de acuerdn.

Los Concejales que estén de acuerdo en aprobar costos de operacién y mantendi
dos camionetas que levanten la mano.

ACUERDO N° 03: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar costos de
operacion y mantencién anual de la adquisicion de dos camionetas nuevas municipal

un monto de 10.548.612 de pesos cada una.- | i |
COSTOS DE OPERACION Y MANTENCION ANUAL CAMIONETAS ‘
RESUMEN Il
iTEM Camioneta 1 Camioneta 2 l: :
Conductor 6.000.000 6.000.000 Il
Permiso de Circulacién 300.000 300.000 | }
Seguro Obligatorio 8.000 8.000 “ |
Revision Técnica 10.000 10.000 |
Combustible 2.288.000 2.288.000 Il
Neumdticos 942.612 942612 |
Mantenciones (10.000 km) 1.000.000 1.000.000 :
TOTAL $10.548.612 $10.548.612 | |
Secretario municipal, Sr. Mario Adriasola: ;Respecto a las respuestas? ; I

Marcel Galaz, Ingeniero civil (Secplan): Respecto a las respuestas hay un certifi

de la pregunta que se hizo y respuesta correspondiente, no sé si necesitan mayd
detalle.

o

Presidente del Concejo, Sr.Essio Guidotti: Yo me enteré por la prensa que salig
aprobadas 3 calles de Pavimentacion participativa en el diario Austral de fechalt
Diciembre, textualmente dice que corresponde a las siguientes calles, en la calle|del
Hospltal entre Balmaceda y Los Arrayanes, también la calle Saavedra (entre Frejrg|lyi |||

£30m o e -~ 1 Avrda C, Al A~ 1R
llllClt) y IJUI uu.unu LOIoNey uir uua, C'IILIC‘ AVGa. JUILG y JalsCIILU AWEa. |

Informe de comisiones

(40

-En segu1da se da la palabra a Auditores externos para informe final, Auditoria,
Asesoria y Gestidn contabie financiera presupuestaria.
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Sr. Guillermo Ortiz, Auditoria externa: Nosotros venimos para darle una vision
general de lo que fue la Auditoria del 25 de Septiembre que se demor¢ casi tres
en hacerlo, habia que profundizar bastante en las operaciones contables que se
habian efectuado hasta el momento dentro del municipio, en donde habian
debilidades contables que no estaban ajustados en algunos procedimientos
establecidos por la Contraloria General de la RepUblica, por eso que hubo que
profundizar en éstas operaciones para poderlas corregir a través de unos inform
nosotros hicimos dos, un informe preliminar se lo entregamos la otra vez cuand
venimos hace unas dos semanas atras y hoy el que entregamos por la oficina de
el definitivo, ahora en el definitivo vienen todas las sugerencias que es bueno
para corregir todas las operaciones que tenian divididas las operaciones que se
corregir, por eso a través de éste informe detectar operaciones que habia que
corregir que légicamente no estaban ajustadas a éstos procedimientos, porque
Contraloria General de la Reptiblica establece ciertos procedimientos que no s
estaban cumpliendo por parte de la Municipalidad, el objetivo era ese, detectar los
informes, son casi netamente contables, necesitabamos obtener informacion d a{s
tres o cuatro areas que estaba incluida el area financiera cementerio que no es ba
contemplada. J
El informe definitivo también lo acompanamos con un archivo magnético de todas
las operaciones que pudieron corregirlas en los ajustes para que en efecto a fuflur
empezar a trabajar bien por parte de la municipalidad y légicamente tomamos
periodo desde el 31 de Enero hasta el 31 de Agosto para poder descifrar los sala
definitivos con cuales debe partir la Municipalidad, para que a futuro se ajuster
poco a ias observaciones que habia hecho la Contraloria y nosotros a través de ¢
informacion que estamos entregando hemos logrado o se va a lograr a través de
ajustes que la informacion que tiene la Municipalidad concuerde con la que tier
Contraloria y eso en términos generales es dificil de explicar con lo que han sid
operaciones contables, porque es arta captura y contabilidad de matematica cu
ustedes vean (os informes y Gue puedan sugerir (o Gue detectamos antes a traves|
una rendicién hay que establecer reglas claras respecto al cumplimiento de los
procedimientos que efectla la Contraloria, por eso se esta sugeriendo en el inf¢
preliminar que hicimos que tuvieran un reglamento interno en dénde queden
establecidas las responsabilidades, las obligaciones y funciones de las areas con
por ejemple hay ciertas demeras en entregar la informacidn en el 4rea de educ
salud a la parte municipal, porque la parte municipal es la que consolida la
informacidn, entonces ldgicamente importante que al haber éstas reglas claras
saben cuales son los pasos que tienen que entregar la informacidn a finanzas
municipal para consolidar y ello entregarlo a la Contraloria General de la Repuh
el informe preliminar es fundamental para los procedimientos que tiene que apli¢
los reglamentos que tiene que dictar el manual de instruccién y cumplir con tod
formalidad establecida por la Contraloria General de la Reptblica, ahi hay proc
administrativos que son fundamentales, en donde haya un reglamento que el Cq
apruebe en donde establezcan los plazos y la responsabilidad a los funcionarios
tienen a cargo, yo creo que con eso la municipalidad a futuro va a tener los ele
necesarios para que sus operaciones concuerden con las observaciones que ha

establecido la Contraloria y poder saber en que estan las operaciones financieras poL' ‘

parte de la municipalidad de Traiguén, eso es en término general porque lo otro es
entrar en detalle en materias contables, por lo tanto lo importante es revisar las|
informes por parte de ustedes, y la responsabilidad de los funcionarios y que se
cumpla lo establecido por la Contraloria, que concuerde su informacion con la del
area Municipal ,Salud, Educacion y Cementerio. Ahora vienen unos balances \

especiales en donde la informacion que entrega la Muni.‘c:ipa_li_dad~ con la gntregada [por

|
eses }
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la Contraloria exxsten diferencias de ajustes contables, hechos los ajustes contalﬁlg;

empezariamos con operaciones correctas que ha establecido la Contraloria.

Presidente Concejo,Sr. Essio Guidotti: Yo creo que deberian entregarnos un in

por que también es un tema técnico para que los Concejales lean las conclusione

las que ustedes llegaron y en la eventualidad a través del Concejo y Secretario

tabla es extensa, tenemos modificaciones presupuestarias entonces no nos va 3
tiempo o si es que tuviera un resumen ejecutivo o un apartado donde estan las
conclusiones, porque eso es lo que nos interesa mas que ver nlmeros, porque 1
somos un drgano politico no técnico y en base a eso tenemos que sugerir al Alc
toma de decisiones.

Municipal establecer las dudas y consultas y analiza en un Concejo en donde ig Jii

—0

Sr. Concejal Fernando Contreras: Segln su experiencia, tramites que ha hechp|e

otras municipalidades como encuentra usted que lo estamos haciendo en éste
municipio.

Sr. Guillermo Ortiz, Auditoria externa:: Yo creo que estan bien, las operacionq
hay son corregibles, distinto es cuando uno ve malas intenciones, hay deficiendia

porque hay ciertas cosas que no acepta la Contraloria pero que se pueden correg

Sr. Concejal Carlos Spichiger: Es justo lo que queria escuchar, no hay malas
intenciones solo errores y que son corregibles.

Sra. Concejala Iris Fuentes: el informe lo entregaran ustedes?

Sr. Guillermo Ortiz, Auditoria externa: Por la oficina de partes entregamos tres

ejemplares y también el archivo magnético.

Sra. Concejala Iris Fuentes: Quisiera hacer una consulta, especialmente en el
Concejo, yo lo plantee cuando se pensé contratar a una Auditoria, pero sumado|a

Asesoria, lo importante era que se hiciera una asesoria a los funcionarios, porque
va repitiendo una practica de que asi se hacia y no podemos avanzar en esto, esq

, |

c:anrﬁr‘n que l:\ :.\urlrl-nr'l:: aue uctedes rnnh'?:arnn r'u:l ac la asesoria concreta aiig
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Sr. Guillermo Ortiz, Auditoria externa: En el informe final cada una de las
situaciones se va explicando como una forma de arreglo v si esa situacion se vuel

|
repetir, efectivamente es porque no quieren hacer nada.Tenemos una reunién ef|la

tarde, entonces esta incluida la capacitacién que estd dirigida hacia las dudas,
consultas respecto al informe de las materias observadas, sino se entiende algo
explicarle la razon de porque fue observado y sugerir una solucion de esa naturi

me,
2

v —
73

="
=

ul;_w,‘,m___<
(D

o
[sY)

‘ﬁ.‘—
\}

se han producido en el periodo afio 2017,basta con ver una cuenta “x”, ahi van
cuantos débitos, créditos tiene toda la explicacion del porque no cuadran esos
valores, todo eso tiene un complemento en el conocimiento, pero ya dictarles U
curso de capacitacion no corresponde por que los funcionarios han ido a muchod 5

3}
|
En seguida el archivo magnético recolecta todas las cuentas de los mowmlent# rue
a
)

han segmdo surgiendo problemas, pero son situaciones puntuales, entonces nuestr|

propésito era atender esas situaciones puntuales en la parte de la asesoria y
capacitacion.

S

Sr. Concejal Miguel Fuentes: Lo que pasa es que muchas veces alguren comete|un

negligencia y eso conlleva a que otro funcionario caiga en el mismo errof y se prc
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una cadena, pero a través del informe que ustedes realizaron podemos corregi
ver la carencia de los funcionarios y algo de las cosas que no me agrada es cua
viene un proceso legal y uno hace una consulta a un estamento, tiene 20 dias pa
responder, pero a veces pasan meses y no hay una respuesta, eso se llama
negligencia, no solamente en el aspecto de las finanzas.

Sr. Guillermo Ortiz, Auditoria externa: Por eso con un reglamento interno estal
las responsabilidades y obligaciones de cada funcionario.

Directora Onemi, Sra. Janet Medrano: Muy buenas tardes, primero quiero
agradecerles el poder estar aca junto a los colegas de CONAF,mi nombre es Ja
Medrano lo que queremos comentarles es muy brevemente a diferencia de otras

; ; ; ; . |
comunas veo que aqui ya han implementado varias acciones que tienen que ve

una estrategia nacional para el trabajo de incendios forestales que esta impulsads

la Subsecretaria del interior y lo que pretende es que todas las regiones que e
afectadas por esta amenaza de los incendios desde la tercera hasta la regién de

Magallanes a diferencia de lo que habia ocurrido en afios anteriores vayan trabajg

en lineas de gestion similares frente al tema, en tiempos similares porque lo g
sucedia antes es que cada region se organizaba de acuerdo a sus posibilidades,

acuerdo a sus prioridades y de pronto habian grandes diferencias de como proceliz

unas regiones u otras y dado la experiencia frente a los incendios de la temporad
anterior la Subsecretaria del interior gener6 una plataforma de trabajo para togi
servicios a nivel nacional y esta plataforma considera acciones especificamente |
CONAF como organismo técnico encargado de incendios para todas las demas

instituciones del sistema y para el municipio también, ustedes como comuna vz
estado trabajando en el tema directamente, por lo tanto ustedes ya tienen un &
al respecto, lo principal es el asunto del cortafuego que aqui ya se ha trabajado
hecho a la entrada ya veniamos viendo como estaban despejados los lugares, cos

4
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mayor o menor refuerzo en algunos temas, pero en rigor CONAF tiene una mesa d¢

prevencion que trabaja con distintas instituciones, ellos han generado organis
trabajo con organismos privados, empresas forestales, ademas de los servicios
publicos que se mantienen en éste tema activades, pero no es la experiencia glie

P . : . \
tenian todas las regiones, como en esta no nos han sorprendido tanto, pero si en
que hay que implementar muchas méas medidas.

Sr. Nelson Rodriguez, Conaf: Con respecto a los incendios forestales , no sélo
sino que hay otras instituciones que estan insertas como son el SAG,INDAP, hav
organizaciones que trabajan con los pequeios propietarios, ellos ayudan en los
incendios forestales a ésta gente, entonces el tema ya esta siendo abordado po
distintas instituciones , el problema ya no es de CONAF sino de todos los organis
publicos , se constituyd una mesa de trabajo y también hay involucradas otras
empresas externas la Autopista que se encarga de hacer limpieza y eso ayuda
bastante por el fuego que salta a la ruta, lo mismo vialidad esta haciendo un tra
en la ruta donde hay mucho trafico de vehiculo por el sentido lateral, lo otro sé |

aumentaron recursos para las brigadas, antes contabamos con cuatro, ahora se |

han aumentado cuatro mas, se esta instalando 2 helicdpteros més para incendids \

rescate de personal, se estd mejorando la planta de base en Victoria hasta el affi¢
pasado solo se trabajaba con piscinas, se esta instalando.una piscina con 1.250 |t
agua. A\" '
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como era antes? Generalmente habia un avidén que recargaba

\
|
| " |
Pres1dente del ConceJo Sr. Essio Guidotti: :Traiguén no lo consideran como base
|
Sr. Nelson Rodriguez, Conaf: Contamos con una piscina que no es nuestra, es de
Arauco. ‘

\
Sr. Concejal Fernando Contreras: Como va la coordinacion con instituciones com
Bomberos,Ejército, Carabineros.

Sr. Nelson Rodriguez, Conaf: Tenemos alrededor de 250 militares ya capacitados
el Regimiento Miraflores de Victoria, Hlsares de Angol estamos viendo la posibi licﬁad
de tener una capacitacion directa con bomberos. |

Sr. Concejal Fernando Contreras: Segln su experiencia a nosotros como
Municipalidad, que cree ud que nos esta faltando en ese tema en el corta fuego, |que
considera ud. ‘

D

Sr. Nelson Rodriguez, Conaf: Cada comuna tiene su punto, nosotros en los lugares
gue no se puede ingresar con maquinaria se esta haciendo un trabajo manual.

\
Sra. Yanet Tapia, Conaf:Buenas tardes estoy encargada de la parte del area de |
Prevencion de CONAF, algo que nosotros siempre pedimos es la difusion de ciertas ‘
aspectos preventivos , lo que le pedimos al municipio es la difusion de ciertos |
aspectos, por io que tenemos un protocoio para trabajar en conjunto, hemos 1
trabajado con gente de aqui de Traiguén y hemos trabajado stper bien, pero creg
igual nos falta un poquito de induccién para capacitar a las otras personas que s.dp un
publico objetivo, que son las que viven en el area rural y quienes trabajan con la
personas del area rural son los PDTI, INDAP entonces la idea es también un poqu
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Sr. Concejal Fernando Contreras: A mi la parte que me complica es el area forestal,
yo soy vecino del area forestal soy agricultor y ganadero y se de éstos problema |
0co

|
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como nos afectan, tenemos cerca a Bosques Cautin y creo que se han alejado ur

e

rasnacto a este te
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Sra. Yanet Tapia, Conaf: Dentro de la mesa de prevencion tenemos instituciones,
pero no tenemos incorporada a Forestal Cautin, las personas que conforman esta
mesa se comprometen a cumplir ciertos requerimientos v efectivamente [a reunipn
que tuvimos en Angol no participa esa forestal.

[
Sr. Concejal Carlos Spichiger: Yo queria hacer el comentario que se incentivaba ’ |
mucho la quema de desechos forestales, cosa que no se hace ahora, en el inviern‘
mucha gente estaba quemando las podas y que ahora no sé hace se deberia trab{;j) ar
mucho mas esa situacién, sin tratar de ir a las oficinas que deberian estar dispopibles
todo el ano, no tan sélo en verano.

Sr. Nelson Rodriguez, Conaf:: Por eso nosotros le solicitamos a los agricultores|que
den un aviso que hay una quema, sélo avisar para poder controlar el calendario,
porque no podemos tener toda la region con humo, entonces se les da tiempo a|los |
agricultores para que quemen en los tiempos que corresponde. En el tema del i
invierno es mas permisivo es solamente para que efectivamente avisen que van ja
realizar una quema, los horarios son controlados, les dan alrededor de 15,20 a 30|dias
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para realizar su quema y el Personal que esta controlado lamentablemente es
temporal.

Directora Onemi, Sra.Janet Medrano: Hay unas medidas que se pueden toma
llegar a ésta situacion, ante cualquier situacion de incendio tomar una medida ‘
manera inmediata para solucionar la emergencia y evitar esos incendios que f e
dificiles de controlar como ustedes recordaran, que pese a todo en un periodo m
menos de 18 dias se logré controlar todos éstos incendios, ademas los recursos|d
que contamos a nivel nacional, son recursos que también se administra desde .e
sistema estd orientado principalmente a las personas y después todo lo demas,
haber sucedido que recursos de acé de la region fueran trasladados a otros lugar
nuevamente hubo uno de esos casos, sin embargo nosotros teniamos claro que -
iba a pasar si nosotros necesitdbamos apoyo era muy probable que no lo ibamos
tener, porque légicamente estaban ocupados en atender ésta situacion, se decla
zona de catastrofe y ahi me voy a acercar mas al punto y de unos 20 nuevos
incendios, 10 a 15 nimeros variables de todos los dias de incendios se van trabs
pasando al segundo, tercer dia de la zona de la catastrofe a 2,3 hasta que final
no fue ninguno y por eso la zona de catastrofe en la region fue tan breve por q
llegé un momento en que no habian mas incendios, entonces ahi uno ve la
importancia de lo que estabamos comentando recién sobre cémo hacemos difus
respecto del rol comunitario que hay en éste tema, porque las instituciones est
para trabajar coordinadas y tratar de movilizarnos rapidamente e intentar los 3
que correspondan, pero no son las instituciones las que estan en el momento it
pero cuando aiguien por razones que sea por negligencia de pronto o por {o qug
de repente un fueguito pequefio se transforma en un incendio, entonces ahi es
sumamente relevante entonces tratar de establecer una forma local, ustedes cp

<

def
su comunidad y saben de que manera pueden llegar a través de que medio a las 1 |

Juntas de vecinos, las familias, las escuelas etc, otro tema que estamos estableq]
en los Concejos municipales es el establecimiento de ordenanzas municipates, Gt
pueda llegar a todos los sectores de la comuna no tan sélo urbanos, por ejemplpl
el establecimiento de los cortafuegos muchos municipios lo han acordado y han
estado cumpliendo sus compromisos que se han establecido en la mesa de preve
hay varias empresas que estan trabajando que estan haciendo los cortafuegos,
municipios han buscado la forma de poder apoyar con estos cortafuegos en las 2
de interfaz y cada municipalidad tiene un documento en donde se sugiere las z0 ‘
que se debe priorizar, pero los incendios ocurren en todas partes, no solo en la|z
de interfaz, nos preocupa esa zona porque es donde hay mayor concentracion de
personas, como decia anteriormente primero nos preocupamos de las personas )
después lo demss.

Cuando hay un incendio forestal muchos se preguntan gque pasan alerta roja, ale
amarilla, no cualquier incendio va a generar inmediatamente una alerta amarilla
pasa mucho con los incendios de rastrojo visualmente son muy impactantes por‘t
generan mucho humo, normalmente estan cercanos a la carretera, pero son muj
rapidos también, el organismo técnico en éste caso evalla cada una de las
condiciones de éstos incendios y ellos sugieren a la autoridad regional si corresoL
0 no a éstos tipos de alerta y si cumplen o no con las condiciones, por ejemplo si
incendio est4 en alerta amarilla, debe amenazar indirectamente a centros poblad
producto de éstas estrategias no sélo se habla de centros poblados sino de areas
habitadas en general, entonces ahi nos atendemos también a zonas rurales,
dependiendo del comportamiento del fuego, cuando el fuego va avanzando a ur :
silvestre protegida o si hay simultaneidad de incendios, si.cumple-una de todas ést
la comuna en donde esta ese incendio normalmente es-declarada como alerta
amarilla, lo mismo para que sea declarada alerta roja definitivamente cyando e
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incendio esta en un area silvestre ,también si estd a menos de 2.000 mts. de u
protegida o si esta en un area inminente poblada que es distinto a lo sefialado
anteriormente que correspondia a una amenaza indirecta.
Este afio va a haber mucho mas trabajo que los afios anteriores, porque hay ¢
que no se habian hecho por ejemplo el tema de los cortafuegos y otras cosas.

Informe de comisiones del Concejo municipal

Sra. Concejal Iris Fuentes::Ayer tuvimos reunion solicitada por la Directiva ATE
Educacion del Concejal Guidotti, ellos vienen en representacion de sus asociad
la inquietud que tienen ya se esta terminando el afio laboral en el sentido de q
cada colegio estan haciendo un listado de feriado legal, por asi decirlo pero re
que ya hace aproximadamente 10 afos que en educacion se ha tomado la modali
de que en el verano se da 5 dias extras asociados al feriado legal, pero ellos éste
no han sabido como va a operar éste afio y no tienen informacion en los
establecimientos y al no tener informacion no hacen el listado y ahi cada Direqtg
viendo en éstos 5 dias a cada funcionaria, a cada asistente de la educacién ye
tienen esa inquietud que va a pasar éste afio, hay un término legal que tiene q|
con los derechos adquiridos que cuando pasa lo mismo mucho tiempo pasa a sefr|
algo adquirido y por otro lado se plantea la situacién y eso es efectivo que cuan
quedan los asistentes ya no hay nada que hacer, porque hasta el 15 de Enero nf
menos hay mucho trabajo que hacer pero después ya no hay nada y debiera se

horario Unico y no mafana y tarde de una sola vez solamente, esas dos situacignes

primero ellos necesitan saber de {os 5 dias que elios siempre han tenido para e
verano para poder hacer su candelarizacion en cada establecimiento educaciona
segundo la posibilidad de que cuando no estén de vacaciones ver un horario espe
de permanencia, en el sentido de que pueda ser una sola jornada de 08:30 a 14
hrs, entonces quedaron de dar una respuesta que iba a servir de anexo para podé

abime ~ii k] mal o mrirada
Saoer Cuatl €5 wa miraga.

Sr. Concejal,Carlos Spichiger: No tiene mucho sentido que sea en dos jornadas
no tener que volver.

cretario Mimnicinal Sr Maria Adriacalac
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si no tienen trabajo?

172

Sr.Presidente del Concejo, Essio Guidotti: El contrato de trabajo, porque los
profesores tienen otras vacaciones distintas, pero legalmente ellos tienen 15 di
habiles.

Sra. Concejal Iris Fuentes: Por la economia del consumo de luz, agua porque ¢
solo hacen permanencia del trabajo que lo hacen hasta el 15 de Enero y despué
tienen nada que hacer, incluso se ha visto la oportunidad de hacer turnos de tra

Sr. Concejal Felipe Osses: Una jornada continua de 8:00 hasta las 14:00 podria|s

Sr.Presidente del Concejo, Essio Guidotti: Esa propuesta debe ser del DAEM si
su jefe, si han tenido comunicacién.

Sra. Concejal Iris Fuentes: Disculpa que lo interrumpa independiente que el se

Jefe el no es el sostenedor.
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Sr.Presidente del Concejo, Essio Guidotti: Pero nos estan pidiendo hacer pue
aqui debe haber una conversacién quebrada, por la peticién que estan realizando
porque si bien tienen un derecho adquirido respecto de los 5 dias V No veo porgue
deberia haber algiin problema, los concejales no debemos resolver esas cosas.
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Sra. Concejal Iris Fuentes: Me imagino que debe haber habido una reunién de |
Directorio con el Jefe DAEM y el Jefe DAEM haber conversado con su jefe sostene dc:rfy?

no esperar hasta fin de afio, aunque igual creo que son funciones administrativas que
se deberian resolver.

QI
D

Sr. Concejal,Carlos Spichiger :No sé como tienen 20 funcionarios amontonados en un
colegio, en donde no hay ni siquiera un alumno al cual hacerle clases, es algo ildgico
como poder coordinar eso.

L"4)

Sr.Presidente del Concejo, Essio Guidotti: Lo que pasa Don Carlos es que las
municipalidades no se pueden hacer cargo dénde hay un déficit legal que hay en io:'

colegios de los estatutos docentes, pero las municipalidades no pueden hacer mas
la SEREMI da directrices. l

Sra. Concejala Iris Fuentes: Aqui tiene que haber una planificacién comunal previa

Sr. Concejal Felipe Osses: Pasa que lamentablemente los Directores no se juntan cor

sus coordinadores, no planifican cada uno tiene como si fuera una vida personal y |
acttan asi. ‘

Cd

Sr.Presidente del Concejo, Essio Guidotti: Pasemos al punto n°8 por la subvencion
extraordinaria de la comunidad indigena Didaico por $60.000 pesos.

Secretaric Municipal, Sr. Maric Adriasola: Necesitan &ste apoite por parte det
municipio para pagar gastos de notaria y bienes raices por la Corporacion

AFODEGAMA.

Los Concejales que estén a favor de acordar la subvencién para la comunidad indigena

ma lavantan |a mann
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ACUERDO N° 04: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad, aprobar la subvencign | |
municipal extraordinaria por $60.000 pesos para la Comunidad indigena Didaico con|el fin
de pagar los gastos de Notaria y Conservador de bienes raices para el traspaso de los f
derechos de agua cedidos a perpetuidad por la Corporacién AFODEGAMA. |

Directora de finanzas municipal, Sra. Miriam Pefia: Por un monto de $1.391.000 !
estamos aumentando el Programa Mujeres Jefas de Hogar y también se esta sacando |
desde el item de Organizaciones comunitarias $1.360.000. ‘

Los Concejales que estén a favor de aprobar la modificacién presupuestaria que
levanten la mano.

ACUERDO N° 05: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar Modificaci¢n ‘

° ° e r 4
Presupuestaria Municipal por $1.391.000 en los términos

L-AUMENTA PRESUPUESTO DE GASTOS:

s ls 11'1/‘-’1!‘0 *
Muw 1isivie

SUBT.ITEM.ASIG | Area Sub.Pr | DENOMINACION PTO. PTO. SALDO MODIFICACIO NVO.PT| | NVO.S
oc INICTAL VIGENTE /| " ACTUAL |- '




VIGEN AQTD
TE. < !/md.P.
VO 22 07 001 P.S. Mujer Servicio de Publicidad 0 0 0 395.000 395.00 & & 0
¥
JH
22 04 001 PS. Mujer Material de oficina 0 0 0 300.000 300.Q04 3000
y
JH
29 06 PS. Muger Equipos informaticos 0 0 0 265.000 265.000 2631000
y
JH.
29 04 PS. Mujer Mobiliarios v otros 0 0 0 258.000 258.404 258101
y
JH
22 01001 P.S. Mujer Para Personas 0 712.000 251.994 173.000 885.000 474115
v
JH,
TOTAL AUMENTO 0 1.391.0600
DE GASTOS $

I1.- DISMINUYE PRESUPUESTO DE GASTOS:

SUBT.ITEMLASIG | Area Sub.Pr | DENOMINACION PTO. PTO. SALDO | MODIFICACIO | NVO.PTQ j lk
og INICIAL VIGENTE | ACTUA N VIGENTE
L . AL
P.
P.S. Mujer Organizaciones - 6.815.000 3.971. 395.000 395.000 040
¥ Comunitarias
JH.
TOTAL AUMENTO DE 0 1.391.000
GASTOS §

Directora de finanzas municipal, Sra. Miriam Pefia: Por el area cementerio estam
reincorporando el item reembolso de licencias médicas por $5.000.000 y lo estamos
destinando al item regulaciones variables donde van los pagos de horas extras je C

funcionarios del area.

l mno rf\ﬂl‘l\i“jll\l' e} BTl oYy
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levanten la mano.
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ACUERDO N° 06: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar Modiﬁcaciéﬁl
Presupuestaria Municipal por $5.000.000 en los términos que indica:

L-AUMENTA PRESUPUESTO DE GASTOS:

SUBT.ITEM.ASIG Area Sub.Pr DENOMINACION PTO. PTO. SALDO MODIFICACION NVO.PTO NVIQ
og INICIAL VIGENTE ACTUAL VIGENTE. ATEA
21 03 004 003 Remuneraciones 30.588.000 57.703.280 | 31.528 5.000.000 62.703.28 51031.5
variables
TOTAL AUMENTO 0 5.000.600
DE GASTOS $

L-AUMENTA PRESUPUESTO DE INGRESOS:
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SUBT.ITEM.ASIG Area Sub.Pr DENOMINACION PTO. PTO. SALDO MODIFICACIO NVO.ETH NNO.SALDO
og INICIAL VIGENTE ACTUAL N VIGENT ITUAL/c
Mod.P.
ims
08 01001 Reembolsos Art. 4 Ley | - 3.078.715 | 8.761.795 5.000.000 8.078. 715/ |} [3.761.795
19.345 L. médicas. I
TOTAL AUMENTO 0 5.000.000 ’ [
DE GASTOS $ ‘

ACUERDO N° 07: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar Modificaci

Presunnastari
rresupuest

indica:

L-DISMINUYE PRESUPUESTO DE GASTOS:

o n u.

AR s ws

o r 4 >
2 del Departamento de Salud de Traiguén por $3.800.000 en los térming

Rew = oadex

(5955 8 548

s

o
by

SUBT.ITEM.ASIG | SUB AS SUB DENOMINACION PTO. PTO. SALDO MONTOS | NVO.PTO S%LI‘JO
SUB INICIAL VIGENTE ACTUAL a VIGENTE| ||[ARES ;‘*UEST
ASIG. modificar | D
|
21 01 001 028 002 Asig. Por des. En 23.014.000 27.114.000 2.917.629 750.000 26.364.000 2 1y67.629
condiciones dificiles. |
21 01 001 999 Otras asignaciones 13.000.000 20.140.382 1.182.761 650.000 19.490.382 | | 532.761
21 02 001 999 Otras asignaciones $985.000 9.957.429 4.915.656 2.000.000 7.957.429 ‘ 915.656
22 05 001 Electricidad $10.147.000 9.547.000 1.817.766 400.000 9.147.000 14!]1177\766
TOTAL INGRESOS AUMENTAN $3.800.000 |
|
IL.- AUMENTA PRESUPUESTO DE GASTOS:
SUBT.ITEM.ASIG | SUB AS SUB DENOMINACION PTO. PTO. SALDO MONTOS | NVO.PTO SALDO
SUB INICIAL VIGENTE ACTUAL a VIGENTE | | |IPRESUPUEST
ASIG. modificar . 0
21 03 999 999 Otras 5.598.000 5.598.000 66.740 3.400.000 8.998.000 5 3 L166.740
(Rem Honorarios) |
22 07 002 Servicios de 3.867.000 4.308.000 128.553 400.000 4.708.000 i 528.553
impresion ]|
|
TOTAL GASTOS AUMENTAN $3.800.000
IIK
Directora de finanzas municipal, Sra. Miriam Pefia: Tenemos otra del area l ‘
cementerio por $12.528.224 , en donde este dinero llegd de la Subdere, tenemos|que|
ingresar una cuenta de ingresos y aumentar una cuenta de gastos. ‘ | { ‘
(il
Los concejales que estén a favor de aprobar la modificacion presupuestaria que | ‘l ‘
levanten la mano. AT
ACUERDO N° 08: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar Modificacigg | ‘
Presupuestaria Area Cementerio por 12.528.224 en los términos que indica: Il
L-AUMENTA PRESUPUESTO DE GASTOS: M| T!
Il
SUBT.ITEM.ASIG Area Sub.Pr DENOMINACION PTO. PTO. SALDO MODIFICACION NVO.P”IOl P'V‘ S.ALD
og INICIAL VIGENTE ACTUAL VIGENTE, ACTUAL
21 03 004 004 Agninaldos y bonos 14.000.000 15.820.895 31.462 12.528.224 28.349.119\ lZ.ﬁH&éSG
TOTAL AUMENTO 0 | 12.528.224 ‘
DE GASTOS § A7 i |
;
s i |
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SUBT.ITEM.ASIC Avca Sub.lro | DENCMINACION PTC. TC. SALDC MODIFICACION NVCITS NVG.SALDG |
g INICIAL VIGENTE ACTUAL VIGENTE. [ACTIUAL
08 99 999 Otros 10.095.000 10.095.000 -12.528.224 12.528.224 22.623 2"‘4 - ‘
| |
TOTAL AUMENTO 0 12.528.224 ; I
DE GASTOS $ | L
I |1
| |
|
| ‘
Directora de finanzas municipal, Sra. Miriam Pefia: La (ltima modificacién | |
presupuestaria municipal es por $28.500.000 aca tenemos solamente cuentas de ||| | |
ingresos de beneficio municipal, permisos de circulacién, participacion territorialle |
intereses y los distribuimos en los items de gastos que estan indicados arriba. L
| |
| |
Los concejales que estén a favor de aprobar la modificacién presupuestaria que | |
\
levanten la mano. A
\ Iff 1 1
ACUERDO N° 09: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar Medificacion | | |
14 . . ‘ |
Presupuestaria Area Cementerio por $28.000.000 en los términos que indica: | | |
| I
AR
it
l W
s IN
SUBT.ITEMLASIG | Area | Sub.Pr | DENOMINACION PTO. PTO. SALDO MODIFICACIO | NV O.FTO N?VQ. SALD
og INICIA VIGENTE ACTUAL N VIGENTE“, |9
L | [ [} | ACTUALSe
\ |[Mod.P!
| |
31 02 004 019 Gl GlI Const. de pozo, Estadio 0 5.000.000 5.000.000 20.000.000 25.000.00(33 25.00 .000
Omar Dib Traiguén | |
26 01 000 000 GI Gl Devoluciones 15.280 5.003.072 7.379 100.000 5.103.(72} o7 .B79
| ‘ |
31 02 004 021 GI GI Mejoramiento ventanas 0 0 0 3.500.000 3.500.G00)| 3500000
salén MM | il
DR
29 04 000 000 GI GI Mobiliario y otros 7.000.00 8.971.184 12.410 200.000 9.]71.184{ 121;.}10
0 | |
24 03 099 Gl GlI A otras entidades publicas 0 5.000.000 0 2.000.000 7.000.COC‘ 210001000
22 02 002 Cult. Ballet | Vestuarioo, accesorio y 500.000 500.000 61.800 2.500.000 3.000.COC! 21561/800
mm prendas div. ‘ \
| 1
29 06 001 G.I GI Equipos computacionales y | 4.500.00 16.330.000 154.871 200.000 16.530. O‘[ &5*. 71
perif 0 | \
|
TOTAL AUMENTO DE 28.500.000 ‘
GASTOS $ [
|
[ \
i
IL.- DISMINUYE PRESUPUESTO DE GASTOS: ‘ 1
| |
SUBT.ITEM.AST | Avea Suh. DENOMINACION PTO. PTO. VIGENTE SATDO MODIFICACION NVO,PTO\‘ NVO.RALD
G Prog INICIAL ACTUAL VIGENTE/| | ﬂ)
‘, ACTUAL/C
| Mof.P,
03 02 001 001 Gl G.lI De Beneficio Municipal 96.185.000 99.085.000 1.230.458 1.230.458 100.315.45?;
| 1IN
03 02 001 002 GlI GlI De Beneficio Fdo. 160.307.000 164.907.000 2.685.623 2.685.623 167.592.623 || } ‘
Comuin Municipal. ‘ 11N
03 03 000 000 G.I GlI Part. Impuesto territorial | 205.668.000 205.668.000 20.626.765 20.626.765 223.659.125: £.6$f.000
o |
06 03 000 000 GlI GlI Intereses 56.000.000 59.000.000 6.592.794 6.592.794 - 65.592.794‘ |
TOTAL AUMENTO DE 28.500.000 A
GASTOS $ T, ; Il
|
\
| |
o ¥ LIl |
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Presidente del Concejo, Sr. Essio Guidotti: Veamos la modificacion presupuestaia

del area de educacion.

En relacion con los Jardines, con la contratacion de honorarios de suma alzada,

tenemos los Jardines Cantaritos, Carrusel y Juan Pablo Il que necesitan para terminan|| |

de forma correcta el periodo del afo 2017 recursos en las areas de gestion y se

recurre a los siguientes jardines que tienen presupuesto disponible como para hacer

éstas modificaciones que son Juan Pablo ll, Nueva Esperanza, Ayiin, Girasol.

oo

Los concejales que estén a favor de aprobar la modificacion presupuestaria del

de educacion que levanten la mano.

ACUERDO N° 10: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar Modificadidn

Presupuestaria Municipal drea Educacién por $ 779.019, en los términos que indica:

L-AUMENTA PRESUPUESTO DE GASTOS:

area

SUBT.ITEM.ASIG | DENOMINACION PTO. PTO. SALDO MODIFICACION | NVO.PTO | NVO.SALIN
INICIAL VICENTE ACTUAT, VIGENTE ACTUAY
Mod.P.
21 03 001 Honor.Suma alzada 935.000 935.000 137.000 163.000 1.098.000 340 T (£(
(Cantaritos)
21 03 001 Honor. Suma alzada 935.000 935.000 500 200.000 1.135.000 20015
(Carrusel)
22 01 001 Para personas 900.000 900.000 102.360 299.990 1.199.990 442
(Cantaritos)
22 02 002 Para personas (Carrusel) 900.000 900.000 2.064 64.266 964.266 66.33
Vestuarios y accesorios 480.000 480.000 480.000 51.763 531.763 5311763
(Juan Pablo IT)
TOTAL AUMENTO 779.619
DE GASTOS $
IL.- DISMINUYE PRESUPUESTO DE GASTOS:
SUBT.ITEM.ASIG | DENOMINACION PTO. PTO. SALDO MODIFICACION | NVO.PTO | NV O.SALlaf)
INICIAL VIGENTE | ACTUAL VIGENTE ACTUAL
s Mod.B.
21 03 01 Honor. Suma alzada 935.000 935.000 96.500 96.500 838.500
(Juan Pablo II)
21 03 01 Honor. Suma alzada 935.000 935.000 23.500 23.500 911.500
(Nueva Esperanza)
21 03 01 Honor. Suma alzada 935.000 855.000 172.500 172.500 682.500
(Ayun)
22 01 001 Para personas (Girasol) 900.000 1.400.000 61.983 61.983 1.338.017
22 01 001 Para personas (Ayun) 1.000.000 1.000.000 126.526 126.526 873.474
22 04 001 Mater. De oficina 800.000 800.000 563.110 111.481 688.519 45].924
(Cantaritos)
22 04 001 Mater. De oficina 1.300.000 1.300.000 973.500 = 64266 | 1.235.734 9092134
(Carrusel) S a8, A
22 04 001 Mater. De oficina 1.300.000 1.300.000 1.300.000 70.500 | 1.229.50” 1.229.500
ACTA N°48. SESION ORDINARIA DE CONCEJO MUNICIPAL. DiA 22.12.2017 -
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|

(Girasol) ‘

|

22 04 002 Textos y otros Mat. 1.000.000 |  1.000.000 99.740 51.763 948.237 47,
(Juan Pablo I [

|

TOTAL AUMENTO 779.019 ‘ |

DE GASTOS $ I

\ ‘i

\ I

Secretario Mumrmal ,Sr. Mario Adriasola : Ahora corresnonde la contratacion de

Ml

personal a honoranos para el area de Educaaon

1
|
Los Concejales que estén de acuerdo en aprobar la contratacion de honorarios l)‘é"l

b o
orquesta municipal que levanten la mano.
|

\

| |

Secretario Municipal, Sr. Mario Adriasola: Tenemos las contrataciones a honoral
de Dideco,que serian cuatro de suma alzada y diez de servicios comunitarios.

Sra. Concejala, Iris Fuentes:;Qué significa de suma alzada?
\

Sr. Presidenfe del Concejo, Essio Guidotti: ;Don Mauricio que significa que un

Personal en Dldeco7

Director de Control Sr. Mauricio Rathgeb: Se contratan con presupuesto munic
por la cuenta 2103001, son recursos netamente municipales y ahi se requiere que
Concejo defina las func1ones el periodo y el monto que se va a pagar. ‘

ity

|
Sra. Concejala, Iris Fuentes: Eso significa que deberia venir con el monto a

contrato a honoranos sea de suma alzada y otro no, que hace la diferenciacién C‘IE
\
\
C

Director de Control Sr. Mauricio Rathgeb: No es necesario el nombre de la per

pero si las fur\mcxones, el periodo y el monto mensual. t

|
contratar. ‘ 1
| |
|
|

Sra. Concejala, Iris Fuentes: Y por qué hay unos que no viene indicado el montg

Sr. Presidente del Concejo, Essio Guidotti: Porque estos son con convenio y lo
convenios llegan en Enero, Febrero, Marzo. ‘

17

;)

Director de Control Sr. Mauricio Rathgeb: Exactamente, y otros que no requiefe

1
I'\D"f\l’\a f\ ﬂl r‘r\nrcnr\ AN o lﬁl l ne rantratac nAar f‘f\l’\\lﬁlﬁ‘lf\ i DC*‘QY\ \l‘ll’\t‘l !' QA’l('*
l.Jl Vivdeivil Uol LW WL U DoVl AYULWUD Luiill QLo PVl LUtV Clriiv We Lot il ViNILUIQUYo

otras entidades publicas, por ejemplo el SENDA, el SENAME, todos esos no requie
porque las funciones ya estan definidas en el mismo convenio y tienen asignada|u

= T )
-

cantidad fija a pagar para esas personas y el periodo también esta definido para
personas. 1

| c
Sr. Presidente del Concejo, Essio Guidotti: Mauricio, hay honorarios que no sg
un ano, cada tres meses ;cual seria la diferencia entre un honorario transitorio
permanente? |

| ,
Director de Control, Sr. Mauricio Rathgeb: De partida los dos requieren de ’
aprobacion, en los honoranos de suma alzada pueden asumir-funciones
adm1mstrat1vas, para ejecucion de proyectos y son por el rea completo calend

se parecen mas a un funcionario municipal no asi el que se contrata P / ser ser\i

Hl
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de un funcionario, tienen que ser ajenas a la prestacion del servicio municipal,
transitorios no duran el ano completo son por 3 0 6 meses.

Los Concejales que estén de acuerdo en aprobar la Contratacion a honorarios de
Dideco.

ACUERDO N° 11: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar contrataciéi
Honorarios para Direccién de Desarrollo Comunitario bajo los términos que se indica:

Personal Honorario DIDECQO-SUMA ATLZADA 2018

\
I
N° | Cargo Funciones | I |
1 Encuestadora Registro Social de -Atencion de caso Registro Social de } I
Ul\f"’)"‘a(‘ {DQU\ UI\I’\'O?’QC ‘
.L.LUS(A—L w3 \L\UL .L} LLUS“LUD. ‘ ‘
-Encuestadora | |
\
-Entrega de cartolas RSH ‘ j
-Digitacion RSH 1IN
2 Apoyo administrativo Programa -Incorporar informacion de usuarios ] } |
SENDA PREVIENE plataforma Sisprev del Programa ACTUAR| ||| | | |
A TIEMPO Y SENDA PREVIENE. I
i Il
3 Apoyo familiar Programa -Intervencion familias del Programa HIUNR(A
SEGURIDAD Y SEGURIDAD Y OPORTUNIDADES. I
OPORTUNIDADES (1/2Jornada) | Atencién pablico. E ‘ \
-Ingreso de sesiones a la Plataforma SITEF de I
cada familia. (i
Boress da familise i
1_161\40\} MW AR 22183080 I

\
-Mesa técnica apoyo provincial y asistencia l |
técnica. i
\

-Ingreso evaluaciones de Plataforma.

T AT

T mmraardn o mima mmimimal Ao Vo LY SU I o b .
oiodl 2adu olLicina lllLlIJ.lblpdl uc -UJCSt011 A CONVEOIIO SCINC -

informaci6n laboral OMIL. MUNICIPALIDAD.

AN

-Gestion Programa Inversion a la comunidad |
(PIC-SENCE) y CONAF.

-Gestion de cursos de Capacitacién Mas

l

4

l

4

|

!

|

Capaz. |
-Gestion Convenio SERNAC- ’
|

MUNICIPALIDAD.
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Personal Honorarios DIDECO-{tems PRESTACION DE SERVICIOS COMUNITARIO

(v 24

N° Cargo Funciones Monto anual

1 Encargado Programa | -Responsable del funcionamiento general del $700.000
CENTRO DE Centro,atencion de nifios y apoderados,

VERANO compras, entre otras.
(5semanas)

2 Auxiliar de aseo -Mantener el aseo de las dependencias de uso $350.000
Programa CENTRO | de los nifios y nifias, salas, bafios, patio,

DE VERANO pasillos, comedor y gimnasio.
(5semanas)

3 Coordinadora -Asesoria en aula y desarrollo de estrategias en | $2.475.000
Programa el &mbito psicosocial, desarrollo de planillas de
HABILIDADES riesgo, entrevistas clinicas y psicosociales
PARA LAVIDA (3 considerando cada caso y planificacién
meses) desarrollo y evaluacion de jornadas de auto

cuidado con docentes considerando
metodologia participativa.

4 Asistente Social -Funciones en terreno y gestion del programa, $2.250.000
Programa disefio y desarrollo de talleres a nifios
HABILIDADES diagnosticados, aplicacidn y digitacion de
PARA LA VIDA (3 | instrumentos aplicados a los nifios, coordinar y
meses). planificar reuniones con adultos responsables

de los nifios/as del Programa.

5] Digitadora Programa | -Digitadora para el ingreso de los registros de $3.080.000
Chile Crece Contigo | los gestanteas, nifios v nifias al software
(7 meses). “Sistema de registro derivacion y monitoreo de

Chile Crece Contigo” Apoyo administrativo a
la coordinadora del Subsistema de proteccion
integral a la infancia Chile Crece Contigo.

6 Apoyo técnico y -Coordinacién con JUNJI Regional y grupo de | $4.800.000

Administrativo madres del Programa Conozca a su hijo.
Programa A . . de nif
CONOZCA A SU -Apoyo técnico y supervision a grupo de nifios

HIJO y madres de la comuna en sectores rurales.

7 2 Encuestadores del Atencion de caso Reggistro Social de Hogares. | $800.000
Programa e
REGISTRO SOCIAL —Laioucsiadvia
DE HOGARES -Entrega de cartolas RSH
gggi’l’fq‘fg’;o Digitacién RSH
contempla recurso via
convenio del
Ministerio Desarrollo
Social)

8 Encargado linea -Construir y disefiar el el proyecto comunal $4.750.000
dependiente del segun la pertinencia territorial, considerando
Programa Mujeres las orientaciones técnicas entregadas por
Jefas de Hogar. Sernameg.

Sernameg ( los meses ;
que no contempla el :iI.rfnplementar el Programa a nivel local en suﬁ e
conveic) iferentes etapas. i

9 Encargado linea $4.750.000 /7

independiente del TR

L
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Ministerio Desarrollo

Sernameg { los meses

-Implementar el Programa a nivel local en sus
que no contempla el

diferentes etapas.

Social)

R Encargado linea -Construir y disefiar el el proyecto comunal $4.750.000
dependiente del segun la pertinencia territorial, considerando ;
Programa Mujeres las orientaciones técnicas entregadas por I
Jefas de Hogar. Sernameg. |

Los Concejales que estén a favor de aprobar la contratacion a honorarios para ¢l|a

de educacion que levanten la mano.

ACUERDO N° 12: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar los contratqsﬁ

honorarios para el 4rea de Educacién Municipal, bajo los términos que se indica:

convenio) |
9 Encargado linea $4.750.000 }
independiente del ; _ ; ‘
p p - Construir y disefiar el proyecto comunal segiin \
rograma Mujeres : . .- .
Jefas de la pertinencia territorial, considerando las \
orientaciones técnicas entregadas por 1
Hogar,Sernameg ( los = ‘
Mn?no ’nna “nN g ( SERNAMEG' | |
riivOovD \.1“\0 pEL vy | )
contempla el -Implementar el programa a nivel local en sus Il
convenio) diferentes etapas(planificacion, ejecucion, ; "
seguimiento y evaluacion). |
10 Apoyo administrativo | -Incorporar informacion de usuarios a $1.600.000 1 {
Dideco (Reemplazo | ordenador de filas del Ministerio Desarrollo I
por 4 meses) Social. ‘ !
-Entrega Certificados FPS I
—
I
Drocidanta dal Cancain Cr Fecin CirAnftie Mo 1iNa ranfratariAn o hanArarmac |
P ICo2IUCIICT UCt Ly l\—\_JU, Fi e LuI2IIVU JUIUIULLE i Rl LUl QLOivEE QU 5 IV T 1WVD Pu
area de Educacion. '

Nombre Funcion Desde Hasta Monto Monto 1

- R |
imiciisuai

Carmen Gloria | Capacitador y

Los concejales que estén de acuerdo en aprobar la modificacion présup
area de salud que levanten la mano.

|
Inés Mella Asesorfaenvioliny | ;1 41 9018 | 31122018 | 1356321 | 16.275 840
Mora Direccion de la i ’
Orquesta Sinfénica , [
Municipal. I
Juan Eduardo | Capacitador y ‘i it
Basualdo Asesor en 01.01.2018 | 31.12.2018 | 873.733 10.484.796/ | [l
instrumentos de | M (i
viento y percusion. I ;
[l ' |
Maria José Capacitador y B 11 A
Ve ‘ ‘ |
Lopez Ortega | Asesor de 01.01.2018 | 31.12.2018 | 636.120 7.633.44 |
Contrabajo ‘ ;
Il %
LT o
Presidente del Concejo, Sr. Essio Guidotti:: Ahora vamos a""ﬁasér...a la-contratacifn |
de honorarios de los funcionarios de SECPLAN. : : {E [l
staria del
; |
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ACUERDO N° 13: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar los contra

honorarios de la Secretaria comunal de Planificacidon, en los términos que indica:

s

tqs a

CARGO

CONTRATO

HONORARIOS

PERIODO

FUNCIONES

Ingeniero
Agrénomo

01-01-2018
al 31-12-2018

$15.712.242

ANUAL

-Apoyo agricol
pecuario al sector
rural.

Q

-Coordinador d

jav)

e
informacion de|déficit

hidrico de la conr

rural.

presentados a
diferentes fuentes
financiamiento

-Apoyo en la entrega
de agua en el sector

-Disefio de proyeg

titulos de domini *

Bienes Nacionales.

-Contraparte prpgrama
de saneamiento dg

con

Técnico de Nivel
Superior Agricola

01-01-2018
al 31-12-2017

$11.124.000

ANUAL

-Encargado de

agua en el sectar

-Apoyo para el di
de proyectos
productivos agric
y de riesgo.

-Coordinador de
Programa de

Carillanca.
-Apoyo para el
de los equinos té
he § r
de PDTL
-Recopilacion de
de usuarios intere
en participar en el
programa de
agricultura urbana

ejecucion de

coordinar la entreg

i
%
Capacitacion de IT[A

seguimiento y co;ﬁﬂol

informacion de bl’Sf

Sile

as

1CO

-Apoyo técnico para la

capacitaciones p
usuarios interess
participar de prg
de agricultura ur

-Apoyo en la
organizacion de
Ferias,Seminariq
otras actividades
fomento producti

2 de
ral.

Meédico veterinario

01-01-2018
al 31-12-2017

$12.360.000

* | del nfanejo sanita

-Planificacion an

de aiiimales menor:
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mayores del se¢tqr

rural.

-Manejo sanitatiq

animal (bovinos,
equinos, ovinos,

porcinos,etc), en|gl

sector rural de la
comuna.

-Apoyo en

emergencias sahitarias

en el sector rural
-Apoyo en la
supervision del
proyecto Plan

Nacional de atengi

veterinaria canin

felina 2018, comuna

de Traiguén.

-Apoyo en
emergencias sa 1“ ias
de mascotas enle
sector urbano.
-Disefiar una estr‘ tecia
de manejo responsable
de tenecia de miasgotas

As 1o Aanmiins
GO ra COMuila.

Ingeniero
Comercial

01-01-2018
al 31-12-2017

$10.876.800

ANUAL

|
-Confeccién y ‘
mantencion de
datos de los
microempresari
emprendedores

sector urbano y|

-Asistencia técni

la microempresa |

microemprendimmnt( S
0

del sector urban
rural.

-Asesoria en la pugsta

en marcha y

geouimienta de
seg ce

(33383138140

pequeiias empresas

-Apoyo en la
Organizacion de
Ferias, Seminario

otras actividades 113

fomento produdii

Admistradora
Turistica

01-01-2018
al 31-12-2018

$8.034.000

ANUAL

-Planificacion
seguimiento de
acciones vincul

-~

PLADETUR.

Tan £ cmamn v n 3 K an
=V IIAVIOL

presencia al turist
sobre oferta turist
de la comuna.

-Prom]gci()n conlg
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edicion de maﬁe::
informativo de |
oferta turistical
comuna.

-Coordinacion|c
instituciones Py :
Privadas vincula
desarrollo turistiga

al

DEPARTAMENTO:SECPLAN

UNIDAD:OFICINA MEDIO AMBIENTE ‘ \

CARGO

CONTRATO

HONORARIOS

PERIODO

FUNCIONES

Ingeniero Medio
Ambiente

01-01-2018

$10.032.984

ANUAL

1-Ejecutar el

sistema de
Certificacién
ambiental
municipal (SC
y Comité ambi
municipal (CAl

al 31-12-2018

-Tenencia
responsabie de
mascotas.

— 22 =
===

-Gestion de |
residuos solidos. || |/f |

-Mejoramiento

Avrnoa wrardaa

alvad vioiuwd.

-Educacion
ambiental.

-Proteccion de
cuerpos de agu

)

o=

2-Apoyo técnig
con el Comité ’ ‘
ambiental (CAC)|y
Comité ambienta
municipal (CAM

3-Formulacién dd
proyectos
ambientales a
fondos
concursables
como:Fondo de
proteccion ‘ 1
ambiental (FPA))
Acceso energéticql,

|

|

|

»

|

|

o

Circular 133.

4 -4-Impulsar el
trabgjo de los
‘ r’ecq%ctores de




[o)}

baseen el reciglaj
de residuos s6lidos
en la comuna.

5-Apoyo técnicd|en
las Juntas de
Vecinos y Col
para formulaci
gjecucion de
proyectos del
Fondo de
Proteccion
ambiental.

O\ 194
e —)
==t

contraparte
ambiental
municipal en las
actividades
programadas ppr| el 1
Ministerio del ‘ ‘

|

|

\

\

- . ‘
6-Asistir comg J‘
|

|

Medio Ambiente
Ministerio de
Energia y Gobiemno
Regional.

DEPARTAMENTO: SECPLAN

CARGO | CONTRATO | HONORARIOS | PERIODO | FUNCIONES L]

Ingeniero 01-01-2018 $14.011.500 ANUAL -Apoyo en el disefio de proyectps de i a
Civil Abasto de Agua en: (Il
Tndustrial Al 31-12-2017

Temulemu Pichi Pantano ;
II,Quilaleo,Lincofiir, Remeco,Malalhue
y Nahuelvan.

-Coordinar y contraparte municipal de |
Proyectos de Agua Potable Rural
(APR) El Boye, Comunidad
Contreras, Villa Quilquén. \

-Apoyo técnico Proyecto de ab::{fo de| |
agua potable en: Comunidad Unién
Temulemu, El Fortin de
Quechereguas,Chanco Marih
Chanco Marihual Bajo,Nanca
Santa Elena, Refiico y El Avellano.

o)

Alto, | |

=

S i TTERTY o B QD 4N T L
OCHIPTHAr>»C COHI0 1 1D €il 14 I DR Uiy uchi.

ACUERDO N° 14: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar Contratacién a
i d

PRESUPUESTO | ITEM TIPO CONTRATO | DURACION

i
I

aa ade Enernl

TS A SGC £Nere

£




Honorarios de Suma Junio 2018)
alzada, personas
naturales.

Presupuesto DSM
Traiguén.

Secretario municipal,Sr.Mario Adriasola: Ahora pasamos al punto de aprobacion
Pladeco.

digo el Pladeco es tomado como una obligacion legal y no como un documento d
instrumento con planificacion al final, ojala algin dia lo hagamos y sea nuestralt
de ruta como comuna.

Presidente del Concejo, Sr. Essio Guidotti: El Pladeco fue enviado, yo siemprée ﬂ

Sra. Concejala, Iris Fuentes: El Pladeco se aprueba pero cada departamento tiepe

que irlo incorporando en sus actividades anuales.

Presidente dei Concejo, Sr. Essio Guidotti: Se hace un seguimiento trimestrat} {0

hacen los jefes de departamento el estado de cumplimiento.

Los Concejales que estén de acuerdo en aprobar el Pladeco que levanten la mano!

ACUERDO N° 15: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar el Plan de
Desarrollo Comunal (PLADECO), afios 2018-2019.

Secretario municipal, Sr. Mario Adriasola: Tenemos la modificacion del area de
salud.

Directora de Salud, Sra. Carmen Gloria Correa: Por una parte esta disminuyend

cuenta de planta y contrata para aumentar la de honorarios, de la cual se tuvo gl

pagar los aguinaldos de fin de afio y lo otro rebajamos los montos de electricidad
aumentar los de servicios de administracion.

Presidente del Concejo, Sr. Essio Guidotti: ;C6mo una persona autoriza caja chig

no tiene presupuesto?

Directora de Saiud, Sra. Carmen Gioria Correa: Se ie generd un cheque a ia pers

encargada de caja chica en donde se maneja un dinero en efectivo, en donde se
habian generado gastos, viajes a Temuco, estacionamientos, peajes y los condu
ya habian entregado eso y tenemos que devolver la plata a las personas.

Sra. Concejaia iris Fuentes: Yo consutto en el sentido de que liega un monto ps
caja chica del area salud en el cual los saldos deben ser rendidos mensualmente,
a la vez debe haber un instructivo interno para el cumplimiento de a que plazo s¢
entregan las boletas o los gastos menores para que el encargado de finanzas pu .
rendir la caja chica y contar con el presupuesto para devolver a la pergona si es q
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entrego su boleta, a mi me da la impresion que no llevaron un seguimiento de |
se gasto y el funcionario no entregé su boleta a tiempo, entonces el encargado
finanzas como cuadra dicho movimiento.

Presidente del Concejo, Sr. Essio Guidotti: Estoy dispuesto a dar mi voto pero

que se apruebe pero con la condicion de que éste proceso mejore y que al dia 3(

Noviembre esté todo controlado.

Los concejales que estén de acuerdo en aprobar la modificacion presupuestaria
area de salud que levanten la mano.

1
ACUERDO N° 16: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar Moduﬁm idn

Presupuestaria, drea Salud por $340.000, en los términos que indica:
L-DISMINUYE PRESUPUESTO DE GASTOS:

?Jt

SUBT.ITEM.ASIG | SUBAS | SUB DENOMINACI | PTO. PTO. SALDO | MONTOS | NVO.PT ||S|
SUB ON INICIAL VIGENTE ACTUAL a 0o 0T AH
ASIG. modificar | VIGEN N |

TE. d |
| |
n
Pasajes, fletes | $4.118.000 | $4.118.000 $1.481.8 | $340.000 | $340.000 $ﬂ 41)’424
y bodegajes 24 ‘ |
[
TOTAL $340.000 | |
GASTOS 1
DISMINUVEN ;

IL.- AUMENTA PRESUPUESTO DE GASTOS:

SUBT.ITEM.ASIG | SUB AS SUB DENOMINACION PTO. PTO. SALDO | MONTO | NVO.PTO
SUB INICIAL VIGENTE ACTUA Sa VIGENTE
ASIG. L modifica "

Gastos menores 3.851.000 3.851.000 662 340.000 $4.191.000
TOTAL $340.000
GASTOS ;
AUMENTAN | |
| |
DISMINUCION DE GASTOS: ‘
|
22,08,001,007 Por disponibilidad en la cuenta. '

Carrotarin mimn
s sl S WeAl 1% J25%4S

area de deportes que so

°
1~
Ko

pal

area de deportes que levanten la mano.
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ACUERDO N° 17: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar contratacién a
Honorarios para el area de Deportes.

) i
FUNCION MONTO Fecha Sub-Programa ‘ |
Apoyo Profesional para la elaboracion y $340.000 x 3 meses. | 02-01-2018 al Oficina de Deportes | | |
nachiloniAn Ao neavoantna Aonartivaa 21_02_901Q | ‘ I
PUQLUAQULUIL uv PL U_y vuLtuUo UUPUI LLVUD. JATUITLV LY |
Auxiliar para la mantencién de recintos $289.900 x 3 meses 02-01-2018 al Oficina de Deportes ‘
deportivos 31-03-2018 (|
Técnico mantencion piscina municipal. $300.000 x 2 meses 02-01-2018 al Piscina Municipal

31-03-2018

Secretario municipal, Sr. Mario Adriasola: Después tenemos la contratacion del|Jefe|
de Gabinete desde el 01 de Enero al 31 de Diciembre por $ 881.000 mensual. I

el e WY

Alcalde le asigna, deberia estar especificado cuéles son sus funciones y no de tener laj |
potestad de mandarlo a hacer lo que quiera, el Jefe de Gabinete debe tener una |
funcién y no ir a cualquier lugar. |

|
Sr. Concejal, Carlos Spichiger: Yo no estoy de acuerdo con las funciones que el I }

Sra. Concela, Iris Fuentes: Para el Jefe de Gabinete segiin lo que plantea la ley, 1
puede ser que yo tenga desconocimiento pero si pasa la mayor parte del tiempo en }
educacién, estaria dentro del punto 5 que es realizar cualquier funcién que el al¢alde| || |
le asigne, como que me queda en el aire esa parte. |

Sr. Concejal, Carlos Spichiger: Hay que entender también que las principales |
funciones son las primeras y por parte de él alcalde que tiene la facultad de ; 1|
encomendarnos otra funcidn, toda funcién que se le asigne. | |

Sr. Concejal Felipe Osses: Yo creo que mas que nada estan mal redactadas las ‘ ‘
funciones.

Los concejales que estén de acuerdo en aprobar la contratacion a honorarios para el i
Jefe de Gabinete que levanten la mano.

|

[ |
ACUERDQO N° 18: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar Contrato a
Honorarios para Jefe de Gabinete. |

.‘ | ‘

ol

CARGO CONTRATO | HONORARIOS | PERIODO | FUNCIONES \ i
JEFE DE 01-01-201R% $871.250 MENSTIAT, 1-Colaborar con el AlcaIE.e |
GABINETE al 31-12-2018 en las materias propias dgl |

gabinete de Alcaldia quelal |
efecto este le encargue i ‘
|

2-Planificar las activid 1dL.s
administrativas y (1
~| protocolares del Alcalde.

| 3-Gestionar/e] desarrollo|de | || | ‘




&

TRAIGUEN

LO HACEMOS TODOS

las actividades ptblicas|gn
las que intervengan el
Alcalde con la coordinag
y colaboracion de ias
unidades municipales
correspondientes.

3-Gestionar el desarrallg|de

;[P O (R | AR LRy W) |20
ad acliviaaucs puviicas ol

lasque intervenga el Al JEI de
U

con la coordinacién y ‘
colaboracién de las uni 1
municipales i
correspondientes. ;

4-Administrar el sistefm de
audiencias y reunione
publicas del Alcalde.

5-Ejecutar toda la fungi
que el Alcalde le asigy

g

D

Secretario municipal, Sr.Mario Adriasola: Después tenemos la contratacion del
Ingeniero en informatica desde el 01 de Enero al 31 de Diciembre.

Los concejales que estén de acuerdo en aprobar la contratacion a honorarios parglle |
Jefe de Gabinete que levanten la mano. ‘

ACUERDO N° 19: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar Contrato a |
Honorarios, segin los términos que se indica. |

CARGO CONTRATO | HONORARIOS | PERIODO | FUNCIONES
Ingeniero Civil 01-01-2018 $700.636 MENSUAL 1-Asesoria especializaddlen |
Informatico area informatica a todq

al 31-12-2018 i
personal municipal

(Municipalidad y oficinds [Ex
Regimiento, Juzgado de
Policia Local, Museo,
Talleres Municipales, C3sa
de la Cultura, Depto. De
salud municipal)

2-Mantencién y reparacion
de equipos computaciongles.

3-Mantencién de notigi
pagina web municipal
conjunto con RR HH d
Municipalidad.

o @ =
——

s,

4-Instalaci6n de redes

~

@

conexiongs de internet
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dependencias municipa AT

ey
=3
=

5-T'ramitacion de adquisi
de equipos y software
conjunto con unidad ¢
Adquisiciones Municip

508

convenios y licitacione
vinculadas a los sistem:
informaticos vinculadod|a|la
Municipalidad.

6- Contraparte Técnica j[aha

Presidente del Cg_n_cem Sr. Essio Guidotti: Pasemos al punto de renovacion y
patentes de alcoholes. Este es un oficio que se los leo segln distribucion junto|d &WJ
saludarlos cordialmente solicito a Ud, respetuosamente lo siguiente que de acue ﬂﬂ
lo senalado en la ley 19.925 del consumo de bebidas alcohélicas, en especial en ¢l
articulo 7 prewo informe del Sr. Alcalde tomando como base la cantidad de
habitantes segln estadistica, Censo se podra determinar por parte de la Sra.
Intendenta el nimero de patentes de alcoholes asignadas a las letras A,E,F y H [qlié
con fecha 30 DE Julio de 2014, se fija un maximo de patentes por comuna para|e
periodo 2018 cumplir con la obligacion legal que en relacién a los datos del Censrm el
afio 2016, estos estaran disponibles con fecha 22 de Diciembre seg(n se ha inform
por el INE y por correo electronico dirigido por el departamento juridico a ésta
Intendencia y que sin prejuicio de lo anteriormente sefialado que una vez sean
publicos los datos entregados por el INE hagan llegar ese informe a ésta Intendengia

resolucion en el afio 2014, esos son los depésitos de bebidas alcohdlicas que

tenemos, 10 depositos de bebidas alcohdlicas, 7 de cantinas, 8 expendioy 6 de m
mercados de o bares de las cuales corresponden a 12 de la clasificacion A,6 de an
clasificacion de la E, también tenemos 7 de la Fy 11 de la H,entonces ahora con g
nuevo censo no serian 33 sino 31la cantidad de patentes autorizadas, ahi hay que
jugar en relacion a la clasificacion porque no debemos exceder la cantidad podem
otorgar menos de mini mercados y mas de cantinas o viceversa.

Encargado de patentes, Sr.Roberto Arratia: En la hojita donde dice autorizado ::Jn

Y -
e e
W

Presidente del Concejo Sr. Essio Guidotti: Igual debemos hacer lo que sugiere iz Y
y no excedernos en la cantidad de patentes, por lo tanto lo que le sugiero es a yatar |
la evacuac:lon de las patentes hmltadas en letra A,E,F y H de acuerdo a la nueva ‘
Y despues analizamos todas las patentes que se vieron en la comision. ‘
Por lo tanto saquemos la resolucion de acuerdo al Gltimo censo contamos con ‘
alrededor de 18.843 personas y el coeficiente para determinar la cantidad de ‘
patentes es de 600 habitantes, por lo tanto la divisién da un total de 31 patentes |
|

mifadac s 1o tonemos autorizadns nocntrac nor la\l nia e ra ol N nAA
amicadas Qul NS aullnzZaals noscues PO &Y &h @ COlnun pulu s34 Penudu

2018-2020. o '

El acuerdo de enviar el informe para que haga la resoluc1on exenta para,indicar ¢l
numero de patentes limitadas para el periodo de 2018-2020 que levanten/la mang,|

|
h > P | ‘
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TRAIGUEN
LO HACEMOS TODOS

ACUERDO N° 20: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad oficiar a la Intendenci
la Araucania con el nimero de Patentes de Alcoholes letra, A, E, F y H, del articulo 3|I
19.925 sobre expendio y consumo de bebidas de alcoholes, para el periodo 2018-2020.

PATENTES AUTORIZAI
CLASIFICACION A 10

CLASIFICACION E 7

CLASIFICACION F 6

CLASIFICACION H |10

TOTALES 33

Presidente del Concejo Sr. Essio Guidotti: Y por Gltimo los concejales que est
acuerdo en aprobar renovacion de patentes para el primer semestre del afio 20
que levanten la mano.

== D~

ACUERDO N° 21: El Concejo Municipal acuerda por unanimidad aprobar renovacién d
Patentes y alcoholes de la comuna de Traiguén para el primer semestre 2018.

Se levanta la sesion siendo las 14:00 hrs.

27 de Diciembre de 2017.-
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