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DESARROLLO

El Sefior Alcalde da inicio a la sesién ordinaria de Concejo Municipal y da lectura a
Convocatoria a la sesién de Concejo y Tabla del Concejo Municipal del dia de hoy viernes 09 de
diciembre.

En relacién al Acta N°186, el Sr. Concejal Carlos Spichiger plantea que en la nomina de
concejales asistentes no aparece el Sr. Pablo Mena, por lo que debe ser agregado.

El Sr. Alcalde entrega unas palabras de bienvenida al Nuevo Concejo Municipal y les plantea
que la metodologia de trabajo serd dandole las posibilidades de trabajar, buscando soluciones a
los problemas que manifiesten y tomando las nuevas ideas que puedan plantear.

El Sr. Alcalde comenta que el presupuesto debe ser aprobado por el Concejo Municipal antes del
15 de diciembre, por lo que se debera trabajar en sesiones extraordinarias para cumplir con el

plazo, como fecha tentativa puede ser el dia 12 y 14 de diciembre.

En Relacion a las sesiones de concejo no tendrén una duracién superior a 3 horas y el acta debe
contener lo principal de la reunién.

acuerdos.




En relacién a las votaciones del Concejo Municipal se acuerda de forma unanime que sean a

mano alzada con la finalidad de no volver a fundamentar los votos a medida que|se

va

realizando la justificacién y quien desee opinar o fundamentar debe solicitarlo antes|de la

votacién; cuando alguien se encuentre emitiendo una opinién no puede ser interrumpidc
que finalice.

Segun la Tabla de la Sesion del Concejo Municipal en el Punto 1, Acta Anterior, toI
Sefiores Concejales a mano alzada y de forma unanime aprueban el Acta de la Sesion or

hésta

s|los
naria

N°186.
Punto 2, Correspondencia. Sr. Secretario Municipal informa que no existe correspondenc

Punto 3, Anilisis Anteproyecto Presupuesto Municipal 2017, El Sr. Alcalde solicith
audiencia que se analice como tltimo punto de la tabla ya que requiere mas tiempo.

El Sr. Concejal Felipe Osses solicita el Ante Proyecto del presupuesto, ya que segun lo aco
la Secretaria de los concejales lo enviaria con anticipacién a la reunidn.

El Sr. Alcalde informa que aun se estan realizando modificaciones en el ante proyecto entf
por la Direccion de Administracion y Finanzas, ya que el departamento de Planifig
Comunal elaborara desde ahora el presupuesto, como lo que indica la Ley.

EL Sr. Alcalde comunica al Concejo que le solicito al Asesor Juridico Sr. Luis Méndez fe se
!

mantenga en su cargo de Abogado por lo menos hasta el lunes o martes de la préoxima sem
que el nuevo asesor juridico aun no se integrara al Municipio.

Punto S. Ampliacion Comodato Jardin Infantil Temulemu: Don Mario Adriasola pro¢

ala

dado

gado
acion

a, ya

ede a

dar lectura a un correo electronico enviado por la Srta. Viviana Zambrano Morftaner,

Subdireccién Regional Junji, Solicitando la ampliacién del comodato del Jardin Infantil

Infantil, donde existieron problemas en la administracién, por lo que paso hacer admi
directamente por la JUNJI y a través de un contrato de comodato se realizo la entreg

Sr. Asesor Juridico argumenta: En Temulemu anteriormente habia la infraestructura de uaFardin

infraestructura con todo completo y se redujo a escritura ptiblica. Posterior a eso, los apodér

se acercan al Municipio a solicitar esa cantidad de metros cuadrados, ellos primero necesit‘jt
espacio del domo, pero se iba a complicar ya que aqui se va a construir la posta y tener

deslinde, por lo que conversamos con la gente de arquitectura y con el colega Jorge Diaz
Junji y se opto por que la mejor decision es ampliarle el comodato en esa fraccion. Con

contrato anterior se hizo de comodato por escritura publica, hay que hacer una ampliaci¢h por

escritura piblica, el dominio por supuesto es Municipal.

Consulta el Sr. Concejal Carlos Spichiger cuél es la opinién de la Comunidad en relaciéng

tema, ya que en el periodo de Don Rigoberto Osses hubo serios problemas cdn ‘un

Establecimiento que incluso debi6 ser cerrado.

—t

Interviene el Sr. Alcalde quien plantea que si vinieron los apoderados es porque deben es
acuerdo con lo que solicitan.

Sr. Asesor Juridico responde que los apoderados se acercaron al Municipio contando la sitjacién

que querian hacer un domo para invernadero, es por esto que se tomo contacto con I
porque a veces no transmiten bien la idea, y en realidad mis aprensiones se justificaban por
se hubiese entregado a los apoderados no hubiesen tenido formula para entregarle los re
para hacer el domo, asi que la Junji va a construir el domo y tiene los recursos.

/

Sr Concejal Miguel Fuentes consulta por el periodo de tiempo que le qu a al comodato.
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Sr. Asesor Juridico responde que el Concejo anterior habia adoptado la practica de realizar los
comodatos renovables cada 2 afios, con la finalidad de ir controlando cuando son Juntas de
Vecinos u Organizaciones menores, pero en este caso que es frente a una Institucién mayor, que
hace inversiones en todo esto, en este caso y en otro que existe, uno es por 30 afios un usufructo

y en este caso es por un periodo de 15 afios y de los cuales ya lleva un afio.

Interviene Concejal Sr. Essio Guidotti: Entonces en esta ampliacion se deberian completar los 15

afios, para que finalicen al mismo tiempo.
Sr. Alcalde consulta si existe alguna opinién o consulta.

El Sr. Concejal Fernando Contreras consulta si estaban todos los vecinos de acuerdo con
solicitud.

Sr. Asesor Juridico argumenta que es una peticion de apoderados.

esta

El Sr. Alcalde consulta quien estd a favor de ampliar el comodato existente en el Sector de
Temulemu, y en una votacién a mano alzada y undnime se toma el primer acuerdo para aprobar

la ampliacién del comodato existente en el Sector de Temulemu destinado al Jardin Infantil,

por

el termino restante por cumplir los 15 afios por los cuales se celebro el contrato inicial y aumento

de la superficie del terreno en 212,5 mts2.

Punto 4. Contrato Honorarios Jefe de Gabinete:

El Sr. Alcalde, fundamenta que se ha considerado prudente que el Alcalde tenga un Jefe de
Gabinete con funciones especificas, para ordenar temas de Alcaldia que son necesarias y procede
a leer las funciones. Ademas informa que la votacion es por las funciones que realiza y no por el

nombre de la persona a contratar.

Interviene Sr. Concejal Carlos Spichigger, estd de acuerdo que existan las funciones de un jefe de

gabinete, incluso en la Administracién anterior esa fue su funcién, sin embargo en
oportunidad se haya objetado la funcién del Jefe de Gabinete y ahora se estd argumentando
son necesarias, siendo que en esa oportunidad no se vio disposicién por parte del Concejo
adaptar las funciones.

esa
que
para

Interviene Sr. Concejal Essio Guidotti: Argumentando que €l se encontraba como Concejal en
esa votacion y el rechazo que se produjo fue netamente por un tema legal, ya que el Alcalde en
esa oportunidad realizaba la contratacion por un contrato a Honorarios esporadico, |y la
Contraloria siempre dijo que después de la tercera renovacién pasaba hacer una actividad

permanente, por lo que se sugeria al Alcalde que ese contrato fuera a contrata.

Sr. Alcalde: Plantea que no fue un tema de ir en contra de Don Carlos, si no que la modalidad de
contratacion no era la adecuada; ahora un jefe de gabinete favorece en la gestion del Alcalde, ya
que en ciertas dreas debe existir mds control, ademds debe estar presente en lugares como el
Sector Rural, juntas de Vecinos y colegios para ver que las cosas se estén haciendo de la mejor
forma posible y asi ordenar temas en el Municipio para que se realice un mejor desempefio de la

labor Municipal.

Interviene Sr. Concejal Carlos Spichiger: Manifiesta que como Concejal solo le interesa que las
cosas en las que estan de acuerdo se concreten y terminen, no colocar trabas como en el Concejo
pasado, ya que las dos o tres veces que participe de las sesiones de concejo, veia como colocaban
trabas incluso en la wiltima sesién con la compra del terreno las Obras, todos estaban de acuerdo y
por pequefios detalles no se realizo, los que ahora ira a solucionar el abog do Solo debe existir

colaboracién y buscar soluciones.




Interviene el Sr. Alcalde informando que si en la administracion pasada no se realizo la compra
del terreno de las Obras, se solucionara ese problema de la mejor forma posible y si el otro
concejo 1o no hizo, lo haremos nosotros, bienvenido sea.

Consulta el Sr. concejal Felipe Osses, si el jefe de gabinete tendrd autoridad sobre otros
funcionarios de la Municipalidad.

Sr. Alcalde responde que €l tiene las funciones que el Alcalde le asigne, transmitiendo las ideas
que tiene el equipo de trabajo o el Alcalde, no pudiendo tomar decisiones por su voluntad, a no
ser que se presente alguna emergencia que requiera una solucion inmediata.

Sr. Alcalde informa que el contrato es en la modalidad Honorarios a Suma Alzada hasta el 31 de
diciembre del 2016, por el tema de la disponibilidad presupuestaria y en el presupuesto 2017
estard contemplada su contratacion si se aprueba.

Sr. Concejal Felipe Osses interviene: Cuando el abogado redacte el contrato debe colocar una
clausula que diga servicios a requerir hasta que la autoridad lo estime necesario, ya que la nueva
legislacion favorece a los contratos a honorario. Todo esto para no cometer irregularidades y atar
gente a puestos de trabajo a una persona que quizds en algin momento no va a cumplir las
expectativas que pueda tener Ud. Ademads el contratado a honorarios no tiene responsabilidad
administrativa.

El Sr. Alcalde realiza la votacion, quienes estén a favor deben levantar la mano, por lo que de
forma unédnime se aprueban las funciones del Jefe de Gabinete de la Municipalidad de Traiguén

Punto 3) Anilisis Anteproyecto Presupuesto Municipal 2017. El Sr. Alcalde presenta a la Sra.
Carmen Gloria Aravena como encargada del Dpto. de Planificacion Comunal, informando que
como indica la Ley Secplac se hard cargo del Presupuesto con el apoyo de Administracion y
Finanzas, por lo que el anteproyecto que existia se ha modificado segun los requerimientos de la
Nueva Administracion.

Sra. Carmen Gloria Aravena: Explica que la propuesta de anteproyecto de presupuesto comienza
hacer trabajada cuando asume la nueva administraciéon donde se analiza el presupuesto y se hace
un recorrido por lo que esperaba la nueva administracion y como el presupuesto se hacia cargo
de ciertas demandas que son de manera urgente para la comunidad.

Existe un presupuesto Municipal, Educacién, Cementerio y Salud. Por el momento solo se
encuentra el presupuesto del drea Cementerio, el cual tiene menor complejidad pero igual fue
corregido. Durante la tarde seran enviados los presupuestos de la Municipalidad, educacién y
Salud, a cada uno de sus domicilios para que sean revisados el fin de semana, y en la proxima
reunion puedan ademds estar presentes los jefes de departamento de cada unidad para que Uds.
Realicen las consultas que puedan surgir.

Sr. Alcalde indica que cada administracién tiene visiones distintas, a grandes rasgos se
encuentra: 1- Tema de vehiculos en el dpto. de Educacién ver la posibilidad de la compra de un
furgén para el traslado de los chicos, Salud se pretende tener una camioneta més, ya que se han
sostenido reuniones con el Hospital, donde ellos manifiestan estar dispuestos a ir a una ronda
medica al sector rural y lo tinico que piden es una camioneta y en Dideco incorporar un vehiculo
y contratar a un veterinario; 2- Potenciar el turismo; 3- Contratar dos guardias de seguridad para
el Estadio que se entregara en Febrero: 4- En la Unidad de Secplac contratar un arquitecto; 5-
Contar con una oficina Mapuche Rural; 6- Contratar a 2 inspectores Municipales para ordenar el
tema de las Inspecciones.

Interviene Sra. Carmen Gloria Aravena, un tema que es muy importante para los funcionarios es
la contratacion del Prevencionista de Riesgos, ya que por la cantidad de funcionaros que tiene el
Municipio (Educacién- Salud- Municipalidad- Talleres- Cementerio)-—dk

contratado. b




Interviene el Sr. Alcalde comentando que habrd un Servicio de Aseo, donde en un comie
hard una licitacién por dos afios con la clausula que si no funciona simplemente se el
ademas tendra algunas condiciones como contar con un terreno propio para la basura y am
recorrido de las calles; Se vera el tema del vertedero y del Cementerio, el cual se encuentr
sucio; Arreglar las oficinas que se encuentran en las dependencias del Regimiento p
beneficio de los funcionarios Municipales.

unas
emas
er| el

Interviene Sra. Concejala Iris Fuentes en relacidn al anteproyecto de presupuesto tengo a
aprensiones, que pueden servir de insumo para el ordenamiento que se esté realizando. A
los nuevos y antiguos concejales necesitamos contar con insumos para poder enten
presupuesto. No s€ si Ud. me permite Sefior Alcalde hacer mis comentarios.

Sr. Alcalde Autoriza las intervenciones.

Observaciones:

Area Educacién

Deuda Flotante: $55.000

Coincide con el total de pasivos devengados al mes de diciembre 20167
Informe Deuda Proveedores.

En el item estudios e investigaciones $5.250
Asignacién 11- sub asignacién 001
Contrataran asesorias en algo? O se deja en caso dé

Sefiora Iris solicita el Padem 2017 para ver si estd establecido el item de investigacion, ya gue el
presupuesto va de la mano con el Padem.
Sefiora Carmen Gloria indica que lo van a agregar en el informe.

Asignacion de Perfeccionamiento:
Cual es la razon de separar el Art 49-19070 ambas Subasignaciones.
Subasignacién :031-001 $133.938

030 - 001 $27.110

Considera pago normal o también la deuda que podria quedar pendiente?

Abhora el articulo 49 de Ley 19.070 establece lo que le corresponde a los profesores por la
asignacion de perfeccionamiento que es hasta un maximo de 40%, por lo tanto si yo sé quejtengo

que dejar un item de perfeccionamiento por que los separo si es una sola cosa. !
\
|

Interviene el Sr. Concejal Essio Guidotti: eso obedece al tema de la demanda que tuvimosI otra
vez donde no se podia acreditar que se estaba pagando y aconsejaron que en la liquidacign de
sueldo y en el presupuesto se vean reflejado los dos items para no tener problemas a futuro.

Sra. Iris sugiere que para mayor claridad deberia existir una aclaracién, porque eso produd¢ una
confusion entre la Ley y las deudas.

En el caso de los jardines Infantiles aun cuando llega un monto anual, deberia existir un apartado
para poder saber si tiene déficit durante el afio o se financia completamente. 1
Se integra todo en el drea de educacidn.
Cuadl es la planta aproximada afio 2017?

0

millones de pesos, pero existen otros gastos de pago de personal y en insumos basicos. D

forma se puede saber si se financia tener los jardines infantiles, de-z dga la canti
personas contratadas. A

Sugiere que deberia existir un anexo que indique por ejemplo: 100 nifios, nos entr:v’E 100




Area Salud

Deuda flotante: $5.500

Coincide con el total de pasivos devengados al mes de diciembre 20167
Solicita un informe que incluya:

Dotacién 2016- 2017

Poblacién inscrita APS

Cuantos dispositivos de salud existen (Postas).

De acuerdo al Per cépita cudl es la cantidad de personas inscritas.
Convenios SSAN- APS

Cuadl es la cartera de prestaciones, o sea que se hace.

Deuda proveedores

AN NANANA AN Y

de las licencias rechazadas, pagadas y pendientes).

Estrategia que se utiliza por recuperacion de licencias medicas (Si existe un seguimiento

Yo recuerdo cuando estuve de jefa daem hicimos un trabajo en plataforma, por ejemplo: Al sr.

Juan Pérez se le rechazaba una licencia y el no hacia la apelacion de su licencia médica, ento

nces

habia una persona que yo le asignaba que hiciera el seguimiento y le ayudara hacer su apelaciéon
al servicio correspondiente, posterior a eso se llevaba un registro y seguimiento de cuanta plata

se recibe por el concepto de devolucidn, ya sea por Isapre, Mutual de seguridad o por otras

con

que se recupera mucho dinero. Es por esto, que a mi me llama la atencién que es muy poca la

plata que se esta recuperando.

Municipalidad.

Deuda Flotante; $5.000

Coincide con el total de pasivos devengados al mes de diciembre 20167
Informe Deuda Proveedores

Cementerio $300

Coincide con el total de pasivos devengados al mes de diciembre 20167
Informe deuda de proveedores

En Cementerio, porque dice 329.000 y + 14.000 son aportes distintos?

Al finalizar con las Observaciones el Sr. Alcalde consulta si existe alguna otra intervencion.

Interviene Sr. Concejal Miguel Fuentes: La Sra., Iris realizo una peticién y en relacién a la deuda

flotante que se solicita a Salud deberia ser desde noviembre y diciembre para nosotros sab
qué condiciones vamos a asumir.

Interviene Sr. Concejal Essio Guidotti: Quiero plantear dos temas que siempre me han sur
cuando se discute el presupuesto, un tema son las licencias médicas donde lamentablemente
Municipalidad existe la mala practica en cuanto a las licencias medicas, no se hace conforn
reglamento que existe, porque tenemos la costumbre de que un funcionario tienen lice
médica y el Municipio le paga y no se hace el seguimiento si fue rechazada, reducida, p

Cr €n

rgido
en la
ne al
encia
or lo

tanto siempre termina pagando el Municipio y no la Entidad de seguridad social, por lo tanto la
otra vez dieron una cifra que el Municipio estaba perdiendo alrededor de 120 millones en

Educacion por la no recuperacion de licencias, por lo tanto Alcalde yo le voy a pedir que d
de su ordenamiento considere una persona dedicada a esto, lo mismo en salud, ya que estc
deja un rango de presupuesto mas amplio y el otro tema que siempre he reclamado con resg

entro
) NOS
ecto

al presupuesto de ingreso relativo a la cuenta de ingreso territorial, porque esta cuenta siempre la
usaban a final de afio cuando se necesitaba plata, la cual era ingresada como mayor ingreso, la

que en realidad corresponde a una cuenta que se hace como ingreso territorial, en el presupt
si no mal recuerdo 2015 se reflejo algo y en el 2016 de 80 millones y efectivamente en el m
octubre llevdbamos percibidos 180 , por tanto yo quiero ver que en el afio 2017 Sra. Carme

1esto
es de
n se

refleje lo que se percibi este afio, ya que esta cuenta nunca baja a menos que existan nuevas

tasaciones.

Sra. Carmen Gloria Aravena indica que se va a dar respuesta a todas las dudas y lo agregara
informe. 1)

en el



Sra. Carmen Gloria Aravena en relacion al presupuesto de Cementerio, tiene varias
modificaciones:

Tema de Desahucios de dos funcionarios (Sr. Ramirez y el Sr. Mario Gonzalez) que estdn en
situacién demasiado compleja y el afio pasado no se pudo regularizar, por lo tanto se realizo este
ajuste inmediatamente.

Los ingresos no tienen mayor andlisis: Uno tiene que ver con los Fondos de transferencia del
Municipio afio a afio y un estimado con lo que son ventas de terrenos, donde hay que ser
flexibles es algo relativo.

El Area cementerio tiene 54 personas contratadas, informa que la administracion anterior aprobd
una escala funcionaria de sueldos. Lo que implica que tiene tres 4reas: afios de servicio, nivel de
complejidad de la tarea y nivel de profesionalizacién del funcionario. Esos factores son
evaluados anualmente y desde el afio pasado se incorporo este incremento. (Si Uds. Lo requieren
se les puede hacer entrega de esa planilla de calculo)

Interviene Sr. Alcalde: Los funcionarios del 4rea cementerio no tenian como nivelarse, por eso se
les da la posibilidad de que hagan una pequefia carrera entre comillas, y se hizo un esfuerzo en el
concejo anterior de poder realizar aquello, donde ellos quedaron muy contentos. De los 54
funcionarios algunos trabajan en la Municipalidad, talleres, y la labor que ellos hacen es muy
importante para el Municipio. Ademas plantea el tema de horas extras, ya que durante dos afios
seguidos el item de las horas extras en octubre o septiembre no contaba con presupuesto, por lo
que esperamos que el préximo afio no vuelva a ocurrir.

Responde Sra. Miriam que salen a pago mucho mas de lo que estaba estimado para el afio. Hacen
mads trabajo del que deben hacer por lo visto.

Interviene Sr. Alcalde diciendo que debe existir un méaximo de horas por funcionario, ademas
debe haber un control de cuanto es lo que se realiza durante el afio e informar a los funcionarios
con claridad cuantas horas estan permitidas al mes.

Sr. Secretario Municipal sugiere que de acuerdo a la legislacién vigente la primera opcion del
pago sea la compensacion de tiempo y luego pagar horas extras. Para que sea evaluado.

Sra. Carmen Gloria Aravena agrega que el mayor monto de pago de horas extras es para los
funcionarios que trabajan en talleres, pero como habra una nueva persona que estard encargada,
eso puede ordenar la situacion.

El presupuesto para vestuario y accesorios es de $5.000.000, el cual aumento, ya que con
anterioridad se compraba con fondos municipales el vestuario de las personas que requieren traje
de seguridad, zapatos, etc., pero para transparentar el gasto se detallo donde corresponde.

En relacién al tema de la luz, el gasto a aumentado practicamente el doble por la instalacién de
las antenas de canales privados (se puede traer el informe), sin embargo hay que resolver ese
tema y se considero en el presupuesto, para evitar las modificaciones presupuestarias. Sin
embargo es bueno aclarar que es un tema que Uds. van a tener que evaluar, por lo que se debe
pedir un informe a Juridico y tomar una resolucién respecto a este tema, aunque el gasto no es
tan alto.

Sr. Alcalde informa: cuando el concejo analizo este tema no estdbamos de acuerdo con utilizar
fondos publicos para cancelar el gasto mensual de luz por la instalacién de las antenas de un
particular, por lo que el nuevo concejo debe tomar una determinacién frente a este tema. Ya que
en la administracion anterior el Sr. Alcalde tomo la determinacién de instalar las antenas para
que en Traiguén las personas vieran otro canal, sin embargo se debia consultar al concejo, sin
desconocer que es un beneficio para la comunidad pero existen normas y forfias haber realizado
este procedimiento. Por lo que se debe conversar con la empresa para regularizar el tema.




Interviene Sra. Carmen Gloria Aravena: se debe formalizar a través de un converl
cooperacion que implique que la Municipalidad asume este gasto y con eso Uds. Pueden re
un tema administrativo si es que ellos no estan dispuestos a asumir el gasto.

124

Sra. Miriam Pefia informa que en las sesiones de concejo anteriores no se aprobargi
modificaciones presupuestarias para electricidad, por lo que existen 2 boletas pendientes, p
tanto se tendrd que presentar al nuevo concejo una modificacion presupuestaria para
solucién al tema, porque es una sola boleta con el consumo de las oficinas del cementerig
antena, entonces el problema es que si no se paga se efectuaran cortes de energia, lo que af¢
las oficinas que tiene el recinto.

o

0 | de
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Sr. Alcalde: Enfrentemos el tema con madurez, ya que esto afectaria al Municipio y vamos a

tener que tomar una determinacion.

o5,

Sr. Concejal Essio Guidotti: El concejo anterior no discutia el fin, ya que es un beneficio
comunidad, solo se discutia la forma, ya que nosotros nos enteramos cuando este |
presupuestario a mediados de aflo quedo sin fondos y preguntamos porque y salié el tem
tirabuzén, luego nosotros solicitamos se nos informara si existia algiin convenio, ya q
empresa estd ganando a costa de nosotros que estamos pagando alrededor de 1 millén y m
llegando a un publico que no llegaba antes, generando plata.

o,

ira la
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Sra. Carmen Gloria Aravena: el monto a cancelar es de un milléon y medio anual, quefmo es

mucho pero el tema de la formalidad con los recursos publicos es importante. Por lo qué

para

regularizar tenemos los contactos de las personas que son duefios de las antenas y podemos|hacer

las gestiones para realizar un convenio si es que Uds. Lo mandatan.
Sr. Alcalde: Se debe hacer todo lo que corresponde, que sea en beneficio de la legalidad.

Sr. Alcalde: Consulta a la Directora de Finanzas como se realizan los pagos de los contra
que trabajan en cementerio.

Sra. Carmen Gloria Aravena informa que el afio pasado se entrego un nuevo Reglamer
Administracién del Cementerio, (nosotros tenemos todos los reglamentos, podemos hacef
cd con todo lo nuevo), donde se incluyo una normativa en relacién a los contratistas, 1
actualmente son 6 inscritos, donde existe un formulario de inscripcién, ademdas deben
iniciacion de actividades, inscritos todos sus trabajadores, tener al dia la patente munic
pagan una especie de derecho semestral de 100 mil pesos. Ademas si existen reclamos

usuarios que sean inscritos en la hoja de gravedad se suspende la actividad comercial al i

del cementerio, ademds hay multas en relacion a los residuos, la basura, restos de construd

Osea existe una normativa bastante estructurada que se copio de otros municipios y se ad
nuestro, pero si estdn pagando y el que no paga no puede seguir trabajando. Por norma
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persona que controla es el administrador del Cementerio. En relacién a los 100.000 semes 11ra;les

se puede modificar si lo estiman conveniente, como era primera vez y no estaban acostumb

a tener ningun papel, ninglin pago, se decidio6 ese valor.

Sr. Alcalde lo bueno es que esto esta normado y que existe control.

ados

Sra. Carmen Gloria Aravena: yo me encargare de sacarles una copia del Reglamehto y

entregarselos a cada uno de Uds., ademas debemos informarle a la comunidad, ya qué

derechos que tienen las personas si se sienten amedrentadas cuando por ejemplo sg
construyendo una tumba.

Sr. Concejal Fernando Contreras: sugiere que el Reglamento se encuentre visible e
dependencias del cementerio. Ademas plantea el tema del retiro de la basura, ya que ek

personas realizando el traslado en carretilla, consulta si existe posibilidad de algtn proyect
contar con un mini tractor o carrito que sea méas comodo. También sugiere buscar una so

para el tema de las quemas que se realizan en la cancha, creando u/g/c’»/ Thaj ‘“““ét:por asi ddei

ya que la basura se acumula y quema en esa cancha.




Sr. Alcalde: en relacidn a la basura solicita a la Sra. Carmen Gloria Aravena que lo incorpo‘ e en
la licitacion, el tema del retiro de basura en el recinto de cementerio para darle solucion al tema.

Interviene Sr. Concejal Miguel Fuentes: en relacion al cementerio tengo algunas observaciones:
El porton se encuentra en mal estado e ingresan animales que pisan las sepulturas, por lo que una
buena medida es dejar un portén donde transiten las personas y después de cierta hora cerrarlo.
Por otra parte es algo que se plantea desde el concejo anterior, que en la parte superior del
cementerio se puede votar las flores y hojas, para realizar tierra de hoja, lo que evitari
realizacidén de quemas, evitando que el humo contamine y se vaya a todas las poblaciones, siendo
una buena medida para hacer un sector de acopio, lo que se puede realizar igual detras del
estadio ya que las hojas las votan en cualquier parte.

Sr. Alcalde informa que se va a crear la unidad de aseo y ornato de la Ciudad a cargo de/Ada
Molina.

Sr. Concejal Carlos Spichiger sugiere empezar a ver las comisiones que integrard cada concejal
para entrar més en detalle. Y en el tema de la tierra de hoja es una buena préctica que se realiza
en otros lugares y se debe comenzar a replicar en nuestra Comuna.

Interviene Sr. Concejal Essio Guidotti: Lo mismo que plantea don Miguel, se le pidi6 al Alcalde
anterior que pudiera hacer una especie de compostera la cual requeria més trabajo manual que
incurrir en gastos, por lo tanto debemos darle otro visién al trato de nuestra materia orgénica

Sr Concejal Felipe Osses interviene respecto al Reglamento de cementerio el monto de $200.000
pesos anuales que cancelan un contratista es muy bajo para todo lo que perciben, por lo que
deberia ser modificado.

Sra. Carmen Gloria Aravena indica que se entregara el lunes el Reglamento para que pueda ser
revisado, posteriormente realizar las modificaciones que estimen convenientes a través
acuerdo de concejo. Ya que aun estan a tiempo, los cobros comienzan en el mes de enero.

Sr. Alcalde informa que pueden analizar el presupuesto durante el fin de semana, ya que en la
sesion de concejo del dia Lunes se citara al encargado del drea cementerio y posteriormenhe se
puede proceder a la aprobacion.

Sr. Concejal Miguel Fuentes consulta si el valor calculado para el Desahucio de los funcionarios
alcanzara.

Sra. Carmen Gloria Aravena responde que estd calculado exacto, con los afios de servicio y con
el tope maximo de 11 meses de indemnizacion a cada uno. Ademads es importante agregar ellos
estan jubilados.

Sr. Concejal Felipe Osses consulta si los funcionarios estdn de acuerdo con el desahucio.

Sra. Carmen Gloria Aravena comenta que desde el afio pasado don Mario Gonzélez ha venido a
plantear su tema y el otro sefior esta con un céncer, de todas formas se deja el presupuesto
disponible y luego el Sr. Alcalde debe conversar con ellos.

Sra. Carmen Gloria Aravena informa que el dia lunes estarfan los presupuestos Cementerio,
Educacién y Municipal. Quedarfa pendiente salud ya que el Sr. Alcalde tiene unos temas
pendientes que ver.

Sra. Concejala Iris Fuentes: consulta si tienen modificaciones respecto a lojanterior, ya que se
encontrard fuera de la Comuna durante el fin de semana.




Sra. Carmen Gloria Aravena responde que son bastantes las modificaciones. Pero tenemos
individualizados los cambios de Educacidon, los que podemos enviarle a través del correo
electronico ya que Ud. tiene el presupuesto anterior y al resto de los concejales en un sobre hoy
en la tarde.

Se acuerda trabajar en los anteproyectos el dia lunes 12 de diciembre a las 09:00 horas, donde
solo se trabajara el tema de presupuesto y el 14 de diciembre (todo el dia). Ademas Don Mario
debe citar a reunién al encargado de cementerio Municipal, comenzando con el presupuesto de
cementerio.

Sr. Concejal Felipe Osses plantea que no tiene inconveniente en participar de las reuniones, pero
solicita que la convocatoria la realicen a través de correo electronico al MOP, pero lo conversara
con la Secretaria del Concejo.

Incidentes: Sra. Concejala Iris Fuentes plantea que afios atras en la administraciéon de Don
Rigoberto Osses se instalo la WIFI en la plaza, lo cual era muy 1til para la ciudadania, los
escolares, los jovenes que se instalaban en la plaza con sus notebook teniendo internet gratis;
incluso se disefio e instal6 el letrero en la plaza y en la entrada a Traiguén. En la actualidad
mucha gente me comenta que ya no existe este beneficio en la plaza de armas, yo no sé si es
efectivo o no. En ese tiempo era tan simple como contar con un servidor en el municipio y el
mismo informatico se encargaba de organizar el servidor y la clave del wifi.

Lo segundo es algo que me tiene bastante preocupada, ya que me encontré con una situacion en
la Escuela Especial y no sé si ocurre en otros establecimientos educacionales, que es la confusién
del rol del Director del establecimiento como “patrén de fundo”, segun lo que indica la ley un
director de establecimiento tiene las atribuciones para tener sus equipos de confianza, pero eso
no significa que puede tener un trato denigrante con los funcionarios, ya que es fundamental y
basico el respeto hacia las personas y funcionarios. Aqui ocurrié una situacién arbitraria con la
reubicacién de la funcionaria Lorena Silva a la escuela Diego Portales, donde segtin la Directora
era una permuta, sin embargo la Srta. Lorena desconocia la situacion, posterior a eso hizo un
Decreto. Entonces Sr. Alcalde yo pienso que no deben ocurrir estas cosas, yo no sé, yo solamente
lo traigo a la mesa para que lo vean.

Interviene Sr. Alcalde indicando que en este caso aparte de ser un tema con la Directora también
tiene que ver el Daem, ya que €l es encargado superior, quién da la orden sin ni siquiera
informarle lo de la permutay eso no corresponde. Por lo que lo vamos a consultar.

Sra. Concejala Iris Fuentes: la Ley dice que debe existir un sumario si la permuta no es
voluntaria, de no contrario lo habria problema.

Finalmente en la Ley de Municipalidades dice que los Concejales en la primera reunién tenemos
que ponernos de acuerdo con el Sr. Alcalde si nos va a asignar una oficina 0 como vamos a
funcionar.

Sr. Alcalde responde que en el Concejo anterior, se habilité una oficina, donde los concejales
tienen todo el derecho a ocuparla cuando lo estimen conveniente, la cual tiene: computador,
impresora y cafetera. Solo aclarar que es para uso exclusivo de los concejales y no para atender a
la familia. Esto a modo que no existan inconvenientes en el futuro. Al

Sr. Concejal Carlos Spichiger, para normar la utilizacién del espacio, podriamos asignarnos cada
uno un dia y horario para las audiencias, y asi no existe riesgo de encontrar la oficina ocupada.

Sr. Alcalde informa que para efectos de coordinacién se debe realizar ¢opn don Mario y con la
secretaria del concejo.
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Sr. Concejal Carlos Spichiger plantea el tema del traslado de los alumnos de los establecimigntos
educacionales de la comuna. Yo siempre digo que hay vehiculos municipales y hay vehiculgs del
Daem, yo comprendo que en el Daem solo trasladen a los niflos que estudian en colggios

municipales, pero cuando son vehiculos municipales estamos obligados a trasladar a al s de

la Santa Rosa.

Sr. Alcalde : Estoy de acuerdo porque el afio pasado nos pasé que en Nahuelvan no querias|tr ‘aer
a una nifia de la Alianza, que su furgén no paso y la Unica opcidén que tenia esa nifia era e la
llevara nuestro furgén y en el fondo nosotros somos concejales de la comuna, no §omos
concejales solo de los colegio municipales. Asi que yo le encuentro toda la razon a lo qu¢ Ud.
Planteo.
\
Tema comisiones: 1
Sr. Alcalde plantea que en relacién a las comisiones, dependiendo de la cantidad de comi ones
que existan, cada Concejal no deberia integrar mas de dos comisiones. Las que pueden gkistir
son: Deporte y Cultura; Educacion; Salud; Turismo; Medio ambiente, Aseo y Ornato; ‘ ;
| |
| | e
Sra. Concejala Iris Fuentes plantea que le gustaria presidir Educacion o integrar la Cor IIIS‘I n
Educacion. I
|
| \
Sr. Concejal Essio Guidotti sugiere en primera instancia que vean las comisiones que estaljan en

el periodo anterior y ahi agregar o eliminar segin se estime conveniente. Ademés comenta gjue el

aflo pasado cada concejal integraba 3 comisiones, argumentando que hubo comisiones

. , . v . % er |
trabajaron mas que otras; también hubieron comisiones de rentas y patentes, educacion, filud,
S en

Deporte y cultura y de transito, la que funciono bastante. Luego que se decidan las comisio
la primera sesion deben elegir un presidente, el cual tiene la obligacion de tomar el acta.

Sr. Alcalde plantea que las comisiones que estan seguras son: Educacién, Salud, DeJ
Cultura, el resto habria que verlas con don Mario.

Don Mario Adriasola informa que en el mes solo se puede reemplazar una sesién ordinaris
dos reuniones de comisiones. Ademds plantea que va a hacerle llegar a los Concejaﬂ
dictamen nuevo respecto a las capacitaciones de los concejales.

En relacién a las comisiones se plantea:

Sra. Concejala Iris integrara la comisién de Educacion y la comisién de Salud

Sr. Concejal Carlos integrara la Comisién de Turismo l
Sr. Concejal Fernando la comision de salud y comision de medio ambiente, aseo y on
Sr. Concejal Essio integra la comision de Deportes, Planificacién y Fomento Produ
Sr. Concejal Miguel comision de Medio ambiente, aseo y ornato y la comisién de dq;

AN NN NN

Sr. Concejal Felipe podria ser un aporte en la comisién de deporte, otras vmculadr S

que

orte-

adultos mayores y si es que se va a hacer algo con los animales y en el tema de cammos y

en el tema rural solo lo plantea y luego puede estar sujeto a modificaciones.
Finalmente se avanzo pero se acuerda que en la proxima sesién ordinaria analizaran en d¢
las comisiones y quien las integrara.

Dieta Concejales: i

- Don Mario plantea que se debe acordar la Dieta de los Concejales la cual puede ser entre

7,8% UTM y 15,6% UTM. Actualmente es de un 15, 6%.

Sr. Alcalde informa que la votacion es de forma individual. Consulta si alguien quiere opitiar o

se hace de inmediato la votacién. / \
Por decisién undnime se decide que se mantiene la dieta parlamentaria en un 1 ,) 6% UTM.




Don Mario realiza la aclaracion en el tema de las reuniones, ya que como concejo acord

aron

hacer 3 reuniones minimo al mes, sin embargo se pueden hacer 4 o 5 e incorporar

extraordinarias, sin embargo la dieta es la misma, pero si faltan a una sesién ordinar
extraordinaria se le va a descontar un porcentaje. Informa ademés que para las reunione
comisiones se define con el grupo el horario y fecha de la reunién, luego se coordina cg
secretario municipal o secretaria del concejo si requieren un espacio fisico, posterior a
realizan su reunion y hacen el acta correspondiente para que sea valida la reunién, la cual se
en la sesién de concejo; entonces si eventualmente faltan a una sesion ordinaria de concejo
mes pueden con 2 sesiones de comisiones justificar la inasistencia o con una licencia médica.

Ademas se realiza la aclaracion de lo siguientes puntos:

e Los concejales no tienen derecho a utilizar vehiculos Municipales.
e La labor del concejal es asesorar al Sr. Alcalde, con el tnico funcionario que
concejales pueden tener una relacion fluida y pedir cosas es con el Director de Contrg
e Los concejales tienen autoridad fiscalizadora como cuerpo no en forma particular.
e Para que sea mas transparente se acuerda que las solicitudes de los Concejales deb
ser realizadas a través del Alcalde y que el derive al director de departamento, para
asi sea mas ordenado.

Se Acuerda:

e Hacer un recorrido por las oficinas después del 15 de diciembre, donde el Sr. Alec
presente a los concejales con los funcionarios.

e Avisar con anticipacién cuando se realizara la foto oficial para ser instalada en la sal
concejo.

e Se realizara la entrega de celulares a cada concejal.

Finalmente el Sr. Alcalde informa que todas las solicitudes ingresadas al Municipio, ya se
agrupaciones deportivas, organizaciones sociales, juntas de vecinos u otro, deben tener respt
ya sea positiva o negativa.
Ademas informa que los dias de audiencia seran los miércoles (sector rural) y jueves (se
urbano) hasta el 31 de diciembre.

SE LEVANTA LA SESION, SIENDO LAS 11:40 HRS
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