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MUNICIPALIDAD
DE TRAIGUEN

Desarrollo:

El Presidente del Concejo da inicio a Sesion Extraordinaria y da lectura a Convocatoria de la Sesién del dia
de hoy martes 09 de Diciembre de 2025.-

Municipal
Ingresa a la Sala de Concejo Municipal la Srta. Angela Rivas- Directora de Secplan. Director de
Seguridad Publica- Sr. Eduardo Escobar, Director de Transito- Sr. Herman Garrido, Directora de Finanzas
(S)- Srta. Aydee Jara, Director de Desarrollo Comunitario- St. Jorge Espinoza, Director Fomento
Productivo-Sr. Jorge Tapia, Directora de AOMA- Srta. Olga Lopez, Jefe DAEM- Sr. Jorge Espinoza.

-Presupuesto Area Municipal afio 2026

Directora de Secplan: Procede a realizar la siguiente presentacién respecto del Presupuesto Municipal
afio 2026:

{QUE ES EL PRESUPUESTO MUNICIPAL?

= ES U DOCUMENTD FINAHCIERO QUE FHLEL CUIAL SF ESTIMAN LOS IIGRESOS
QUE SE PERCIBIRAN Y LOS GASTOS

UM AUMENTO !
INGRESOS 2026 »M$12.207.658 o/ -0 o o

DE INGRESO.
INGRFSOS 2025 » M$11.205.079 DE 8,94%

PRESUPUESTO
MUNICIPAL ANO 2026

MUNICIPALIDAD DE TRAIGUEN
SECPLAN

B2 g® DIsiémDIE TEIE

PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

ARFA GESTION INTERNA » M$ 8.630.022

{CXP GASTOS EN PERSONAL M$ 3.032.484 l g

| CXP BIENES Y SERVICIO DE CONSUMO M 850.787 |

GASTOS ANO 2026

MUNICIPALIDAD DE TRAIGUEN

| CXP PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL M$ 20.000 |

PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

AREA GESTION INTERNA > M$ 8.630.022 AREA GESTION INTERNA » MS$ 8.630.022 *

{CXP TRANSFERENCIAS CORRIENTES M 2,225,808 { CXP INICIATIVAS DE INVERSION M5 2,412,198

iCXP OTROS GASTOS CORRIENTES 5 1.700_2 1 CXP TRANSFERENCIAS DE CAPITAL M$ 70.000 l

 M$400

| CXP ADQUISICIONES DE ACTIVOS NO FINANCIEROS  M$ 16.500 |

.!Si{\LDOFINALDECAJA - g5 A
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PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

AREA SERVICIOS COMUNITARIOS

- MS 2.171.667
COMPUESTA POR LOS DEPARTAMENTOS DE:

SECPLAN- AOMA- DOM- TRANSITO- SEGURIDAD
PUBLICA -SUBVENCIONES

AREA SERVICIOS COMUNITARIOS

DIRECCION ASEQ, ORNATO Y, Me 4 924,767 |

MEDIO AMBIENTE- AOMA

BARRIDO DE CALLES MS 379.200
REI'IRO REDISUOS DOMICILIARICS NS 597.767:
MANTENCION AREAS VERDES M$ 62.600 |

AREA SERVICIOS COMUNITARIOS

DIRECCION DE TRANSITO  » MS$ 80.800

CXP GASTOS EN PERSONAL MS 25.800 1
cxp BIENES Y SERVICIO DE CONSUMO M§ 34.000
| OBRAS CIVILES M$ 18.000

iADQUlSIC!{'JN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS M$ 3.000

PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

AREA ACTIVIDADES MUNICIPALES
» MS 198.200

COMPUESTA POR LOS DEPARTAMENTOS DE:
RELACIONES PUBLICAS

PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

AREA ACTIVIDADES > M$ 198.200
MUNICIPALES

\DIADELAMADRE Mszcuo ]

AREA SERVICIOS COMUNITARIOS

SECRETARIA DE PLANIFICACION COMUNAL -
gl A > MS 175.800

%'CXP GASTOS EN PERSONAL MS 175.800 .

AREA SERVICIOS COMUNITARIOS

DIRECCION DE OBRAS > MS$ 527.000

MUNICIPALES

:\;P;T;:NEION ALUNBRADO PUBLICO Ms 43000

& sLAX&éQXsIédE B
. "7"7"’1«?31.}5‘:}

krfzé'@}ikiﬁdﬁi """"  Ms17000

AREA SERVICIOS COMUNITARIOS

SEGURIDAD PUBLICA » M$ 151.300
'ci;c?s‘rés ENPERSONAL S 120 :E
cxp -E;IE-N-ES Y ;SERN'ICIO DE cm:s;mo M$ 30.800
cxp MSFEREEE:;S?:BRRIEN‘;E; . ;v\; ;oc:

PRESUPUESTOC DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

AREA ACTIVIDADES > M$ 198.200
MUNICIPALES

DA DE LOS ENAMORADOS M§2.000 |
FF_s‘HVAL GRANERO DE CHILE MS BD 500 ;

ACTNIDA.DES DE VERANO M$ 12,000

-DiA DEL PADRE MS 2.000 |
Dl DEL BOMBERO

.

< | cuENTA PUBLICA

PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

AREAACTIVIDADES > M$ 198.200
MUNICIPALES

| FIESTAS PATRIAS MS 26.000
FIBTA DE LA PRIMAVERA MS$ 10.000
BAFOTRA M$ 7.000

D!A FUNCIONARIO MUNICIPAL M§ 5.0000




PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

AREA DE GESTION 2026
DIDECO  » MS$ 514.000

" =i
!ADULTO MAYOR

‘ONL M§11.200

iAYUDA SOCIAL M$ 85.100 }

| DISCAPACIDAD M 33.900

PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

DIDECO  » M$ 514.000

| FONDEVE M§ 28,000 |
| SENDA PREVIENE 1S 16,450 |

| BIBLIOTECA MUNICIPAL MS 2,800

PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

DIDECO » MS$ 514.000

PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

DIDECO  » MS$ 514.000

: OTROS PROGRAMAS SOCIALES M$ 60,000 |

AREA ACTIVIDADES ~ » M$ 198.200
MUNICIPALES
;ANIV.‘ERSII\RIIO COMUNATRAIGUEN M$ 30.500 ‘
éACTIViDAD FINDEARO MS 1z.Izao‘E
;omg VRIS C Ns4000
PRESUPUESTO DE GASTO

M§29.400 |

| EMERGENCIA M$ 280001
i i

| REGISTRO SOCIAL DE HOGARES Ms2.600 0
a7 M$ 6,200 |
t
(HPV 1l M$ 2,840
| S e - - - S
i . . i I S— i Vs ook
{CENTRO DIURNO M$ 18,950
i > B o >

‘PROSEM M$ 76,800 i[ |
s — LA - =
| PROTRAVE M5 10.000 |
(TN : -t sty .

MUNICIPALIDAD
DE TRAIGU

PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

AREA PROGRAMAS SOCIALES
» MS 996.769

COMPUESTA POR LOS DEPARTAMENTOS DE:
DIDECO- FOMENTO PRODUCTIVO

PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

DIDECO » MS 514.000

M$ 2.500 ;

. .
i‘ CENTRO DE VERANO

HPY | MS 8520
PO A N Wit i == e
ENAV!DAD M$ 8.700 |

| BECA MUNICIPAL

MS 40,000

PRESUPUESTO DE GASTO

AREA DE GESTION 2026

DIDECO  » M$ 514,000 ‘
oRc. comunTARAS ’}Jié'r;zua%
ifSSYUO Ms1.1oﬂ§
kur?_c_on%ymp - ' M$2.400§
%HABITABELIDAD o M§ 3.840
PRESUPUESTO DE GASTO

AREA DE GESTION 2026
DIDECO  » MS 514.000

{RUTA SOCIAL MS3.500 0

| MUJER Y EQUIDAD DE GENERO MS 8.500 |
Pyt RS T ik Tiresiat et |

M$ 13.800 |

| ENTIDAD PATROCINANTE
| HOTE S S — . e ————

| OF, DE LA JUVENTUD
S —— . - “

MS$ 1.700

PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

FOMENTO PRODUCTIVO » M$ 482.769 ‘

| MUJERES JEFAS DE HOGAR M5 18140 [ i

{OMIL M$ 40.900 |

| OFICINA TURISMO M$ 38,300 0

{UNiD;\D GES*I'IéJDE”R’IESG-D;_- - / B M$42‘_650
jii’/\? i\\-”:} d {C}.&'%f‘\\
(= )
i 2 e !
a;-: S‘t‘@\ hid| ¥
o / < ” o '
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PRESUPUESTO DE GASTO PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026 AREA DE GESTION 2026
FOMENTO PRODUCTWO » M$ 482.769 5
e AREA PROGRAMAS DEPORTIVOS
DF ASUN‘I'DS INDIGENAS Ms 54. 125
,:*._’_.‘___.f e T T T R TS > Ms 1 51 -700
‘PDTI MS$ 67, 909
i TS TR o COMPUESTA POR OFICINA DE DEPORTES- DIDECO
| PRODER MS 69.306 5
GESTIE)E HIDRICA

!_’RESUPUES}'O DE GASTO PRESUPUESTO DE GASTO

AREA DE GESTION 2026 ! AREA DE GESTION 2026

PROG. DEPORTIVOS > MS 151.700 PROG. DEPORTIVOS > MS 151 700
DmORTECOWPETTVO ks, 500 - ‘5;5;&; RRAL  M$ 500

DEPORTE FORMATIVO PISCINA MUNICIPAL M$ 2.000 :

oEpoRTE RECREATIVO Esi;;.?.o T "

.EE;—R'I?E‘—I.JE‘INCLUS[CHTI ,GI.P;HNASI.(.). PRB!DENTE BAJ.MACEDA MS 1.500 -
uGIMNASIé PATRICIO PHILL[PS ‘ - MS 1,

PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

PROG. DEPORTIVOS  » M$ 151.700

o e e

PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026

AREA PROGRAMAS CULTURALES

[ESTADIO FISCAL MS7.000

gng_NfDE DEPORTES m522.300 > M$ 59.300
'551‘;15)*055 DEPER—TE A“'VERSI’;A'—U MS_LZED_ COMPUESTA POR OFICINA DE CULTURA- DIDECO
suB{r ORGANIZACIONES DEPORTWAS ﬁs 9.000°
i | CORRIDA ROTO CHILENO | M$4.000
sosowomus  wss
PRESUPUESTO DE GASTO PRESUPUESTO DE GASTO
AREA DE GESTION 2026 AREA DE GESTION 2026
PROG. CULTURALES » MS$ 59.300 PROG. CULTURALES | MS 59.300 '
{TALLER OBRATEATRO NINO/ADULTO  M§1.455 | TALLERDANZAADUTOMAYOR  MS 6241
CASAWDE LA Cl;L;UR.; A ‘—:;;;g" | oTRos VTALIEV;ES CULTURMLES C ms2en2
Aﬁg-og Am;;swsg;ALE . ;‘5 1:25 AGRUPACK)?;ES— OTR cimmle-.«\s
Dl;DB. PATRIMONIC T Ms200

PRESUPUESTO DE GASTO

‘TRASPASOC A LAS AREAS 2026

TOTAL TRASPASO  » M$ 1.797.188

A LAS AREAS
PRESUPUESTO DE P —
GASTOS ANO 2026- R
TRASPASO A LAS AREAS %f*“%”.?. e |

A ‘CEMENTER!O

MUNICIPALIDAD DE TRAIGUEN




MUNICIPALIDAD
DE TRAIGUEN

ANALISIS PRESUPUESTARIO
GASTOS ARO 2026

| GASTOS 2026
M$12.207.658

= R, e o

- INGRESOS 2026 |
 M$12.207.658 |

ANALISIS
PRESUPUESTARIO ANO-
GASTOS 2026

MUNICIPALIDAD DE TRAIGUEN

'
'
1
'
'
1
'
i
i

L

PR 5B LA RS BB L B PR TN R

Lo

AOMA
TOTAL DISMINUIDO M5119.700

SSTRETATN DT ASVION 410 I LT B8 $.8 TN, TN Y A

= GESTION INTERNA -
= TOTAL DISMINUIDO
" M$167.823 b

. Malid
BEE s ek o

FFFTRTERETTT
ri.
i
I
\

DIRECCION DE TRANSITO
TOTAL DISMINUIDO M525.200

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES
TOTAL DISMINUIDO M$30.000

PRCIFUTHTG CC GARTOS AD 114- ANEL BC SUR NTVAD -TTTH T ARQIACKAL
ANERNT

PRESUFUEST0 DE GASTOS ARU 2073 ANIVEL DE SUB THULC - ITEM Y ASGHACEN
SHCI Kb O s gw | wien i |mmu
z ey 5 — CUBITIA Y DENOMBACIN sty | n\m?-i arsrinna i
T T

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
TOTAL DISMINUIDO M$20.200

DIRECCION SECRETARIA DE PLANIFICACION COMUNAL
TOTAL DISMINUIDO M$38.800

PAESUPUESTO DE GASTON ANIG 2624, A MNVEL UE SUB TITULO - ITEN ¥ ANGHACION

mrworEmRRRTe | : | FATEFUEIIE O OARTN MG AIN. A WNTAOE U0 AR AW ¥ AvemACR

sy n
oA VO AT
TR T AP RTIARA O PR AR R
svim | winis | maorsw
= —
BT T R e B

ACTIVIDABES MUNICIPALES
TOTAL DISMINUIDO M544.950

PRELINGEATO OF SAYION 460 M3 AUTL 07 3B TITILG. TEN ¥ ABSACEN
WA E TS WA AT

AREA SERVICIOS COMUNITARIOS
TOTAL DISMINUIDO M$10.000

PAESUFUEATO DL GASTOS ATIO 336 ATIIVEL BE SUB THTULO -ITEM ¥ AHGHACE
TR TERTTT T TS

NEULSY | WUEVORS | REBAIADO S

I ]

Jovcodwennre | Tho00]




ACTIVIDADES MUNICIPALES
TOTAL DISMINUIDO M$44.950
)

ACTIVIDADES MUNICIPALES
TOTAL DISMINUIDO M$44.950

FOMENTO PRODUCTIVO

DIDECO
TOTAL DISMINUIDO M$4.927

TOTAL DISMINUIDO M$13.900

R

PROGRAMAS DEPORTIVOS
TOTAL DISMINUIDO M$4.500

PACSSPUCETO B GARTOS ANG 2026 A NVTLSE SUS TTUA0- 1T7M ¥ ASICHATION.

AREAS TRASPASADAS CEMENTERIO
TOTAL DISMINUIDO M$40.000

— A

ANALISIS PRESUPUESTARIO
GASTOS ANO 2026

PRESUPUESTO DE GASTO
TRASPASO A LAS AREAS 2026

TOTAL TRASPASC  » M$ 2.177.188
A LAS AREAS

| GASTOS 2026 PARAAREAS |
TRASPASADAS EDUCACION- SALUD

| AEDUCACION M$ 850.000
‘ SUMABA M$ 500.000 MAS PARA LA ' S e

:__ INCORPORACION F’_‘?_?F’.E..T!‘f?f"i‘???. INICIALES | ASALUD M 300,000
SN EMBARGO ESTO SIGNIFICADEFICIT i —
. | OPERACIONALES EN LAS AREAS MUNICIPALES b sl

Directora de Secplan: Con todas estas disminuciones logramos sumar los M$500 para los traspasos iniciales
que se solicitaron y al hacer todo este esfuerzo de disminuir todas las areas, se hizo el estudio y esto significa
un déficit para el 4rea municipal, sobre todo en los gastos operacionales y en lo corresponde a las 4reas, por
ende se tomo la decision que era irresponsable seguir recortando las 4reas, si ya se habia recortado con el
ante proyecto y si fuera asi, el traspaso a las dreas hubiera sido M$2.177.188 y finalmente, donde se hizo este
estudio se logré ajustar el cinturén y pasarle M$100 a Educacion y 20.000.000 més a Salud, que es lo que
hoy podemos pasarle, sin embargo, a medida que vayan ingresando mayores ingresos el proximo afio,
inmediatamente se le hace ¢l traspaso a Educacién y Salud que solicitan, pero eso una vez que se sepa cuanto
es el saldo inicial de caja y viendo los ingresos al Municipio, eso es la justificacién.

En el afio anterior se hizo un traspaso de $667.000.000 a Educacion inicialmente donde hoy va en
$915.855.000 que se ha traspasado al dia de hoy y en Salud tiene presupuesto inicial de 259.000.000 donde
se han aumentado a $473.000.000, aqui pas6 lo mismo, se aprueba con un presupuesto inicial estimado y se
fue traspasando mas fondos en la medida que solicitan.

Acta Sesién Extraordinaria Concejo Municipal N° 50- dia 09.12.2025



MUNICIPALIDAD
DE TRAIGUEN

Sr. Concejal Ivian Luengo Castillo: El tema es que en esta mesa se aprobd el PADEM afio 2026 con
$815.000.000 y hay que cumplir con ello.

Sr. Concejal Hugo Mario Fuentes Aguilera: Lo otro, es que nosotros solicitamos que los traspasos que
tienen que cancelar hasta Julio que el Municipio se hiciera responsable para no tener los mismos problemas
que otros afios, que no estdn los dineros para cancelar y andan suplicando por los pagos.

Sr. Concejal Ivian Luengo Castillo: La idea es que fueran 3 cuotas hasta Junio, porque luego le llega la
subvencion a ellos.

Srta. Concejala Elsa Benedetti Acuiia: Asi como se propone con el saldo inicial de caja hacer el traspaso
a Educacién y Salud, ;no es posible realizar esto a Departamentos con menos sensibilidad?, para que no sea
Educacion y Salud los que tienen que hacer esta espera, por ejemplo en el aumento del Barrido de Calles,
que son $19.000.000, hay un aumento pequefio en Transito, quizas de ahi se puede sacar.

Lo otro, consultar por el presupuesto que ejecutd Seguridad Publica en el afio 2025, ya que consider6 que
hay un aumento considerable, entonces hay Departamentos que requieren urgencia como Educacion y
Salud, entonces por eso seria bueno que otros Departamentos puedan esperar el saldo inicial de caja, que no
sea Salud y Educacion.

Directora de Secplan: Por mi parte solamente expongo las decisiones, pero finalmente estas mesas son
para que puedan entregar propuesta y esa propuesta se evaluo sefiora Concejala donde cuando haciamos 1
esfuerzo para disminuir las 4reas diria que se veia ajustado AOMA y lo que es gestion interna, que tiene que
ver con los gastos operacionales que tiene la Municipalidad y para no perjudicar tanto las dreas, porque ya
se habian rebajado, entonces gestion interna salia el mayor monto.

Srta. Concejala Elsa Benedetti Acufia: Yo me refiero que cuando estén el saldo inicial de caja o cuando

lleguen recursos se pueda suplir en las 4reas como Cultura, donde hay talleres y otros, que suman més ce
$100.000.000.

Sra. Concejala Rosanna Rathgeb Fuentes: Yo no tengo mucho que opinar respecto al presupuesto, la
verdad de las cosas es que disminuirle a otros programas municipales no creo que sea la mejor solucién,
porque estos programas se sustentan solo con el presupuesto municipal a diferencia de Educacién y Salud
que se financian y tienen su propio financiamiento y lo que contempla el presupuesto es un aporte, no es un
100% de financiamiento y pueden financiarse al inicio y confio que van a aparecer y llegar més recursos o
este saldo inicial de caja se va a reflejar y ahi se haran las modificaciones presupuestarias que sean necesarias
hacer, pero recortar en otras dreas, no lo creo recomendable.

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Yo sé que esta complicado con el tema del presupuesto, me gustara
que tuviéramos recursos para todos, pero son limitados. El tema con el PADEM afio 2026, hay un Acuerdo
de Concejo donde el Alcalde y tres concejales votaron por aprobar y eso generaba despedir personas, pe1o
entre otras cosas establecia un presupuesto de $815.000.000 y es complicado, porque entiendo que han
tratado de hacer lo posible por traspasar y aumentar, pero no le dan los recursos, sin embargo, hay un
compromiso que debe cumplir la Municipalidad, lo toco porque ella en su exposicién habla de &reas y en ¢l
tema de Salud, ya se expuso y ellos piden $300.000.000 y le estamos traspasando $220.000.000 y a
Educacion $550.000.000, y en Educacion el Alcalde es responsable si no cumplimos con la remuneraciones
y cotizaciones y es un tema grave,

Hay otros temas del presupuesto que conversamos en su momento, todos estuvimos de acuerdo en hacer

una auditora, que no est4 contemplado en el presupuesto y me preocupa, porque la auditoria tiene que ver
con un compromiso que tenemos con la comunidad.

Sr.-Alcalde: Yo siempre hablo que el Municipio no tiene plata, y justed sabe cudnto sale una auditoria?, ¢s
facil pedirlo, pero ;de donde sacamos? Si tenemos que economizar

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Son unos $30.000.000 y Purén que es una Comuna pequefia lo esta
haciendo.

Acta Sesién Extraordinaria Concejo Municipal N° 50- dia 09.12.2025 |RRI|
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MUNICIPALIDAD
DE TRAIGUEN

Sr. Alcalde: Yo pienso que hay que aterrizar un poquito, si tenemos recursos, va la auditoria, porque a mi
me conviene hacerlo, pero felizmente ya hemos pasado un afio y vamos impecable, falta plata, pero no es
que se haya perdido, es que estamos sobre poblados de mucha gente, ese es el problema y queremos terminar
con ese tema y poder hacer cosas para la Comuna.

Sr. Concejal Ivdn Luengo Castillo: Esa es su opinién y no la comparto, usted cree que es un gasto, pero
creo que es una inversién en transparencia.

Otro tema que se he solicitado en esta Administracion y en la anterior es la oficina de asuntos religiosos,
donde muestran una buena intencién, pero no se ve en el presupuesto.

En AOMA, derechamente creo que es momento de pensar si es bueno que licitemos el Barrido de Calles y
es mi opinion, que creo que el trabajo no se est4 haciendo como corresponde y por la seguridad de los propios
trabajadores creo que debiera ser municipal, son $339.000.000 que le estamos entregando a una Empresa
licitando, entonces con menos recursos podriamos asumir el aseo de las calles y las 4reas verdes, ademas le
darfamos maés garantias a los trabajadores que es muy importante.

En definitiva, por lo que he sefialado voy a rechazar el presupuesto municipal.

Sr. Concejal Roberto Weidmann Ramirez: Creo que vamos a coincidir y s€ que es un tema complejo, ya
que el presupuesto 2026 trae varias aristas en los recursos que se han bajado harto, en lo personal veo que
teniamos Salud con $289.000.000 y hoy lo tenemos con $220.000.000, es una preocupacién de todos, pero
creo que hay que ajustarnos un poco, pero con esta disminucién en Salud, seré dificil financiar esto y llama
la atencion que cuando se bajan estos recursos es porque van a haber despidos y esa es la inquietud que me
produce, ya que no se va a entregar un buen servicio en el DSM, ya que hay varios funcionarios que ya estan
notificados de que sus contratos terminan el 31 de Diciembre y en relaciéon al PADEM afio 2026 cuando se
voto se aprobé con $815.000.000, entonces ahora se le quiere traspasar $550.000.000, entonces hay que
tomarlo con seriedad y votar de la forma correcta, ya que lo que propuso la Concejala Benedetti lo veo de la
misma forma, que se bajen en otras &reas que puedan esperar que no sea Educacién, ni Salud.

Sr. Concejal Hugo Mario Fuentes Aguilera: Todos tenemos la misma mirada, para no repetir, nosotros
tenemos el 29% de la poblacién rural y se atienden por el DSM, donde nosotros sugerimos en varias reuniones
que estuvimos antes de aprobar el PLASAM poder inyectar los recursos que estaban solicitando y se mal
interpretd, pero eran $11.000.000 més que ellos estaban pidiendo sobre el presupuesto afio 2025 y se rebajé
$100.000.000 y se la aumenta $19.000.000 y llegamos a $20.000.000, pero la salud es prioridad y comparto
cuando dicen que se pueden rebajar otras areas, porque no podemos rebajar al sistema de Salud rural, ya que
siempre decimos aqui en la mesa que porqué no se atendié gente, pero si bajamos recursos, no hay atenciones,
entonces no podemos pensar en proyectos que vengan del estado y en el area de Educacion nosotros dijimos
cuanto era, incluso sumando necesitamos 1.050 millones para no excluir a nadie del personal, siempre propuse
que se vieran los horarios de funcionarios y las horas de colaboracion, porque obviamente no podriamos pagar
44 horas, y que se realicen 20 horas, entonces el problema es que en el afio 2026 vamos a tener otro conflicto,
porque sabemos que €l FAEP va bajando, ;de donde vamos a sacar los recursos? , después vamos a estar
entrampados y no vamos a tener dinero.

En el area Municipal los presupuestos en el afio 2024, 2023 y 2021 desdé que llegué al Municipio, han estado
con un margen de un 5% hemos subido y mantenido, hoy bajamos en el area Municipal, si consideramos en
eventos bajamos de $3.000.000 a $2.000.000, pero subimos en otras mas, entonces en Seguridad es una
Direccién nueva, pero considero que hay que evaluar el monto, si es por avance de la ciudad, bienvenido sea,
yo tengo los casos policiales anuales reportados en Traiguén desde el afio 2015 al 2025 de la Subsecretaria del
Delito, nosotros debiéramos aumentar el personal, pero hay que ser productivos e ir viendo. En AOMA,
siempre hemos ido sefialando afio a afio que tenemos un problema que no hemos solucionado y es muy serio
y cada afio tenemos que hacernos responsables de muchos pagos y hay que asumirlo, que son los animalitos,
nosotros estamos dejando $12.000.000 para un posible acuerdo con un externo y este afio se sacaron en la
modificacién presupuestaria N°64, porque no se ocuparon y se traspasaron para otros lados, pero este afio no
estan reflejados en AOMA y hay una Comisién que trabajé en ello, hay una propuesta para poder llegar a
finiquitar eso, con un trabajo responsable, no esta en el presupuesto y ;Qué pasa si a mediados de afios se
requieren eso presupuesto y no tenemos?, si ahora no tenemos de donde sacar.

Sr. Ale ld¢: No se vaya al extremo Concejal, siempre hay algo de donde sacar en casos asi.
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Sr. Concejal Hugo Mario Fuentes Aguilera: Tampoco concuerdo cuando dicen que la Municipalidad no
tiene nada, es como cuando dicen que Chile se cae a pedazos y no es asi, siempre hay, pero debemos ser
ordenados. Lo otro, viendo cada presupuesto en detalle, todos tienen el presupuesto de $1.000.000 o
$1.500.000 en publicidad para varias cosas, que luego no se realizan y se puede ir rebajando,

Lo otro, que de los 5 afios que llevo de Concejal, es el primer afio que nos juntamos para ver el presupuesto,
pero en los afios anteriores no teniamos problemas, incluso le preguntaba al colega Weidmann y tampoco
tenian problemas, pero hoy creo que las areas principales que son Educacién y Salud tenemos que hacernos
responsables y priorizar y eso me preocupa.

Sr. Alcalde: No te olvides que este presupuesto pasa por un total y hay que repartirlo.

Sr. Concejal Hugo Mario Fuentes Aguilera: Lo entiendo, por eso lo vimos antes y hemos hecho
sugerencias, para poder aportar y vimos opciones de planificar los afios 2026 y 2027 y asi no poder
desvincular en Educacion e ir arreglandonos con las personas que se van a retiro.

Srta. Concejala Alicia Castillo Gareés: Comparto plenamente muchos de los comentarios de los colegas,
nosotros estuvimos en casi todas las areas dando sugerencias, porque en el transcurso del afio nos reunimos
sobre todo en las Comisiones que representamos con los encargados que nos han manifestado algunas coszs
importantes que aca no aparecen, s¢ alcalde que no es fécil ajustar las platas y que todos queremos que las
cosas sean importantes y tengan recursos, y sabemos que tenemos que usar bien los recursos, eso lo
comparto plenamente, pero podemos buscar la manera de poder cambiar y modificar pequefias cosas, como
dijo Elsa, también traia el tema del barrido de calles, las areas verdes, la gran cantidad de seguridad ptiblica
y los recursos que hay en todos los programas para publicidad, porque sumando hay una importante cantidad
de dinero.

Otra cosa importante es la planificacién de actividades, en AOMA, tenencia responsable nosotros hemos
pedido durante todo el afio que las esterilizaciones sean sisteméticas, ojal4 todos los dias y lo que se muestia
en esta propuesta es solamente para el dia martes y eso es insuficiente, hay hartos detalles ahi, pero espero
con la encargada poder ir comenténdolo y teniendo respuesta

En Deportes, nos hemos reunido en Comisién y hay hartas cosas que no aparecen, por ejemplo la reparacién
de la parte norte del Gimnasio Balmaceda, donde esta es la época para poder arreglarlo y no en invierno y
no aparece reflejado en el presupuesto.

Hay hartas cosas mencionadas aca, como potenciar algunos talleres como boxeo, tenis de mesa entre otros,
porque cuando los nifios ganan los invitamos ac, pero no estamos poniendo recursos para lo que han pedido,
sobre todo en tenis de mesa que habian pedido una cantidad de cosas que no se mencionan

Hay hartos detalles, pero creo que se podrian hacer algunas modificaciones para poder arreglar y tomar en
cuenta las opiniones que hemos dado en Concejo muchas veces.

Sr. Concejal Ivin Luengo Castillo: La intencion es que este presupuesto sea més equilibrado, no se traia
de rechazar y salir contentos, nadie gana con eso, queremos que le vaya bien a usted, por mi parte no
comparto decir que una drea es més sensible que otra, ya que trénsito es importante, nosotros recibimos
recursos de la comunidad a través de los permisos de circulacién y lo que entregamos es importante. En ]a
administracion anterior igual se hacia, que era considerar $4.000.000 en cuenta publica, entonces recordir
que la cuenta publica es una reunioén extraordinaria de concejo donde le damos cuenta a la comunidad yse
ha transformado en una puesta en escena, donde en 2 horas no es necesario gastar 5.000.000, como en la
ultima cuenta del afio anterior y aqui se considera $4.000.000, entonces tenemos que ser mas austeros, si
tuviéramos los recursos no serfa relevante, pero cuando vemos por ejemplo que la ruta social que es para
personas que estan solas, tenemos para el afio $3.500.000, entonces la cuenta piiblica puede ser més auster:.

Entonces la disposicion es apoyarlo, pero hay compromisos que deben estar como el Padem afio 2026 y en
el presupuesto no se estd cumpliendo.

Directora de Secplan: Yo he ido anotando sus sugerencias de programas e iniciativas, pero si no estan es
porque las dreas realmente se rebajaron y es el reflejo de eso y entiendo que hay necesidades, por ejemplo

nos encantaria poder hacerlo todos los dias, pero Olga que estd presente aqui, sabe que su presupuesto es
ajustado y que quizés se puede hacer algunos dias.

d gmﬂ“ ]

Acta Sesién Extraordinaria Concejo Municipal N° 50- dia 09.12.2025—ml



MUNICIPALIDAD
DE TRAIGUEN

Srta. Concejala Alicia Castillo Garcés: Por eso mismo no voy a aprobar el presupuesto, porque considero
que es una urgencia en Traiguén y Chile y es un problema de salud ptiblica grave y no se est4 reflejando lo
que se necesita, en algo que nosotros como Municipio somos responsables y para que se haga correctamente.

Directora de Secplan: Hay que considerar que si estamos aumentando a Educacion y Salud como ustedes
proponen, tenemos que ser coherentes y le daré la palabra a los Jefes de cada area para ver si estin de
acuerdo con que se les baje el presupuesto, pero en el fondo ellos igual hicieron un esfuerzo en su minuto

para poder pasarle los $120.000.000 a Educacién y Salud y ahora tendrdn que hacer mas esfuerzo para
pasarle los $815.000 y los $300.000 a Salud.

Sra. Concejala Rosanna Rathgeb Fuentes: Tenemos una suma de recursos que hay que distribuir entre
todas las 4reas y es complejo cuando las necesidades son muchas y los recursos son limitados, entonces
cuando el Concejal Hugo Mario Fuentes hizo el comparativo para tener una idea con presupuesto anteriores
y teniendo presente que ademés este presupuesto se incrementd en un 8% respecto del afio pasado, también
quiero recordarles y tengo presente al hacer este andlisis, es que aqui aparecieron gastos que no estaban
contemplados en el presupuesto de afios anteriores como el traslado de la basura, contratacién del relleno
sanitario que significa mas de $500.000.000 anuales, eso es un gasto que antiguamente no existia y no hubiera
existido, estarian los $300.000.000 en Educacién y los $80.000.000 que faltan en Salud, entonces las
necesidades y realidades han cambiado y los recursos siguen siendo limitados e insuficientes y concuerdo
que faltan muchas cosas, como la oficina de asuntos religiosos, el tema de AOMA, los $12.000.000 para el
cuidado de animales, pero hoy si hay que recortar hay que hacerlo de cosas que no son primera necesidad,
entonces entiendo los problemas que tienen al momento de elaborar el presupuesto, ya que a todos deben
sacarle un poco, yo lo tinico que quisiera que me respondieran los encargados de las dreas que dejan de hacer
estas 4reas al recortarles y no aportarles el presupuesto que necesitan y si lo podemos resolver a través del
afio con los recursos que lleguen para hacer las modificaciones presupuestarias que ellos necesiten. Lo otro,
es que hablamos de Salud y las atenciones, pero los encargados de cada 4rea tienen que velar por la
optimizacién de sus recursos, porque hasta la semana pasada estaba recibiendo reclamos de la Posta de
Quechereguas y eso no pasa por presupuesto, entonces todos debemos poner de nuestra parte, que el
presupuesto esté disponible, pero que el producto que se entregue sea el que la comunidad necesita, ya que
podemos entregar todos los recursos que necesitan, pero si la calidad del servicio no es la adecuada, tenemos
que preocuparnos y agregar que en AOMA se contratd a un segundo veterinarios.

Sr. Alcalde: Yo tenia un compromiso con ellos que era tener un veterinario mas y cumplimos con eso.

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: En su momento veremos que se ha estado despidiendo gente de la
veterinaria, entonces por un lado estamos contratando, pero lo vemos después.

Por ejemplo, en actividades municipales tenemos el Festival con $80.000.000 y no hemos rebajado y nadie
dice que no hagamos actividades, pero cuando hay un presupuesto que es limitado y hay que ir priorizando,
entonces el festival no es prioridad para dejar tantos recursos y hay $190.000.000, yo no sé del tema de los
guardias en el presupuesto donde se consideran $115.000.000.

Directora de Secplan: Esos $115.000.000 se componen del area de gestion interna, no de seguridad, para
hacer la diferencia, ahora que me aclar6 el Director de Seguridad que estos guardias son para recintos
municipales, pero ademas, cuando hubieran actividades ellos podian apoyar para la seguridad, no es que
cumplan solo funciones en actividades municipales.

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Son muchos recursos para guardias y hay que rebajar en el Festival,
porque si me hablan de transito, $80.000.000 con todo lo que hay que hacer, entonces decimos que faltan
recursos y la pintura para las calles es cara y mirar cada Departamento es dificil, pero por lo menos en las
actividades estoy de acuerdo con que se hagan, ya que la cultura es importante, pero los recursos deben ser
mas aterrizados.

Srta. Concejala Elsa Benedetti Acuiia: Aclarar el comentario, que no se mal entienda, la idea es que asi
como se plantea entregar un saldo inicial para Salud y Educacidn, se haga con otros Departamentos que
pudieran a posterior, no es bajar los recursos de los que ya estd, sino que hacer el cambio, que con el saldo
inicial de caja y con el saldo que llega a posterior se pueda hacer con otros Departamentos.
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Sr. Alcalde: Es verdad que hay considerado hartos recursos para las actividades municipales, esta asi y no
se olviden, que asi como dice don Ivdn a mi me gusta hacer show, que va dirigido a la gente, ya que gracias
a todo eso, el comercio se mueve y ellos estan agradecidos, en la actividad del carnaval ellos estaban saper
agradecidos, porque vendieron todo lo que tenian y fue una fiesta maravillosa, donde estaban participando,
yo trato de economizar, la fiesta del aniversario no se hizo e hicimos el carnaval. Est4 bien todo lo que cl
Concejal Luengo dice, pero no economicemos en las actividades que vienen para que la gente tenga la
posibilidad de divertirse y se mueva la economia. Es mds, ahora llegé la Polar y Abedin y no creo que duren
mucho tiempo, porque no hay recursos en la Comuna.

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: A mi, no es que no me gusten las actividades, basta con ver las
votaciones y darse cuenta que he apoyado en esta y en la administracion anterior, justamente eso que
comenta usted sobre la economia y la cesantia, lo que nos llevé a solicitarle que no se despidiera gente, ya
que la gente que se despide, no tiene grandes empresas para trabajar y la gente queda cesante con hijos
estudiando en la universidad.

Sr. Concejal Hugo Mario Fuentes Aguilera: Comparto la mirada que tiene el Concejal, que hay que hacer
actividades, pero si se puede rebajar un poquito, lo otro, respecto de la auditoria sugiero que en este Concejo
podamos dejar que cada vez que haya una nueva administracion dejar en el dltimo afio presupuesto para
auditoria, entonces si la nueva administracion ve si lo quiere o no realizar.

En Dideco estd muy bien el presupuesto y en incendios dejaron menos, pero siempre se inyectan en casos de
catastrofes.

Lo otro, que no debemos cometer el mismo error de este afio, que los primeros meses del afio solicitaban
subvenciones y se las pasdbamos a todos y llevabamos como $16.000.000, entonces mejor que Dideco se taga
cargo como siempre lo ha hecho, para tener restringida esa entrega a la comunidad, ya que tenemos proye:tos
como Fondeve y Fondeofu para que puedan postular y hacer todo ese proceso.

Quiero terminar diciendo que los Programas que se hicieron como el PROSEM y PROTRAVE, fue excelente
para personas que no ganan nada, es una gran oportunidad.

Sra. Concejala Rosanna Rathgeb Fuentes: También me falté mencionar estos Programas que son
PROSEM y PROTRAVE, que son Programas que no existian y fueron creados en su administracién y dieron
muy buenos resultados y eso significa alrededor de $100.000.000 més que se cargan al presupuesto, entonces
esto tiene beneficios y genera trabajo para 100 personas, tiene un gran impacto.

Sr. Concejal Roberto Weidmann Ramirez: Seria bueno poder oir los Jefes de Departamento sus opiniones,
ya que nosotros ya conocemos el presupuesto.

Director de Seguridad Piblica: Buenos dias, quiero partir aclarando el tema de seguridad privada, hoy en
dia el servicio que entrega la Empresa Privada Seguridad Escorpién corresponde al resguardo de los recintcs
especificos de ex Regimiento, Cementerio y Edificio Consistorial, en su mayoria son resguardos nocturnos
de todos los recintos, pero en el Edificio Consistorial hoy regresé don Miguel que estaba con licencia médica

y estaba siendo cubierto por nosotros y en el ex Regimiento igual estdn en el dia y este servicio sale
mensualmente $7.000.000, el resguardo de todos los dias, noches y feriados, ya que los funcionarios que
hacen la labor de porteria, tienen que trabajar 44 horas a la semana, lo que no ocutre, ya que uno de los
porteros hace 60 horas a la semana para poder resguardar solamente los recintos municipales y si no
estuviera la Municipalidad quedarfa cerrada sin nadie que la resguarde

Ahora, el afio pasado se aprobé por parte del Concejo $125.000.000 en seguridad privada y estoy haciendo un
presupuesto de $115.000.000, que son $10.000.000 para sumar guardias de dia y de noche en este edificio,
Regimiento e incluir Cementerio y Estadio Municipal en las noches y los domingos, por todos los hechos
ocurridos y por la falta de seguridad y eso es lo que se va a licitar y creo que es lo que corresponde, ya que los
funcionarios que trabajan en porteria estin sobrepasados en horas extras y otros que no se le pueden pagar
horas extras y solo cumplen por compromiso, porque cuando falla un funcionario la tnica forma de curn plir
es poniendo en la puerta un inspector y se deja de cubrir la poblacién, que es el fin tnico que tenemos en
Seguridad Publica.

.I,’ftl{a‘s ,lﬁ.i.:F.iESta de la Chilenidad se considera de un despliegue de mas de 15 guardias de seguridad, ya que
g 5;;;§t‘6ﬁé’h75ﬂr‘l, recinto abierto que no puede ser solo resguardado por los inspectores y Carabineros que no t ene
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dotacion para los eventos, es cosa de ver en la actividad del carnaval que fue cubierto solo por Seguridad
Publica.

Los otros montos, en cuanto a aumentos, estoy claro que es una Direccién nueva, pero la idea es tener un
presupuesto anual, pero lo que hoy es seguridad publica ha tenido un auge tremendo y la gente lo reconoce asi
y llevamos més de 1.300 procedimientos solamente en seguridad publica en cuanto a recuperacién de
vehiculos, colaboracion en detencion, ademas tenemos la cooperacién en eventos municipales, de AOMA
cuando realiza esterilizaciones o en otras actividades municipales, entonces el afio pasado eran $47.000.000
solo para personal que incluia un inspector y un personal administrativo, que hoy est4 a contrata, pero no
continua el otro afio porque fue desvinculado, por eso considero un funcionario administrativo. En cuanto al
sueldo, los operadores e inspectores municipales a honorarios, que son apoyo a inspectores, nosotros somos
los que maés bajo pagamos de las Municipalidades, en comparacién a Comunas vecinas que ganan sobre
$580.000 mensuales, por la cantidad de horas que realizan, por la labor riesgosa que realizan y por los tunos
que no pueden ser compensados, ya que al compensar no tenemos inspector de seguridad y por eso no veo tan
malo pensar en este presupuesto aumentarle el sueldo a una media en general, que seria de $900.000 donde
con descuento estarian sacando $770.000 aproximadamente, lo que es un sueldo considerable para las horas
que trabajan y su labor, por eso, calculando los ayudantes de inspector aumentarlos de 2 a 4, ya que asi alcanza
a cubrir lo que toda la gente quiere, que es tener seguridad publica las 24 horas, cosa que se ha discutido en
Concejo, donde han solicitado que se extienda el horario y hemos hecho un esfuerzo enorme para que puedan
trabajar hasta las 3:00 AM, entonces de esa forma se cubre las 24 horas y se aumentan dos funcionarios mas
por la central cdmara, ya que cuando tomamos la central eran 20 camaras y hoy son casi 70 camaras, ya que
es un funcionario mirando 70 mini pantallas y la Comuna necesita este apoyo a Carabineros, ya que si hay
delitos, hemos aumentado en un 120% delitos sexuales, violaciones y abusos, cosa que no estaba en horas
anteriores, me imagino que el Concejal como tiene la estadistica, podremos verlo y si ha disminuido el 8% la
tasa delictual, pero si estdn aumentando otros delitos como violencia intrafamiliar, violaciones, sobre todo en
sectores donde no podemos llegar, para que hablar del consumo excesivo de alcohol, no podemos llegar a esos
sectores. Si1 nos vamos a otros puntos, el servicio de mantencion de cdmaras, habia $9.500.000 y se aumentd
en $5.000.000, porque las camaras se deben actualizar, mantencion de flota tenia $5.000.000 y subimos
$1.000.000 a pesar de que vamos a aumentar 3 vehiculos mds que estdn para la compra donde fueron
$62.000.000 entregados por la Subsecretaria de Prevencion del Delito al Municipio.

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: ;Quién tomo la decision de cuantos vehiculos se compraban?
Director de Seguridad Pudblica: Yo.
Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: ; Qué calidad son los vehiculos?

Director de Seguridad Publica: ;Quiere la marca?

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: No, porque si no son lo suficientemente de buena calidad cuando
tengan problemas, vamos a tener nosotros que asumir ese costo.

Director de Seguridad Publica: Pero, ;A que le llama buena calidad?
Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Hay vehiculos que no tienen buena post venta, repuestos y todo eso.

Sra. Concejala Rosanna Rathgeb Fuentes: En reunion de Comisién abordamos ese tema y se le sugiri6
justamente que evaluara el cambio de marca de vehiculo, porque en un inicio eran 4 marca china y se hizo
el alcance y bajaron a 3.

Director de Seguridad Piblica: Disminuimos a 3 que son marca Alemana.
Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Respecto de los arriendos, ustedes arrendaban aqui al frente.
Director de Seguridad Piablica: No es un tema que tenga que ver yo.

Sr.Conc jal Ivan Luengo Castillo: Director, entre a ubicarse.

VI Acta Sesion Extraordinaria Concejo Municipal N° 50- dia 09.12.2025




MUNICIPALIDAD
DE TRAIGUEN

Director de Seguridad Piblica: No me falte el respeto Concejal, pero déjeme terminar porque yo lo esci.ché
a usted.

Sr. Concejal Ivian Luengo Castillo: Yo le entrego respeto y lo mismo usted.
Sr. Alcalde: Yo dirijo la reunion, asi que pidan la palabra cuando quieran hablar.
Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Alcalde, no corresponde que un Director me hable de esa forma.

Director de Seguridad Piiblica: Disculpe Concejal, solo me refiero que quiero terminar con esto.

Respecto a lo que es equipamiento y proteccion del personal, el afio pasado entregaron $6.500.000 en atencion
al aumento de personal que vamos a tener, que considera botas, pantalén, una polera tactica y sin considerar
otros elementos aumentamos $100.000 mas.

Lo que es publicidad y difusion el aflo pasado se autorizaron $6.000.000 a la encargada de Seguridad Putlica
y yo solamente pido $1.800.000, una disminucién considerable

Respecto a alimentos y bebidas fueron $3.500.000 y este afio son solamente $800.000

Finalmente en servicios generales tenia $5.500.000 la encargada anterior y solamente solicito $800.000.

Yo con este presupuesto podemos hacer todo lo que planificamos.

Sr. Alealde: Van a llegar 3 vehiculos nuevos, jestas en condiciones para cubrir los 3 choferes?

Director de Seguridad Publica: Con esta planificacion si, porque debo contratar otros funcionarios para que
sean 2 por patrulla.

Sr. Alealde: ;Por qué el vehiculo viene equipado?
Director de Seguridad Piblica: Si, 0 kilémetro, listo para ser utilizado fuera de la Municipalidad.

Sr. Concejal Ivian Luengo Castillo: Quiero consultar por el arriendo, nosotros autorizamos un arriendo ce
$350.000, entiendo que se trasladaron ;Qué precio tiene el arriendo que pagan ahora?

Director de Seguridad Piblica: $450.000 y esa dependencia aloja a todo el Programa Senda, Seguridad
Publica, Inspeccién y Unidad de Gestion de Riesgo y Desastres, somos mas de 17 personas trabajando en ese
espacio y las cdmaras se mantienen aca.

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Ese contrato se dejé sin efecto,

Director de Seguridad Piiblica: Yo no dejo sin efecto, no es mi 4rea, eso tiene que verlo con el Departamento
Juridico.

Sr. Concejal Ivin Luengo Castillo: De lo que expone estoy de acuerdo con el aumento del sueldo de los
trabajadores y quiero solicitar que por su intermedio Juridico me haga llegar un informe sobre que pasd con

el contrato de arriendo que celebramos con un particular donde estaban instalados primero, si sigue vigenie
0 no.

Sr. Alcalde: Crear la Unidad de Seguridad me complicé cualquier cantidad, por los recursos y felizmenie
todos los recursos han sido bien invertidos para tener seguridad en la Comuna

Srta. Concejala Alicia Castillo Gareés: Yo fui una de las personas que voto a favor por la creaciéon de esta
Oficina, pero por la gran cantidad de dinero que significa y si estamos pidiendo més recursos para cuidar Ja

salud 0 mejorar otras cosas importantes y pensando en lo que dice el colega respecto de la realidad que
tenemos en Chile, porque nuestro pafs segun las Gltimas encuestas IPSOS por ejemplo, dice que Chile ¢s

uno de los paises con més temor y las cifras con el nivel de criminalidad no se condice con el temor excesivo

que se ha puesto a través de los medios de comunicacion y redes, como campafia politica. Traiguén es ura
comuna pequefia y estaba viendo que han aumentado algunas cosas, pero otras han bajado bastante del afio
2013,al,2024, creo que antes todas las actividades se hacfan solamente con Carabineros y se contrataban
o gu%l"" 'para X actividades, ahora, ademés de tener el apoyo de Carabineros, el apoyo de este nuevo equipo
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y mas aun contratar mds, entonces es mucho, considerando que hay otros lugares que reforzar como el

Cementerio, porque la gente se queja de los robos, pero creo que como todos haremos un esfuerzo de rebajar
en todas las 4reas, igual podriamos hacerlo en este aspecto.

Sr. Concejal Roberto Weidmann Ramirez: Me sumo a las palabras que la Seguridad Publica era
realmente necesaria y se voté con gusto y quiero ser reiterativo, son dignos los sueldos que usted propuso,
esta perfecto, y me preocupa el parque vehicular, porque va a aumentar mucho, entonces eso se pregunta la
gente que esta disconforme, lo mismo que se contrate con mas personal, pero les explico que aumentaron

las camaras que se requiere mas personal, pero lo puntual son los vehiculos nuevos y la mantencién lo que
me preocupa, ya que serd mucho mayor.

Sr. Alcalde: Ustedes tienen presencia en todo el pueblo y me he estado preocupando ya que Seguridad tiene
presencia por todas partes, pero los Carabineros tltimamente no se ven mucho, eso quiero hablarlo con el
Mayor de Carabineros, ya que nosotros somos secundarios, ellos son lo principal.

Sra. Concejala Rosanna Rathgeb Fuentes: Yo en Seguridad Publica tuve las mismas aprensiones por los
vehiculos y contrataciones, pero haciendo un analisis y habiéndonos reunido con el Director de Seguridad
Publica, logré entender la justificacion de la inversién que estan haciendo con cargo al presupuesto, y
también hice memoria, ya que en dos oportunidades requeri la atencién de Carabineros o Seguridad por
distintos temas y en una oportunidad dijeron que Seguridad Publica trabaja hasta las 19:00 horas, entonces
no es posible que tengamos un Departamento perfectamente equipado y que tengan horarios donde no
funcionen y en el Concejo pasado decian que hacian rondas en ciertos dias y horarios y los otros dias
quedaba desatendida la vigilancia en la Comuna y recuerden que es un apoyo de Carabineros, pero
histéricamente Carabineros hace su trabajo y no da abasto para todo el territorio, porque esta Comisaria
ademas atiende Pastene, Lumaco, Pillipellahuen, o sea, un tremendo territorio donde estéan y por eso se cred
Seguridad Publica, para ir en apoyo y atender la prevencién de delitos y para prevenir hay que hacer el
trabajo e inyectar recursos y ellos hacen prevencion en consumo de drogas, porque recuerden que hay
mucho problema de drogas acé, los fuegos artificiales de noche, los paseos al rio de los jovenes, que afectan
a estudiantes, entonces todo ese trabajo hay que hacerlo y eso significa més personal y més recursos y
ademds, las fiscalizaciones de transito y son ellos quienes ayudan a ordenar la Comuna, asi que en esta
oportunidad y luego de un largo andlisis, apoyaré la propuesta que estdn haciendo, porque es necesario para
la Comuna.

Sr. Concejal Hugo Mario Fuentes Aguilera: Sobre los vehiculos me preocupaba la procedencia, porque
sabemos que después con el uso se producen panas, entonces considerando que esos recursos vienen a través
de proyectos, me parece bien y no es que no estemos de acuerdo, incluso hasta yo he requerido de ellos y he
tenido pronta respuesta, solo que como querian disminuir el presupuesto.

Srta. Concejala Alicia Castillo Garcés: Sugiero que escuchemos a los Directores y que cada uno opine
una vez, para que sea ordenado, ya que volvemos a repetir y todos tenemos derecho a tener un espacio.

Srta. Concejala Elsa Benedetti Acuiia: Esta mas que probado por la comunidad y las estadisticas que nos
presenta, la buena gestion y el trabajo, la efectividad que estan teniendo como Direccion de Seguridad
Publica, no es desconocido para nadie que ha venido a ser un tremendo aporte para la Comuna, cada vez
que se necesitan estdn, estan haciendo rondas en los lugares que se necesita y no quiero que se mal entienda
el comentario, entonces la idea no es rebajarle , ya que como comentaba la Secplan es que a todos los
Departamentos se han rebajado, entonces ahora hay que ver de dénde vamos a tener el presupuesto para
Educacion en relacién al Padem afio 2026 que nosotros aprobamos y mejorar el presupuesto de Salud y es
asi como una de las acciones pudiera ser, que a los demas Departamentos con el saldo inicial de caja o en
sus efectos con recursos que lleguen posteriormente, que se entienda que no es rebajarle inmediatamente,
solo es pausar para poder cumplir.

Sr. Alcalde: Veamos Trénsito, ya que esta su Director, pero seamos breves
Dlrector de Transito: Solo quiero acotar dos cosas, lo primero es que a nombre de todos los Directores,

trosrhlc1mos todos los esfuerzos posibles por acotar nuestro presupuesto, en la mayoria de los casos,
! _-/ﬁls_o con lo que teniamos financiado y presupuestado para el afio 2025, lo conversamos en el Gltimo CTA
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que hay decisiones que escapan de las decisiones de otros Departamentos y los ajustes de los Departamentcs
son minimos respecto de los costos fijos que se han asumido en otras circunstancias.

Lo puntual en Trénsito, es que escuché dos concejales y quiero clarificar que el Departamento de Transito
tiene centro de costos independientes y somos parte de gestion interna y en contrato que hay establecidcs
nosotros no podemos hacer rebajas y en lo tinico que podemos distribuir y pedir fondos es en los materiales
y para eso nosotros teniamos $20.000.000 y tratamos de trabajar con termopléstica 140, pero hoy estamos
por debajo de los $20.000.000, entonces no podemos rebajar nada mas, porque en lo tnico que hemos
incrementado es un traspaso de un camién que estaba en mal estado y tenemos que hacer mantenimiento
que son $8.000.000 y el contrato de digitador del Departamento que era una necesidad de la implementacién
de la nueva licencia digital que esté por contrato de honorarios suma alzada y hoy pasa a 004 como Programa
Comunitario y est4 justificado en el POA y no son incrementos que se puedan modificar, eso quiero aclarar,
que se nos rebajaron presupuesto y conversando con Secplan si las cosas van bien durante el afio, nosotros
podamos retomar las intenciones y planificaciones y ademads, considerando los requerimientos del Concejo
y la ciudadania, los que tendran que ser frenados por esta situacion.

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Don Herman deja claro lo que ocurrird cuando se sienten otros
Directores, ya todos han hecho un esfuerzo y no pueden rebajar mas, esa es la realidad y no es un margen
mayor el que se podré rebajar, yo le propongo algo concreto y no es bajatle a los Departamentos, creo que
en AOMA deberiamos eliminar el Barrido de Calles y que no lo haga una empresa externa, sino que nosotros
podamos contratar funcionarios y el tema de la basura, asumir el traslado con nuestros funcionarios, ya que
lo estdn haciendo bien, no se ha notado un impacto negativo respecto de lo que estaban realizando
anteriormente, asi bajaremos los costos y podemos contratar funcionarios, a los que le daremos mis
seguridad que los que le entrega la empresa y este afio hacer el traslado de basura con nuestros funcionarios,
y en AOMA ya podemos ahorrar $379.000.000 y el traslado es mucho méas bajo si lo hacemos con nuestros
funcionarios.

Sr. Alcalde: Comentarles que el relleno sanitario estd quedando espectacular, asi que felicito a la Directora
de AOMA, se ha hecho un trabajo impecable, pasaron las méquinas, un camino impecable, la laguna que
no caiga ninguna gota afuera, el cierre. Asi que felicitar a los que estan preocupados.

Srta. Concejala Elsa Benedetti Acuiia: La idea que propone Transito es lo que he propuesto, ya que en
operativo no pueden hacer mas, pero el Director de Tréansito entiende que esto durante el afio debe cambiar
y mejorar el presupuesto para trinsito y apelo que todos los Directores ojald pudieran tener esta mismra
mirada que es bastante empética y le agradezco Director, ya que es la Gnica forma que tenemos de poder
ajustarnos al presupuesto, ya que claramente estamos sobre el presupuesto en Educacién y Salud y la idea
es poder hacer los ajustes donde se pueda.

Sr. Alealde: Herman, ;Qué mirada tienes tG?

Director de Transito: Nosotros hicimos planificaciones de mejorar la demarcacion a través de una pintura
que es mucho mas cara y hay que licitar el Servicio, pero hoy nos restringimos a lo que tenemos y tal vez
menos, ahora, si me preguntan y una opinion personal, el trabajo tiene que tener una retribucién de poder hacer
las cosas que se planifican, nosotros como siempre he dicho y el Departamento de Tréansito hoy dia es el tnico
Departamento que genera recursos de libre disposicién de la Municipalidad, entonces hoy tenemos un vehiculo
antiguo, que cumple la funcién, pero tenemos que mantenerlo, pintura no haremos de la que querenios,
entonces si analizamos el trabajo del equipo, hoy a las 9:00 horas teniamos $55.000.000 més que el afio pasado
en recaudacion por permisos de circulacion y siento que en algiin momento se tiene que devolver la mano con
el esfuerzo que hace el Departamento para que el Municipio tenga ese dinero a disposicion, porque nosotros
no gastamos de esa plata y conversando con Carlos, somos uno de los pocos Departamentos que no ha

renovado mobiliario desde antes que llegara yo, eso son 5 afios, entonces esas cosas son importantes de
retribuirles a los funcionarios.

Sra: Concejala Rosanna Rathgeb Fuentes: Precisamente querfa hacer mencion al trabajo que ustedes
realizan como Departamento, que es uno de los pocos que genera ingresos para el Municipio y en ese sentido
gh!}%?{ﬂue reconocer que han hecho un esfuerzo y se han puesto metas para aumentar los ingresos, han hecho
' comnpafias para captar mayor cantidaq Qe permisos de circulacion y eso se traduce en mayores recursos pera

ﬁu\r\la, €so se reconoce y se felicita, y por otro lado la necesidad de sefializacién en la Comuna son
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multiples, de semaforizacién con el aumento del parque vehicular, entonces tenemos muchos desafios por

cumplir y hoy estoy de acuerdo que a Transito ya no se le puede reducir mas su presupuesto, ya que quedan
cortos con todas las necesidades que tiene la Comuna.

Sr. Concejal Hugo Mario Fuentes Aguilera: Yo tenia sobre todo los permisos de circulacién, la realidad es
que desde hace 3 afios se ha ido aumentando, porque se han hecho buenas gestiones y agradecer a todos los
funcionarios de Trénsito, porque hoy mismo con el documento digital todos tiene problemas y nosotros vamos
a la vanguardia. Lo otro, es que han sabido esperar con el vehiculo y antes les tocaba andar con un triciclo con
los tarros de pintura para pintar las calles y yo también salgo de noche a recorrer y los he visto pintando y
trabajando.

Lo otro, una idea podria ser que cuando estén las calles pavimentadas podamos volver a licitar un producto de
parquimetros, pero no hacerlo como antes, que sean menos calles, hay que hacer un estudio, pero necesitamos
tener ordenada la casa y hacer el intento por tiltima vez.

Respecto del presupuesto de Transito, es poco, aun cuando generan hartos recursos.

Srta. Concejala Alicia Castillo Garcés: Felicitarlo, porque la gente consulta y llama de otras Comunas
para preguntar porqué en Traiguén si tenemos horas pronto, ya que en otras Comunas hay listas de espera
de meses, entonces eso responde a una buena gestién que hacen ustedes y al buen trabajo como

Departamento, entonces durante el afio surgen cosas, pero estamos aqui para apoyarlo y felicitarlo Herman
por ¢l trabajo hecho.

Sr. Concejal Roberto Weidmann Ramirez: Comparto plenamente lo que han dicho, ya que los Directores
han reducido al méximo su presupuesto y en Concejos anteriores yo hice un comentario que decia que las
pinturas que se estaban utilizando en los pasos de cebra, eran de 10 a 15 dias, porque la calidad no es la mejor
y lo hemos conversado con el Director y la mirada era que este presupuesto fuera mayor para poder tener la
calidad de pintura que hoy no vamos a tener y vamos a producir un retroceso y quizas por gastar menos, vamos
a tener un desgaste antes, entonces creo que el Departamento de Trinsito debiera hacer el esfuerzo de
aumentarle por lo menos $40.000.000 para materiales de demarcaciones y pasos de cebra, etc. y le agradezco

Director su mirada, ya que siempre son un aporte y la mirada que tienen para hacer los trabajos es para que
sea lo mejor.

Director de Desarrollo Comunitario: Solo quiero aclarar el punto del Gimnasio Presidente Balmaceda,
que esos materiales se compraron en el afio 2023 y los mejoramientos no se hicieron por diferentes razones
y hablamos con José Miguel Cerda y no sale mas de $200.000, por eso no se colocé en el presupuesto.

Lo otro, las subvenciones no ingresan a Dideco, estn las subvenciones de Deportes, pero tampoco ingresan
a la Oficina, ingresan a la Oficina de Partes de la Municipalidad y se derivan a Finanzas, pero deberian
ingresar por Dideco, ya que nosotros tenemos conocimiento de quienes deberian tener. En relacién al
Fondeve y Fondeofu me gustaria que en el afio 2026 adelant4ramos las postulaciones al mes de Febrero y
en Marzo tener los resultados y entregadas las subvenciones, asi se ve si le corresponde o no.

Mi presupuesto lo hicimos acotado bajo todo lo que debiamos hacer y de hecho tenemos que dejar el Centro
Diurno, porque subieron el arriendo de $400.000 a $700.000, cosa que aumenta el presupuesto y se esta
viendo otro espacio que puede ser donde esta la Casa de la Cultura.

Les traigo una propuesta es que si quieren reducir algunas cosas, yo podria dejar el Prosem con un saldo de
$800.000, con el acuerdo que con el saldo inicial de caja se me traspase los $76.000.000, porque como
comienza en Abril tenemos Enero, Febrero y Marzo para aumentarlo,

Srta. Concejala Elsa Benedetti Acuiia: A eso me refiero y es complejo esto del presupuesto y agradezco
lo que estas proponiendo, ya que si este dinero se puede recuperar después.

Srta. Concejala Alicia Castillo Garcés: Lo otro, me parece muy bien la idea de entregar las subvenciones
ordenadas

Sr. Alcalde: ;Cuanto presupuesto tenian el afio pasado y ahora?, ;Cudntos Programas tienes?

Dir_ek_:fcor-‘ de Desarrollo Comunitario: $686.000.000 y ahora tenemos $723.000.000 y tenemos 25
Programas/dofide la mayoria son extrapresupuestarios que se financian solos.
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Sr. Alcalde: Ahora que pase el Director de Fomento ;estds contento con el presupuesto que tienes?

Director Fomento Productivo: Si Alcalde se trabajé con bastante metodologia y tuvimos reuniones previss
donde pudimos consensuar el presupuesto y trabajé con cada Jefe de Oficina su presupuesto y si bien todcs
tuvimos que ajustarnos, es por un bien mayor, por lo que con mi presupuesto estoy bien, ademés la mayoria
de los Programas son a través de convenios. Tenemos 9 Programas y mas de la mitad es con financiamiento
externo y tenemos un cofinanciamiento que nos permite cumplir.

Sr. Luis Lopez- Relaciones Publicas: Tenian dudas respecto de las actividades municipales que incorporan
los diversos eventos y actividades que realiza la Municipalidad, donde tenian algunas dudas, seria bueno
que pudieran hacer sus consultas.

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: ;Cuénto es el monto?

Sr. Luis Lopez- Relaciones Piiblicas: Segtn el presupuesto que se habia anunciado en un principio para ¢l
proximo afio se nos aumentaron 4 actividades dentro del Programa que teniamos actualmente, se aumento
el Festival del Trigo, donde se hizo un gasto de $100.000.000, se aument? en la Fiesta de la Primavera que
tampoco estaba para este afio o carnaval, se traslado la Fiesta de la Chilenidad que estaba en Fomento
Productivo este afio y ahora la trasladaron a nuestra Oficina para el proximo afio y se agregd como bien o
sabe la Comision de Cultura y el Alcalde, el Bafotra, entonces todo lo que tiene relacion con ellos que ante:s
estaba en Cultura, se agregaron a nuestro presupuesto, entonces son 4 actividades potentes, importantes que
para este afio por ejemplo entre Festival, Carnaval, Fiesta de la Chilenidad y Bafotra fueron casi
$200.000.000, Festival $100.000.000, Carnaval $6.900.000 que fue la batucada y premios y no hubo mis
gasto. La Fiesta de la Chilenidad este afio consideré $50.000.000 y Bafotra que estaba en la Casa de Ja
Cultura, estamos a la espera de hacer una compra de trajes se autorizé $6.000.000 para comprar alguneas
cosas, para el proximo afio se rebajé y tenemos que ver como solucionar, entonces con el aumento de estas
4 actividades teniamos un presupuesto cercano a los $200.000.000, por lo tanto, se entiende que se iba a
aumentar la peticion de recursos, creo que hemos sido de las oficinas que tuvo una baja muy considerable
del 58% a 60% de lo que teniamos presupuestados para todas las actividades y bajamos a $195.000.000 para
todo el afio y todas las actividades, incluso nombraron la cuenta publica y estamos trabajando para hacer un
programa muy austero en cuanto a actividades, la misma cuenta publica, ver la posibilidad de no contratar
pantallas y ver un data u otras opciones para que podamos buscar la mejor forma y la cuenta publica
efectivamente es una sesion extraordinaria que se puede hacer en la Sala de Concejo, aun cuando la genie
lo puede ver por la transmision, pero es importante poder invitar a organizaciones para que sepan el trabajo
que se esta realizando. El Festival tenia $100.000.000 este afio y quedé con $80.000.000, la Fiesta de Ja
Chilenidad considera cerca de $80.000.000 y para el préximo afio se dejaron $25.000.000, fueron 4 dias
ahora serdn 2 o 3, entonces vamos a tener que ajustarnos en dias y artistas, buscar otras opciones de poder
hacer eventos y en publicidad y difusién hay una pequefia confusién con la palabra, porque publicidad y
difusion no solo es radio, ni tampoco redes sociales, es mucho mas que eso, estan los pendones, pasacalles,
publicaciones en el diario oficial a través de gestion interna, estan las publicaciones en los diarios de los
concursos publicos que se exigen en medios digitales, entonces es mas amplio no solo radio y television.
En publicidad bajamos a $800.000 y en difusion a $400.000, se bajé al minimo.

Mencionar que debido a estas 4 actividades potentes que nos agregaron, tuvimos que quitar algunss
actividades para poder ahorrar, por eso no tenemos contemplado el dia del asistente de la educacion, el dia
del profesor y el dia del trabajo, por lo menos por nuestra area no hay recursos para ellas.

Sr. Concejal Ivin Luengo Castillo: El presupuesto original enviaron que eran $275.000.000 (bajaron esc?

Sr. Luis Lépez- Relaciones Puablicas: El presupuesto inicial era de casi $400.000.000 y bajamos a
$195.000.000, por lo que acabo de explicar recién y bajamos en un casi 60% el presupuesto.

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Es bueno que lo digas que se tenia considerado $400.000.000 y se
rebaja a $195.000.000.

.".l.[‘..“-. . . .
_“I\"f,_\'Sr:"'-' opcejal Hugo Mario Fuentes Aguilera: A eso apuntdbamos que de $400.000.000 se bajo a
S \ 0!09\00 entonces igual van a haber actividades para los emprendimientos.
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Sr. Alcalde: Para el Aniversario de Traiguén ;Cuénto se habia considerado y cuanto se habia gastado?

Sr. Luis Lopez- Relaciones Publicas: Eran $40.000.000 y solo gastamos para el Desfile el coctel, los
galvanos, lienzos pasacalles y salieron $3.800.000 y para el carnaval se hizo otra compra 4gil donde se
contemplaron los premios y la batucada, fueron $10.000.000 de $32.000.000.

Sr. Alcalde: Tuvimos harto ahorro en estas actividades.

Sr. Luis Lopez- Relaciones Pablicas: Importante mencionar que como Oficina no solo nos preocupamos
de las actividades nuestras, sino que cuando hay actividades en otras oficinas que no cuentan con recursos,
como por ejemplo actividades de Navidad donde habra una Feria el 22 y 23 de Diciembre, se hizo una
modificacién interna para aportar al Centro de Emprendimiento y Negocio para esa Feria, entonces
apoyamos otras oficinas que tienen pocos recursos. Para Desfile y Carnaval se ahorré en amplificacion.

Sr. Alcalde: Ahora, quiero solicitarle al Secretario Municipal que de lectura a los siguientes Decretos de
nombramiento.

Sr. Secretario Municipal: E] sefior Alcalde me solicita que lea los Decretos de nombramiento donde
asumen los Directivos donde se nombra a Paula Concha Santis en el cargo Directivo de Recursos Humanos,
Grado 10 y el segundo Decreto nombra a dofia Olga Lépez Ocares en el cargo de Directivo de Aseo, Ornato
y Medio Ambiente en Grado 10, a partir del 01 de Diciembre del afio 2025.

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Quiero solicitar copia de los decretos y de cada uno de los concursos,
¢l extenso de la informacion, sobre todo de los 3 que pasaron a la terna.

Sr. Alcalde: Ahora, vamos a escuchar a la Directora de AOMA.

Directora de AOMA: Respecto de los puntos que se sefialaron al comienzo del presupuesto, queria
mencionar algunos puntos clave, el tema del retiro de residuos domiciliarios donde son $597.767.000 el
cual atin estd en estudio de viabilidad, si es que con nuestros camiones se puede hacer esta marcha blanca
por dos meses y ahi se harén los célculos en combustible, mantencién y ahi veremos cuéles son las mejores
opciones.

En cuanto a la reduccién que hubo de presupuesto si hubo harto, sobre todo en Medio Ambiente que fueron
$4.000.000, en Tenencia Responsable de Mascotas, efectivamente, hay dos médicos veterinarios y hubo una
reduccion de un técnico veterinario, entonces ahora se conforma por 2 médicos veterinarios, un técnico y
un fiscalizador y hay $8.000.000 para esterilizaciones, aun asi hay 630 esterilizaciones para el afio a través
de un fondo concursable que esta aprobado, poniéndose en marcha y el segundo médico se contrata por un
compromiso del sefior Alcalde, este médico ayuda en las esterilizaciones y en las atenciones veterinarias.
Creo que en el Barrido de Calles son $379.200.000 donde trabajan 32 personas y en AOMA la Direccién
va tiene escasez de personal, faltando conductores para las cuadrillas, en calle tenemos 15 personas
contratadas por absorcién de mano de obra repartidas en distintos puntos y otros ayudan en la recoleccién
de residuos, otros estén en el corte de césped, otros estan en el punto limpio y aun asi estamos cortos, en
cuanto a choferes, tenemos 4 actualmente y nos estan faltando dos mas, entonces esta claro que tenemos
escasez de personal para poder hacer efectiva todas las labores de AOMA y no sé si quieren consultar algo
respecto del presupuesto.

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Insisto en que nos hagamos cargo del Barrido de Calles y de éreas
verdes, y habria que contratar personal obviamente con los recursos que nos vamos a ahorrar, lo digo porque
a los 3 meses pedi un informe respecto de la indumentaria que tenian que tener los trabajadores y a la fecha
no me ha llegado, resulta que cuando le ponemos nota a la empresa le colocamos nota positiva y uno anda
en las calles y no veo esa cantidad de personas en las calles, me puedo equivocar y lo mejor es que no se
licite y que esos trabajadores pasen a la Municipalidad.

Sra. Concejala Rosanna Rathgeb Fuentes: Con respecto a la externalizacion del aseo y mantencion de
‘areas verdes, no es el mejor momento de tomar una decision de esta naturaleza, porque ain no tenemos
: c’résuf*;;td el'tema de la basura, ya que estamos en marcha blanca y es un tremendo desafio y no sabemos como
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va a resultar, entonces hay que concentrarse y enfocarse en eso, ahora, histéricamente el servicio de areas
verdes ha sido licitado y afios atrds, hacia esta labor don Hugo Arnaboldi quien hacia esa labor, luego otro
empresario y si el problema es con el empresario, no tiene por qué cambiarse esa opcidn, porque
municipalizar el servicio con cargo a través de trabajadores municipales, tampoco tenemos la maquina:ia
necesaria, no tenemos la flota de vehiculo adecuados, seria asumir la contratacién de 32 personas mas cuando
ya estamos medios colapsados y eso genera obligaciones con esos trabajadores, entonces la externalizacidn
es una buena opcidn, independiente de la empresa, si la empresa funciona bien o mal, si hay o no fiscalizacidn
eso hay que verlo, pero la modalidad del servicio creo que no es adecuado cambiarlo.

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Hay un tema que es importante, respecto de las dreas verdes, ;de donce
saca el agua? Y eso no es punto menor, porque estamos licitando y pagando por un servicio y él saca el agra
del rio.

Sra. Concejala Rosanna Rathgeb Fuentes: Eso hay que verlo en las bases

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Concejala no hagamos vista gorda de situaciones irregulares y eso no
lo podemos permitir

Sra. Concejala Rosanna Rathgeb Fuentes: No es hacer vista gorda, pero no podemos cambiar las reglas
ahora, eso debe estar en la licitacidn, ya que ahi se debe indicar eso, eso corresponde a las exigencias que
hace la Municipalidad.

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Eso es una irregularidad y ;lo vamos a avalar? , si nosotros le pagamos
por ese servicio a alguien que saca el agua de manera irregular.

Sra. Concejala Rosanna Rathgeb Fuentes: Usted dice que no se externalice el servicio a lo que digo que
no es la mejor opcion por ahora, pero la fiscalizacion hay que mejorarla.

Sr. Concejal Ivian Luengo Castillo: La Municipalidad entrega agua y tiene un medidor por el que se paga
y €l saca el agua del rio, lo que no corresponde y ese servicio lo pagamos nosotros, me gustaria que juridico
me informe esa situacion, si estd sacando el agua del rio, nosotros estamos contratando a un empresario que
saca agua del rio, que lindo no.

Srta. Concejala Alicia Castillo Garcés: Hay hartas dudas que tengo y respecto de lo que comenta «l
colega, sin duda falta fiscalizacién, porque la cantidad de trabajadores que dice el papel, no se ve, ya que
recorro todo el pueblo en bicicleta, segundo, el riego de areas verdes a las 15:00 o 16:00 horas, el agua ce
evapora y no tiene ningin fin, al contrario quema el pasto, tercero, no me cabe duda que el agua es del rio,
porque vivo al lado del rio y serfa bueno que se pueda fiscalizar porque no es algo regular, ahora si se
pudiera hacer lo que comenta el Concejal Luengo que el Municipio se haga cargo y no externalizar ¢l

servicio, para que se dispongan de recursos para Salud y Educacién y algunos Programas en los que estamas
al debe.

Srta. Concejala Elsa Benedetti Acuiia: Tengo la duda si existe cupo de personal por la cantidad que
debemos cumplir de contrataciones a Contrata y Honorarios.

Sr. Secretario Municipal: Yo anoté lo que dice don Ivan Luengo en relacién a solicitar a Personal y Juridico
para que emita un informe, ya que ese es el mejor respaldo que se puede tener y asi saber cuél es la capacidad
que tiene el Municipio para integrar nuevos funcionarios y la forma para ejecutar un Programa como ese.

Srta. Concejala Alicia Castillo Garcés: Se comenta que hay dos veterinarios y se agradece, ya que estuve
en la reunién con los animalistas cuando se hizo ese compromiso, pero ;para qué queremos dos veterinarios
si tenemos solo el dia martes para esterilizar?, las otras atenciones las hacen los técnicos, ahora la nifia que
recibi6 la carta de despido, Olga, lamento que se vaya, ya que estaba a punto de terminar su carrera, presto
atencién cuando sufrimos los envenenamientos masivos en Traiguén de manera gratuita, o sea, tiere
vocacion real, saca a pasear a los perros que llevan mds de dos afios en la Fiscalia, se da el tiempo y en vez

_‘ ‘_;i‘_:\;_j'?dé\‘Ef@ffa@?ecrle, le llega esta carta. Tampoco se hablan de insumos para eso, tampoco del lugar ce

16 donde se dejan los perros retenidos que no cumplen con ninguna norma técnica y estd ese
AV
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sumario, entonces son varias cosas que hay que darle atencion y las quiero mencionar, ya que si no
cumplimos, la multa es para nosotros como Municipio y hay que tomar en cuenta normas técnicas y que no

solo se acojan a la ley cuando conviene, como para retener los perros, ya que la ley también dice como se
retienen y en que condicién deben estar.

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Comparto lo que dice la colega, que la técnico que recibid su carta de
despido, si tenia vocacién para trabajar ahi, esperamos que lo reconsidere y la Tenencia responsable da para
tener una comision extraordinaria especial, donde participen todos los Concejales, ya que en un afio no

hemos tenido resultados y sugiero que lo pueda considerar para el proximo Concejo para crear la Comisién
de Tenencia Responsable de Mascotas.

Sr. Concejal Roberto Weidmann Ramirez: Seria bueno que pudiéramos tener Concejos todos los lunes,
ya que luego viene la Tabla con muchos puntos y en presupuesto ya tenemos todo claro, no sé si hay que
seguir ddndole vueltas, porque los ajustes ya se han hecho y lo que propone el Concejal Luengo hay que
evaluarlo respecto de realizar con el Municipio el Servicio de Aseo.

Sr. Alcalde: Aclarar, que aqui se hacen las 3 reuniones que corresponden al mes y cuando se requiere
extraordinaria se convoca.

Srta. Concejala Elsa Benedetti Acuiia: Solo quiero recordarle Alcalde que la Comisidn de Salud y con los
Concejales que participaron, entregamos un Programa, una propuesta que venia adosado el segundo
veterinario, pero con una cantidad mayor de esterilizaciones, incluso con una agenda tipo, igual lo del
inspector con un técnico que acompaifla al veterinario. Quisiera solicitarle si ese documento lo pudieran

entregar a la Directora de AOMA, ya que es un insumo bastante rico, para que pueda tomar los puntos que
considere relevantes.

Sr. Concejal Hugo Mario Fuentes Aguilera: Nosotros solicitamos 3 meses de marcha blanca y ahora se
nombra que son 2 meses, /Por qué se hizo ese cambio?

Directora de AOMA: Nosotros tenemos dos meses de marcha blanca, porque el Contrato con el Relleno
Sanitario de Collipulli fue por ese tiempo, ya que habia que evaluar varias cosas, como iban a ser los
traslados, los horarios de los chicos de la Comuna y en realidad son varias cosas, por eso fue por dos meses
y luego se iba a hacer una prérroga.

Sr. Concejal Hugo Mario Fuentes Aguilera: En la conferencia de prensa don Isafas dijo que se estaba
trabajando en las bases para una pronta licitacién y es necesario que esos dos meses pudiéramos tener toda la
informacidn y nos reunamos para ver que sirve y que no.

Sr. Secretario Municipal: La opcion de dos meses era porque se habian enviado las bases para la disposicion
final, que se enviaron a Contraloria, no la recoleccidn y traslado, y ellos atn no lo han revisado, pero es hasta
que la Contraloria Tome Razdn y si en estos dos meses no lo hace, se tendré que alargar, hasta que se pueda
licitar y es solo la disposicion final y la recoleccion y traslado lo hacen los funcionarios municipales y ahi el
Alcalde hace la evaluacién con el equipo y se toma la mejor decision.

Directora de AOMA: Agregar que los coletazos han sido con el tema de los escombros, los residuos
voluminosos que no estd considerado en esta disposicion final, es un gasto aparte que hay que hacer y
tenemos que ver qué hacer con el presupuesto y tendriamos que modificar.

Directora de Secplan: Para cerrar, lo que proponen jes que se le rebaje a las areas para poder disponer de
los $380.000.000 para Educacién y Salud?, ya que asi puedo hacer una nueva propuesta.

Directora de Finanzas (S): Me tocd de DAF subrogante, pero puedo aclarar sus dudas. Lo que si, nosotros
en Enero calculamos el saldo inicial de caja, pero mientras no hagamos el célculo hasta el cierre de afio y
en los ultimos afios ha sido muy positivo que es lo que podemos visualizar este afio y es lo que les puedo
indicar, ya que no puedo garantizar que serd asi y se puede hacer hasta €l 31 de Marzo, pero siempre lo

hadej?;;fntes.
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Sra. Concejala Rosanna Rathgeb Fuentes: Podriamos mantener el presupuesto como estd con el
compromiso que con el saldo inicial de caja se realicen los traspasos cortespondientes.

Sr. Concejal Ivan Luengo Castillo: Lo que pasa es que ya aprobamos el PADEM aflo 2026 y tiene un
monto asignado que se debe considerar ahora en el presupuesto.

Jefe DAEM: El Padem es un instrumento legal que tiene los ajustes que nos pidieron para poder estableccr
del presupuesto de tal forma para dar cumplimiento y quedé en $850.000.000 y el Alcalde se comprometid
que durante el afio se haré el traspaso completo.

Directora de Secplan: Usted acaba de decir que puede ser durante el afio, entonces, ;Qué problema hay
con que nosotros el otro afio con el saldo inicial de caja le hagamos el traspaso para que quede completo
con los $850.000.0007?

Jefe DAEM: A mi me interesa que se haga de acuerdo a los tiempos, ya que hay cosas que se deben hacer
antes del 28 de Febrero.

Srta. Concejala Elsa Benedetti Acufia: De acuerdo a lo que mencionan, es posible que se apruebe ¢l
presupuesto de Educacion con $500.000.000 y lo que falta se entrega en Enero, ;no habrian complicaciones
administrativas legales para usted y para nosotros?

Sr. Alcalde: Esto lo hablamos ayer y el Jefe DAEM me dice que tienen que aprobarse los $850.000.000 en
el presupuesto.

Sra. Concejala Rosanna Rathgeb Fuentes: Claramente no podriamos aprobar un presupuesto ce
$500.000.000 si se aprobé el Padem con $850.000.000, entonces si no lo hacemos estamos mal, ya que
debemos aprobar un presupuesto debidamente financiado, no con temas en el aire, entonces en ese escenario
habria que hacer ese esfuerzo para poder cumplir, sacando de otras areas y reponer cuando esté el saldo
inicial de caja.

Sr. Alealde: Angela jpodemos hacerlo o no?

Directora de Secplan: Por eso, es importante que quede en acta que para poder hacerle el traspaso a
Educacion y Salud, la solucién es rebajarle a las areas, no hay més soluciones ahora, por eso solicito que
me lo indiquen.

Sr. Alcalde: Ayde ;tienen algo estimado para el saldo inicial de caja?

Directora de Finanzas (S): Se tiene algo estimado, pero mientras se hace el célculo, no puedo ser
irresponsable.

Sr. Alcalde: Entonces, hay que volver atris y hacerle una rebaja a los Programas para disponer de los
$350.000.000.

Directora de Finanzas (S): El compromiso que podemos hacer nosotros desde Finanzas es de tenerlo en ¢l
mes de Enero para ingresarlo a Concejo y que se apruebe, eso lo podemos garantizar.

Directora de Secplan: Yo trabajaré rebajando las areas y se los haré llegar, lo podriamos tener y me interesa

que si bien el plazo es hasta el 15 de Diciembre, que fuera antes de la fecha por si hay cambios y estemas
dentro del marco de la ley.

Los‘ integrs_mte_s del Concejo Municipal emiten sus opiniones y sugerencias y se verd el presupuesto en Ja
Sesion ordinaria del dia lunes 15 de Diciembre de 2025 donde el sefior Alcalde indica que se debe modificar

y aumentar el presupuesto de Educacién y Salud, con el compromiso que con el saldo inicial de caja se
devuelva.
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Cementerio
Ingresa a la Sala de Concejo Municipal el Sr. Sergio Jara- Director de Cementerio

-Presupuesto Area Cementerio afio 2026

Director de Cementerio: Buenos dias, yo me quedé porque lo nuestro es un aporte y es diferente a todos los
demas, este es el Presupuesto afio 2026 y considera el 96% del total del traspaso de la Municipalidad
exclusivamente para el pago de remuneraciones y el 4% corresponde a ingresos propios e incluso para el
pago de agua, luz, gas nosotros no recibimos presupuesto, este es acotado y stper vigilado por el DAF, por
lo tanto, nosotros no podemos bajarlo a no ser que despidamos gente y la razén por la que me quedé es esa,
por lo que si me escuchan bien, lo pueden votar hoy, incluso haré una pequefia resefia historica, el presupuesto
con los recursos propios salvé al Municipio hace 4 afios atras de quedar sin terreno para sepultacién, lo
hicimos con recursos propios y nos costé $6.000.000 donde se hizo un drenaje y una vereda, entonces ahora
que manejamos el recurso propio, por eso hace poco distribuimos para aportar en el saldo inicial de caja y
en Enero también lo hicimos, incluso a remuneraciones variables, porque lo mas complicado de todos los
afios del presupuesto de todos los afios es remuneracién variable, porque las horas extras y los viaticos se
pueden escapar y necesitamos suplementar y Cementerio histéricamente lo hace con recursos propios y es
mas dirfa que hasta puede hacer un compromiso de que en el saldo inicial de caja si queda una parte de
presupuesto que pueda destinar, le puedo devolver plata, tengo que verlo con el DAF, asi que nosotros ya
auto rebajamos $50.000.000 en la reunién que tuvimos y nos pidieron ajustarnos el cinturén y nosotros
fuimos la Unica 4rea que se auto rebajd, porque ya sabia que teniamos 5 funcionarios menos y lo valido
Secplan y Angela también lo hizo, donde nos dijo que el traspaso es de $1.027.181 mil veintisiete millones,
ciento ochenta y un mil pesos y eso es el que Secplan valida como lo que significa el 96% de este presupuesto
total, por lo que me parece que no hay inconveniente para votar, ya que esto esta con el espiritu de nuestra

gestion, pagatle a los funcionarios del Cementerio que son Cédigo del Trabajo y poder asegurar su sueldo
para todo el afio.

Sr. Concejal Hugo Mario Fuentes Aguilera: Nosotros estdbamos preocupados por la forma que se
distribuyeron los aumentos de sueldos y luego nos entregan en la sesién de Concejo en la mafiana un
documento que indicaba el detalle, ;eso esté incluido aqui en el presupuesto?

Director de Cementerio: Si, por supuesto como yo le expliqué varias veces lo mismo y si yo no pude
entregarle un documento fue porque me parecia que podia ser una falta de respeto para los deméas Concejales,
por eso cuando el Alcalde me lo solicita a través del Secretario Municipal el informe, yo lo traje con un
correo electrénico que lamentablemente no se leyd, entonces dentro de los 4 y 5 meses que nos llevé analizar
esto, lo analizamos con la Administradora Municipal, DAF y Alcalde y con Control interno, por lo tanto, la
pregunta que me hace la Administradora, que fue una muy buena pregunta, si esto se condice con el

presupuesto que ya habia presentado y por eso me pude rebajar un poco, porque alcanzaba con los
$2.500.000 que se reajustaron.

Sr. Concejal Hugo Mario Fuentes Aguilera: Cuando nosotros con el Concejal Weidmann fuimos a conversar
con usted, fue el Alcalde quien nos autorizé y usted nos dio un presupuesto para algunas personas que tenfan
un poco mas dinero y cuando nos llega el informe, habia otro valor.

Director de Cementerio: Eso es imposible Concejal.

Sr. Concejal Roberto Weidmann Ramirez: Nosotros como Concejales ;tenemos la facultad de solicitar
algo a los Departamentos?

Sra. Concejala Rosanna Rathgeb Fuentes: Debe ser a través del Alcalde.

Sr. Concejal Roberto Weidmann Ramirez: Nosotros no fuimos directamente donde el encargado del
Cementerio, pero vinimos a hablar con el Alcalde y por eso fuimos allé, nada en contra suyo, si este es el
trabajo que tenemos que hacer como Concejales y usted nos comunica que dentro de la tarde nos entregaria
los-antecedentes y no pas6 nada, por tltimo, si nos conocemos nos pudo haber llamado.

[/
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Director de Cementerio: A mi el Concejal Hugo Mario me llamé, durante una hora estuviste hablando lo
mismo.

Sr. Concejal Hugo Mario Fuentes Aguilera: Yo lo llamé para hacerle las consultas y le solicit? el
documento, que no nos llegé.

Director de Cementerio: Disctilpeme Concejal, pero yo le debo mi lealtad al Alcalde, ¢l es mi patrén y si me
ordena hacer el informe, fui el dia sabado y lo terminé y lo presenté ante el Concejo Municipal y si estoy mal
interpretando le pido las disculpas a usted, pero si estdn equivocados, porque el Alcalde tiene toda la potestad
para subir un sueldo a un trabajador y no lo tiene un Concejal.

Sr. Concejal Hugo Mario Fuentes Aguilera: Nosotros vinimos a conversar con el Alcalde, porque se nos
acercaron algunas personas a comentar lo que estaba sucediendo y seguimos el conducto regular viniendo
donde el Alcalde y nos dijo, la verdad de las cosas es que ellos pidieron autorizacion, yo no sé bien cudles
son los montos que se van a aumentar y nos dijo que fuéramos a conversar con usted, que nos autorizabz y
si las cosas no estaban bien, en Marzo lo arreglamos.

Sr. Concejal Roberto Weidmann Ramirez: Esa es la verdad y lo que me molesto, es que pasaron 15 dias
desde que fuimos y a lo que méas me dediqué fue a revisar el informe, ya que algunos funcionarios tenian un
aumento de $7.000. $3.000, $15.000 y después siento que esto se escondid.

Director de Cementerio: ;Usted revisé transparencia para ver las subidas de sueldo?

Sr. Concejal Roberto Weidmann Ramirez: Pero si usted present6 un informe, lo suyo era de $1.500.00
a $1.800.000, entonces si es asi como dice, jPor qué no se subié?, porque si no lo hubiéramos comentado
aqui, pasa como votado,

Director de Cementerio: Usted a mi me esta ofendiendo, pero no importa.

Sr. Concejal Roberto Weidmann Ramirez: Yo me podria sentir mas ofendido, porque solicitamos algo de
parte del Alcalde y no lo hicieron llegar.

Director de Cementerio: Es que no se lo puedo entregar a usted si no se solicita a través del Alcalde.

Sr. Concejal Roberto Weidmann Ramirez: Pasaron dos semanas y usted dice que lo veamos en

transparencia, pero afortunadamente lo planteamos, porque si no lo hubiéramos hecho, pasa con un aumerito
tremendo de sueldo suyo y eso no puede ser

Director de Cementerio: Lo que pasa es que lo esencial de la posibilidad de incrementar remuneraciones
solo se produjo porque fueron yéndose 5 personas del listado de 95, que era el presupuesto de todo el afic y
hay funciones que se tenfan que reemplazar, no pudiendo recontratar a los funcionarios, habia funcionarios
que se han desarrollado 100% en el Area Cementerio, incluyendo gestiones que el funcionario no cumplia y
el equipo las cumple en un 100% y no corresponde ganar el mismo sueldo, ustedes no lo analizaron asi,
ustedes vieron que habian valores, pero no saben las funciones que se estén reemplazando y esas funciones
estdn decretadas y cuando fueron, se las mostré a ustedes.

Sr. Concejal Roberto Weidmann Ramirez: All4 usted no nos mostré nada.

Director de Cementerio: Usted sali6 a hablar por teléfono Concejal.

Sr. Concejal Roberto Weidmann Ramirez: Eso no fue asi, no sali a hablar por teléfono y los aumentos de

sueldo no lo comparto para nada y esto le puede producir problemas, pero en lo personal pienso que hay que
ser correctos
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Sr. Alcalde: A mi me interesa que los temas se traten con respeto, se hace una consulta y se responde lo
preciso don Sergio.

Sr. Concejal Hugo Mario Fuentes Aguilera: Nosotros honestamente no quedamos conforme, porque
consideramos que era una desigualdad estar mirando profesiones y oficios, porque usted nos dijo ese dia,
que esta es la tinica Municipalidad que no vamos a tener ningtin sueldo minimo y vamos a subirlos, y cuando
vemos los documentos que hay diferencias, unos con $3.000 y otros con $300.000, porque trabajan en
oficina, entonces trabajamos con la comunidad y por los trabajadores que nos informan las situaciones, por
eso fuimos donde el Alcalde y nos acercamos donde usted. Ahora, usted dice que hacen mas trabajo porque
se fue el de Finanzas, entonces consideramos que era mucho dinero de un golpe para subirse ustedes, esa es
la situacién y no hay mas vuelta.

Srta. Concejala Alicia Castillo Garcés: Yo creo que todos hemos recibido la consulta de algin trabajador
por este tema, entonces es valido preguntar en esta mesa dejando claro, que no hay temas personales en
contra de nadie, porque ya me han llegado mensajes diciendo que tenemos algo en contra de AOMA, pero
no es asi, nosotros tenemos que sacar la voz por un grupo de personas que no puede estar sentado aqui y
con respeto se puede llegar a buen puerto, se consulta por transparencia y es la pega que nosotros tenemos
que hacer.

Sr. Alcalde: Aqui deben ser preguntas y respuestas, ser breves, no podemos estar tanto rato hablando el

mismo tema.
El Presupuesto del Area Cementerio lo vamos a poner en Tabla en la sesién ordinaria del dia 15 de Diciembre.

Selevanta la Sesion, siendo las 12:50 Hrs
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