REUNION CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD CIUDADANA

DiA : MARTES 05 DICIEMBRE DE 2017
HORA : 15: 30 HRS.
ASISTEN 2 12 PERSONAS

1 RICARDO SANHUEZA PIRCE
2 CRISTIAN SAN MIGUEL PINO

3 MARIO ADRIASOLA C

4 DAVID BURGOS

5 PEDRO MONTECINO V
6 HUGO GONZALEZ RIOS
8
2

LICNDY /AN, A
FILINAT CUINUNIA

MAURICIO ESPINOZA
MIGUEL FUENTES A
10 JAIME PINC
11 MARCEIOGAFTEL

:ALCALDE DE LA COMUNA
:ADMINISTRADOR MUNICIPAL
(SECRETARIO EJECUTIVO)
:SECRETARIO MUNICIPAL
(MINISTRO DE FE)

:SAG

:MAYOR DE CARABINEROS
:OPD

DRI "TD AL IEN
i/l I RAIGULIN

:PDI TRAIGUEN

:CONCEJAL DE LA COMUNA
:MINISTERIO PUBLICO
:MUNICIPALIDAD

12 TANIA GARRIDO NFIRA :SECRETARIA DE ACTAS

Fane

DESARROLLO

Administrador Municipal, Secretario Ejecutivo: En nombre de Dios y la Patria
damos por iniciado la sesién N°10 del Consejo de Seguridad Ciudadana del 05 de
Diciembre de 2017 siendo las 15:30 hrs.

Sr. Alcalde: En nombre de Dios y la Patria damos inicio a la sesion, quiero pedir
disculpas por no haber estado en las reuniones anteriores y también comunicarles
que la Sra. Carola Retamal no pudo estar hoy presente por un mal momento que
estd pasando.

Administrador Municipal, Secretario Ejecutivo: En términos de actividades que
se han realizado como Municipalidad, se realizéd un acuerdo con la gente de
CONAF, hay dos brigadistas en las dependencias del Estadio Municipal,
anteriormente en el sector de Quino, entonces trasladarse a varios lugares para
ellos era complicado, conversaron con el Alcalde y pudieron quedarse aca lo que
es bastante favorable ante una emergencia y lo que va respecto a la iluminacién
de la plaza, se estd gestionando la compra de la iluminacion.

Sr. Alcalde: Es un Proyecto de $15.000.0000 de pesos para arreglar los bancos, la
pileta, entre otros; pero basicamente tiene que ver con la iluminacion vamos a
hacer un esfuerzo de esto con recursos propios y postuiar a un Proyecto para ei
proximo afo.

Administrador Municipal, Secretario Ejecutivo: Otro de los problemas que s&
presentan en la comuna es 1a cantidad de {omos de toro existentes,
reempiazarios por unos iomos de toros instaiabies, por que siempre ia gentg
reclamando. <
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Sr. Alcalde: También quiero hacer alcance a un tema que se tomd en una

reunion del COSOC,que manifestaron los vecinos de la Villa Alberto Levy respecto
a las carreras clandestinas.

Administrador Municipal, Secretario Ejecutivo: El tema se va a presentar ante el
Concejo Municipal y {o que se pretende instalar son éstos {omos de toro
instalabies que ies habia seRaiado anteriormente,y ojaia sea todo un éxito,

Sr. Alcalde: Quiero lamentar lo sucedido unos dias atras en el Balneario de
Quichamahuida, en dénde fallecieron unos jévenes en un accidente
automovilistico, sin embargo esto se sigue reiterando, en una conversacién que
tuve con el Presidente del sector, el manifiesta cerrar el acceso hacia el
balneario, porque eso de ahi es paso hacia la sede y eso es comunitario, entonces
ellos creen que tienen el poder para cerrar aquello, no sé si eso es tan legal.

Sr. Concejal, Miguel Fuentes: Realmente como dicen es comunitarioy
perfectamente lo pueden cerrar,

Sr. Secretario municipai, Mario Adriasoia: 5i ei baineario es publico igual es
complicado, por que tienen que cuidar sélo la pasada, no es tan facil.

Mayor de Carabineros, Pedro Montecine: Nosotros conversamos con los vecinos
del sector y ellos nos manifestaron que habian estado bebiendo toda la tarde en
el sector éstos jovenes, pero sin embargo no nos llamaron para haber ido al

lugar, pero ahora esta dentro del Patrullaje ir hacia el sector en la tarde yenla
noche y el muchacho que fallecié participaba en éstas carreras.

Sr. Alcalde: ;Usted tiene identificado Mayor cuales son los lugares dénde se
hacen éstas carreras?

Mayor de Carabineros, Pedro Montecino: En ia Vitla Aiberto Levy, airededor de
la Plaza, en realidad es que no los hemos encontrado corriendo » lo que hacemos
es control, si los encontramos infringiengo alguna norma de transito, de hecho no
hemos tenido accidente de éstas carreras, pero si la gente lo comenta mucho,
miuchas veces ne andan rapide pero con esos tronadores pasan rapido y genera
preocupacion en la gente.

Administrador Municipal, Secretario Ejecutivo: Pasando a otro tema Joseline

Bustos presentd sus excusas por no poder asistir hoy a la reunién por motivos
Personales.

Recuerden aue les habia pedido enviar algunas ropuestas durante la semana,

D
sin embargo no me llegd nada, también en el mes de Octubre la Fiscalia propuso
hacer una Presentacion para que se recuerde.

Vamos a mostrar como van los avances del Plan, en la reunién pasada se
hicieron algunas modificaciones, pero hoy dia basicamente mostrar que ideas se
hian incorporado a éste Plan, pasarias a revisié t uni iguU
aprobacion.

i1y € & reunion siguiente g g

Dentro de las actividades que pedimos para agregar o mejorar las actividades
para el Plan Comunal de Seguridad Ciudadana ,recibi por parte del SENDA
PREVIENE, Oficina de la mujer y algunos de Gendarmeria que tuvieron las
siguientes modificaciones en el Plan:
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INDICADOR (NOMBRE - CONTROL DE

OBJETIVOS FORMULA DE CALCULO Y GESTION
META) | (MEDIOSDE

' Enunciado: % de ejecucion do las |

- Carta Gantt.

. VERIFICACION)

| actividades planificadas en el afio . - Documento oficial | institucionales

| & | (actas de reunién, | convocados a

| Formula de céleulo: (N° de | informes de avance, | participar de la

| actividades cumplidas de Ia etc.) contenga el ; estrategia a

| estrategia / N° de actividades | resultado del | implementar

i planificadas de Ia estrategia t) ! cumplimiento anual | cumplen con sus
| *100 | delas actividades | compromisos.
- COMPONENTE 1 ' Meta: 80 % ! asociadasala | Confiabilidad de Ia
- Estrategia local implementada | estrategia. | informacién
| para la prevencién de conductas | | consignada en el
. infractoras de nifios, nifias o . Enunciado: % de NNA con i - Listado 24 horas. ¢ listado 24 Hrs., y
. adolescentes. - egreso satisfactorio de programas | - Listado OPD. . listado OPD.

. de prevencién en el afio t. | - Informes de €21reso

| Férmula de calculo: (N°de NNA |
| que egresan satisfactoriamente de
| programas de prevencidn en el afio |
' t1/N°de NNA que ingresan a
- programas de prevencion en el afio
| t1)*100.
| Meta: 70%.

' Enunciado: % de reuniones -

. ejecutadas en relacién a Ias giecutadas, | institucionales
| planificadas en el afio. | - Listas de asistencia, | asisten a las
| ACTIVIDAD 1 | Formula de caiculo: (N°de ’ reuniones de
. Mesade trabajo con actores | Teuniones de trabajo ejecutadas en trabajo convocadas. |
 claves de la red Familia, | elafiot/N° de reuniones de
| Responsable: OPD - Tribunales ' trabajo planificadas en el afio t)

| *100

| —SENDA.

| Meta: 80%

Enunciado: % de charlas

| ACTIVIDAD 2

. Charlas preventivas en escuelas,
. juntas de vecinos ¥ centros
Responsable: Equipo Plan

- comunal seguridad publica,

elacién a las planificadas en ] . v/o audiovisnales
Cafiot.

. Férmula de csleglo: N°de

| charlas efectuadas en el afio t/N° |
| de charlas preventivas planificadas |
enel afio) *100

| - Lista de asistencia,
reventivas efectuadas en el afio t . Registros fotograficos

La poblacién
eneficiaria de las

. charlas preventivas
| muestra interés y

! asisten,

| Se cuenta con la '
| colaboracién activa
- de los directivos de |

| Meta: 80% . los colegios, juntas
| de vecinos y
| centros
— I— —— | comunitarics,
: | Enunciado: % de Actividades | - Protocolos. | Los
| parareinsercion v trabajo con las | establecimientos

 familias efectuadas en ¢l afio ¢
. ACTIVIDAD 3 . relacién a las planificadas en el
- Implementar protocolo de accién | afio.
| Para trabajar con las familias de | Férmula de calculo: (N° de
. nifies y nifias deseriores patasu | Actividades para reinsereion y
| pronta reinsercién, | trabajo con las familias efectuadas
. Responsables: Establecimientos n el afio t / N° de Actividades
- Educacionales ara reinsercién y trabajo con las
- familias efectuadas en ol afio 3]
00

educaciones de la
comuna utilizan
protocolos para la
| derivacion

| opertuna.
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' COMPONENTE 2

- Estrategia local implementada
| para la prevencién de 1a

' desercion escolar ¥ promocion
 de lareinsercién escolar.

Conformacion de mesa de
trabajo nreventiva con actores
claves de 1a red educativa.
Responsable: Departamento de

OPD

ACTIVIDAD 2

Realizacion de talleres en
tematicas relevantes asociadas a
. Educacion.

- Responsable: Encargades de
 convivencia escolar de cada

. establecimiento.

. COMPONENTE 3

. Estrategia local implementada
| parala prevencién ¥

| rehabilitacién del consumo
 problematico de alcohol v

¢ drogas.

- Actividad 1 Potenciar Ia

| implementacién del Programa

- Continuo Preventivo en los
establecimientos educacionales,
comunal de Seguridad Publica,
Responsable: SENDA, DAEM
. v Consejo de Seguridad Publica

Actividad 2 Conformacion de
| Mesa Educativa comunal de
' Prevencién AOD, con
encargados de prevencién y/o
| encargados de convivencia
- escolar de los establecimientos
. educacionales de Ia comuna,
.~ Responsable: SENDA -
. Departamento de Educacion
- Municipal.
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actividades planificadas en e] afio
Lt

| Férmula de calculo: (N°de

| actividades cumplidas de Ia

. Enunciado: % de ejecucion de las
. actividades planificadas en ¢l afio
: E

' Férmula de célculo: (N°de

' actividades cumplidas de la

| estrategia t/ N° de actividades
 planificadas de Ia estrategia t)

| *100

| Meta: 60%

Enunciado: Tasa de abandono

: escolar enel afiot en relacién al
| afio anterior.

| Férmula de calculo: (Tasade

- abandono escolar en ¢l afio t—
 Tasa de abandono escolar en el
| afio t-1)/ (Tasa de abandono

i escolar en el afio t).

el
Enunciado: % de reuniones
ejecutadas enel afioten relacion a
las planificadas para el afio t.

| Formula de calcuio: (N° de
| Teuniones de trabajo ejecutadas en
| el afio t / N° de reuniones de

educacién municipal — SENDA - trabajo planificadas en of afio 9
0

*10

| Meta: 80%

Enunciade: % deo talleres

! ejecutados en el afio t en relacion a
| los planificados para el afio t.

. Férmula de calculo: (N°de

| talleres ejecutados en afio {/N° de

| talleres planificados en afio f*

| 100

| Meta: 30%.

: % de ejecucion de las

esirategia en el afio t/ N° de

- actividades planificadas de Ia
| estrategia en el afio t) *100
| Meta: 70 %

| Férmula de cileulo: (N°de
| establecimientos con material enel |
| afiot/N°de establecimientos :
| ejecutados de trabajo planificadas
- en el afio t) *100 Meta: 70%

Férmula de cilculo:

(N°de

. Teuniones de trabajo ¢jecutadas en
| elafio t / N° de reuniones de

| trabajo planificadas en ol afio t)

| *100 Meta: 70%

. - Acta de reuniones

- Carta Gantt. | Losactores ]
- Documento oficial | institucionales
(actas de reunion, . convocados a
informes de avance, | participar de la
eic.) contenga el | estrategia a
resultado del | implementar
cumplimiento anual | cumplen con sus
de las actividades | compromisos.

asociadas a la . Base de datos

estrategia. - Mineduc es cargada |
con informacién |
- Base de datos onfiable afio a afio. |
Mineduc. i

- Informe anual

| Los actores
 institucionales
| asisten a las
| reuniones de
| trabajo convocadas.

- Acta de reuniones
giscutadas,
- Listas de asistencia.

- Lista de asistencia,

- Registros | beneficiaria
fotograficos v/o | muestra interés por
audiovisuales. | éstosy asisten a su

. convocatoria.
I Se cuenta con
| colaboracién de los
establecimienios

| educacionales para
| la realizacion de los
talleres.

i Los actores

- Documento oficial | institucionales
(actas de reunion, | convocados a
informes de avance, | participar de la
etc.) que contenga el | estrategia a

resultado del mplementar
cumplimiento anual ; cumplen con sus
de las actividades | COmpromisos.

asociadas a la i
estrategia.

Los actores

efecinadas, | Instifucionales
- Cartade ! asisten a las
Compromiso | reuniones de

| trabajo convocadas,

- Acta de reuniones Los actores
efectuadas. institucionales

- Oficios a | asisten a las
Convocatoria | reuniones de

trabajo convocadas.




Actividad 3Rcaﬁzarjc;l:n—a&ash

. de sensibilizacién en prevencion
- ambiental dirigidas a log

. encargados comunales de

| programas productos rurales

. Responsable: SENDA

. Actividad 4

- Jornadas preventivas con

. comunidades indigenas y/o
' rurales del territorio
Responsable: Senda
rodesal - PDTI

Actividad 5 C apacitar a los

: Concejos Municipales en torno a
| Ialey de aicoholes destinado a

| entregar herramientas a las

| autoridades locales que permita

| modificar la ley a partir de

| ordenanzas municipales para ;
| restringir la oferta v controlar a |
| demanda.
' Responsable: Senda — Equipo
. Plan Comunal de Seguridad

. Publica, Carabineros,

- Actividad 6 Jornadas de
. sensibilizacién de Ia Ley de

. Expendio de Bebidas

I Alcohélicas.

. Responsable: Senda — Equipo
Plan Comunal de Seguridad
Publica.

- Actividad 7

. Conformacién de un sistema

| oportuno para Ia gestion y/o

. derivacién de casos de personas
| con consumo problematico de
 alcohol y/o drogas.

| Responsable: Senda —

| Encargado De Seguridad

| Priblica.

| Actividad 8 Orientar y consultar |
| aJuzgados de Policia Local en |
i temas de Ley de Alcoholes y

| derivaciones a salud.

i Responsable: Secretario

| Ejecutivo CSP, SENDA, DSM y
i Carabineros.

| ACTIVIDAD 9

| Jornadas de revision de recursos |
| disponibles por multas porley de |
! alcoholes.
| Responsables: Secretario

| Ejecutivo CSP, Directivos

( municipales y Alcalde.

{

| Actividad 10 Realizar

| campafias sensibilizacion del

. consumo problematico de

| alcohol en ferias costumbristas,

- celebraciones comunales y otras.

- Responsable: Senda — Equipo

. Plan Comunal de Seguridad
Publica.

| reuniones de trabajo ejecutadas en
| el afio t / N° de reuniones de

| trabajo planificadas en el aio t)

| *100 Meta: 70%

| *100 Meta: 70%

M_*E*Fér;l—ﬁ]‘a de calculo: (N° de

| reuniones de trabajo ejecutadas en
el afio t/N° de reuniones de

| trabajo planificadas en el afio t)

| *100 Meta: 70%

S S

| afio £)*100.
| Meta: 100%

mcidencia v derivaciones
L 2ElORNCId v deTivag

| Férmula de calculo: (N° de
, actividades ejecutadas en el afiot/ |
- N°de actividades planificadas en, |
el afio t) *100 Meta: 70%

Férmula de calculo: (N° do - - Oficio Convocatoria | Los actores 1
| Teuniones de trabajo sjecutadas en | . Listas de asistencia | Institucionales
- el afio t/ N° de reuniones de | asisten a las
. trabajo planificadas en el afio t) | reuniones de
| *100 Meta: 70% | trabajo convocadas.

. Los actores

. institucionales

. asisten a las

| reuniones de

| trabajo convocadas,

Férmula de calculo: N°de
fotograficos y/o
audiovisuales,

- Listas de asistencia

i

Férmula de calculo: (N°de
euniones de trabajo ejecutadas en

Los actores
institucionales

- Acta de reuniones
efectuadas.

| el afio t / N® de reuniones de - Listas de asistencia asisten a las
| trabajo planificadas en e} afio t) reuniones de

trabajo convocadas.

| institucionales
| asisten a las
| reuniones de

- Listas de asistencia

Enunciado: Protocolo comunal

- Documento oficial
que contiene el

mplementado en el afio t.

| Actores ¢
| red de gestion se

| Férmuia de caicuio: (N° de Protocolo comunal. | coordinan para
| protocolos implementado en e afio | | disefiar ¢
|t/ N° de protocolo planificado en el | implementar un

| Protocolo comunal.

D " S

- Actas y oficios

—
{(N° de acciones realizadas /N°

de acciones programadas) gestiones realizadas
x100 - Asistencia de
Meta: reuniones

- 1 reuni6n semestral minimo
con jueces o representantes de
Juzgados de Policia Local de
la comuna,
-Solicitud de estadisticas anuales
en materia de Ley de alcoholes con |

(N° de acciones realizadas /N°

de acciones programadas)
x100

Meta:

2 reuniones de trabajo al
interior del Municipio, con
Alcalde y Directivos, para
determinar uso de recursos
recaudados en funcién de
Articulo 57 de Ley 19.925.

gestiones realizadas
-Asistencia de
reuniones

- Registros
Fotograficos




N

S,

<

N

| Enunciade;
| implementado en ei afio t.

. Férmula de cilenle; (N°de

Actividad 11
Conformacién de un sistema
oportuno para la gestidn vio
derivacion de casos de personas
con consumo problematico de
alcohol y/o drogas.
Responsable: Senda —
Encargado De Seguridad
Piiblica.

e iy

| / N° de protocolo
| afio 1)*100,
| Meta: 100%

planificado en el

| actividades planificadas en el afio
i L

- Formula de calculo: (N° de

| - actividades cumplidas de 1a

. estrategia t/ N° de actividades

. planificadas de Ia estrategia t)

| ¥100

COMPONENTE 4 Meta: 60 %

Estrategia local implementada
para el fortalecimiento de Ia
convivencia comunitaria,

. Enunciado: % de vecinos de las

| zonas intervenidas que evaltian

| | ositivamente Ias actividades de]

. plan de trabajo

. Formula de calculo: (N° de

| vecinos encuestados que evalian

| positivamente /N° de vecinos

| encuestados)*100.

| Meta: 50% i

Enunciado: % de reuniones

ejecutadas en el afip 2018 en

relacion a las planificadas parael

| afio 2018.

. Férmula de cilculo: (N° de

| Teuniones de trabajo efectuadas en

| afio t/N° de reuniones de trabajo

| planificadas en afio t) *100
Meta: 80%

| ACTIVIDAD 1
Trabajo a través de la Unign
Comunal de Junta de Vecinos
con actores claves vinculados
con el desarrollo v convivencia
comunitaria.

| Responsable: Encargada de

! Organizaciones Comunitarias —
- Equipo Plan Comunal de

| comuna que tienen delegados de
| seguridad.

- Formula de calculo: (N°de

| Sectores a trabajar en la comuna
| con delegados en el afio 2018 / N°
| de pasajes de la comuna

| intervenidos en el afio 2021) *100
Meta: 70%

;
i

ACTIVIDAD 2

Promocién de Ia importancia de
un representante de seguridad
por sector.

Responsable: Encargada de

1 e s

1 Organizaciones Comunitarias —
i Equipo Plan Comunal de
Seguridad Publica.

Enunciado: % de lideres
capacitados en el afio { en relacion
- alas planificadas para el afio t,

| Férmula de calculo: (N° de

| lideres capacitados en afio t/N° de

Formaeién de lideres

i comunitarios en gestién
colaborativa de resolucién de
conflictos y en prevencion de la
violencia de género v prevencion
{ de consumo de drogas.

. Responsable: Encargada de

i Organizaciones Comunitarias —
Equipo Plan Comunal de

CTIVIDAD 5

| Actividades de difusion y

| promocidn comunitaria (Ej:
| Ferias, Dideco en Terreno,
| Actividades Deportivas y

i Recreativas, Dia del Dirigente,

Fondeve, etc.).
Responsable: Encargada de

| Organizaciones Comunitarias —
i Equipo Plan Comunal de

de

i

Férmula de cilculo: (N° de
actividades realizadas en afio t/N°

| de actividades planificados en afio

F ¥ 100

Meta: 60%.

Protocolo comunal

protocolos implementado en ¢l afip

Delegado de

lideres planificados en afio t) ¥ 100 :
- Meta: 60%.

| red de gestion se

. coordinan para
disefiar e

. Implementar un

. Protocolo comunal.

que contiene ef

Pratocolo commmal.

- Carta Gantt ' Los actores
- Documento oficial institucionales
(actas de reunion, | convocados a

informes de avance,
eic.) que contenga el
resultado del
cumplimiento anual
de las actividades
asociadas a la
estrategia.

| participar de la

| estrategia a

! implementar

" cumplen con sus
: compromisos

- Encuesta de
satisfaccion de
usuarios. i

- Informe de resuitados
de encuesta

| - Acta de reuniones
efectuadas.
- Listas de asistencia,

Los actores
titucionales

| asisten a lag

| reuniones de
. trabajo convocadas.

- Plan de trabajo anual
de pasajes a
intervenir

- Actade
formalizacién del

legitima el rol y Ia

labor del Delegado.

seguridad.

- Documento con el
registro de los casos
abordados por el
Delegado.

- Plan EeTrabajo anual | Municipalidad
- Material pedagogico | cuenia con buen :
utilizado. : registro de unidades
- Actas de asistencia. | territoriales y de ;
- Registro fotografico. | organizaciones.
- | Lideres adhieren al
| programa de

. formacién.

planificacién
- Material utilizado,
- Registro fotografico.

recepcionan el
material de manera
positiva.




COMPONENTE 5

Estrategia local implementada
Ppara el mejoramiento urbano v
rural en barrios y sectores
vulnerables.

Enunciado: % de ejecucién de las
actividades planificadas en el afio

W
. Férmula de calculo: (N° de
. actividades cumplidas de Ia

estrategia t/ N° de actividades
planificadas de la estrategia )

| %100
| Meta: 70 %

. Enunciado: % de zonas definidas
| como criticas que son intervenidas

| con criterios de seguridad

ituacional.

Carta Gantt. : Los actores
Documento oficial | institucionales
(actas de reunidn, . convocados a
informes de avance, | participar de la
elc.) que contenga el | estrategia a
resultado del | implementar
cumplimiento anual | cumplen con sus

de las actividades
asociadas a la
estrategia.

i compromisos

Plan de inversiones
situacionales.
Mapa de las zonas
vulnerables de Ia

| parala prevencion de violencia

Formula de calculo: (N° de zonas comuna.
| criticas intervenidas en el afio t/N°
. de zonas criticas identificadas en
| el afio t)*100
_________________ | Meta: 15% D
Actividad 1
Actividad 2
ALTWE ¥  Enunciade: % de ejecuciéndelas | - Carta TR G e
- actividades planificadas en el afio - Documento oficial
ot (actas de reunion,
i Férmula de calculo: (N° de informes de avance,
| actividades cumplidas de la etc.) que contenga el
: | estrategia t/ N° de actividades resultado del
| comp ONENTE 6 glamﬁcadas de la estrategia t) cumphmx_egto anual
Estrategia local implementada | 1 de las actividades
| Meta: 70 % asociadas a la

! intrafamiliar y violencia contra la Esinicenn.
g i Enunciado: % de disminucién de i - Registro de atencién
. los tiempos de derivacién de casos . de casos (tiempos y
 al interior de la red comunal. | fechasde ingreso,
. Férmula de cilculo: ((Tiempo etc.).
- promedio de derivacién de casos
 en el afio t - Tiempo promedio de
. derivacién de casos en ¢l afio t-1) /
' (Tiempo promedio de derivacién
. de casos en el afio t)) ¥100
sttt P El S L Meta: 15% ey S S
CTIVIDAD 1 Enunciado: % de reuniones - Audios de Programas
Difusion radial por gjecutadas en ¢l afio t en relacion a Radiales
conmemoracion dia internacional | las planificadas para el afio t.
de la mujer, radios locales. | Formula de calculo: (N° de
- Responsable: Equipo Plan . reuniones de trabajo efectuadas en
Comunal de Seguridad — afio t/ N° de reuniones de trabajo
| SERNAMEG - Carabineros — | planificadas en afio t) *100
__PDI - Ministerio Piblico. |_Meta: 80% _
- Enunciado: % de revniones . - Descripcion de
| ACTIVIDAD 2 cjecutadas en el afio tenrelaciéna | Actividades
| Taller enfoque de género, las planificadas para el afio t. - Listas de asistencia.

realizado a Apoderados de
Colegios y Liceos de la Comuna,
Responsable: SERNAMEG —
Carabineros — DIDECO — PDL

Férmula de célculo: (N°de
reuniones de trabajo efectuadas en
afio t / N° de reuniones de trabajo
planificadas en afio t) *100

Meta: 30%

ACTIVIDAD 3
Difusién Radial, Radios Locales,
Centro de la Mujer v Prevencién
de Violencia Intrafamiliar yde
Género
- Responsable: Oficina municipal
 de la mujer — SERNAMEG —
. Comisarfa de Carabineros —

Acta N° 10 de Consejo Comunal de Seguridad Ciudada

| Enunciado: % de seminarios ]
gjecutados en el afio t en relaciéna |

! los planificados para el afio t.
| Férmula de célculo: (N°de
| seminarios efectuadas en afio t/

N° de seminarios planificados en
afie {) *160

. Meta: 100 %

Acta de reuniones
efectuadas.
Listas de asistencia.

N e ) d}({' ,l.."u
k. - /
NS TR
N TRANG
\“":“'- bl ‘.’.‘.——;‘ﬁv,':/

s o



i ACTIVIDAD 4 . Enunciado: % de seminarios

| Charlas a Organizaciones

i Sociales 2 Instimeiones referidas |

- <
los planificadog paraelafip t.

i arealizar difusién del centrode | Férmula de calculo: (N°de

g la mujer, prevencién violencia | seminarios efectuadas en afio t /
; intrafamiliar y de género . N° de seminarios planificados en
| Responsable: Oficing municipal | afio £) *100

| de la mujer - SERNAMEG —

| Meta: 100 %
| Comisaria de Carabineros —

I Minigtarin Diiblinn
H giivitivel

s St e

Enunciado: % do seminarios
| ¢jecutados en el afio t en relacidn a |
| los planificados para el afio t.
! Formula de calculo: (N°de
eminarios efectuadas en afio t /

N° de seminarios planificados en

=& 4N kTAN

anog L rivy

Meta: 100 %

! Taller Violencia en el pololeo y

| resolucién de conflictos,

| dirigidos a jovenes de ensefianza
| media de los Establecimientos

| Educacionales de la Comuna,

| Responsable: Oficina tiiieipal
- de la mujer - SERNAMEG —

| Comisaria de Carabineros —

ACTIVIDAD 6
i Conmemoracion.dia

| internacional de no violencia
conira ia mujer y nifias.
Actividad masiva que pretende

| sensibilizar sobre la violencia

| ejercidaala mujer.

| Responsabie: Gficina municipal
- de la mujer —- SERNAMEG —
Comisaria de Carabineros —

_ Ministerio Pyblico.

. Enunciado: % do seminarios :
| ejecutados en el afio ¢ enrelaciéna |
| los planificados para el afio t. '
; Férmuia de caicuio: (N® de

| seminarios efectuadas en afiot/
- N° de seminarios planificados en
| afiot) *100

| Meta: 100 %

i
i

e MWMQCCIE@ de las
 actividades planificadas en el afio
It

| Férmula de calculo: (N°de
ctividades cumplidas de Ia

! estrategia t/ N° de actividades
' planificadas de Ia estrategia t)
i *100

| Meta: 70 %

COMPONENTE 7

Estrategia local implementada

| parala prevencion de delitos de
. mayor connotacion social en la
comuna.

| Enunciado: % promedio de
- disminucién de delitos focalizados
| enelafiot '
i Formula de calculo: {(N° de

| delitos DMCS en Ia comuna en el
. afio t~ N° de delitos DMCS en la
| comuna en el afio t-1)/ (N° de |
' delitos focalizados en 4reas més |
; vulnerables en el afio 1) ¥100

- Enunciado: % de ejecucion de las

ACTIVIDAD 1
. Seminario de Seguridad Anual

. ejecutados en ef afio t en relaciéna |

- Actade reuniones
efectuadas.

- Listas de agistencia

il

- Acta de reur
efectuadas.
- Listas de asistencia.

. Los actores

! institucionales
onvocados a
participar de la
| estrategia a

- Carta Gantt.

- Documento oficial
{actas de reunién,
informes de avance,
efc.) que contenga el

resultado del | implementar
cumplimiento anual | cumplen con sus
de las actividades | compromisos.

asociadas a la
estrategia.

- Mapa de delitos
focalizados

- Programa del | Concientizacion de

| actividades planificadas en ¢l afio Seminario. . la poblacién de Ia ;
| en que participen instituciones It - Nomina de | comuna en materias
| del CCSP de Traiguén que . Formula de calculo: (N°de participantes. | de seguridad y
. promuevan la prevencion de | actividades cumplidas de la - Respaldo reinsercion social y
| delitos asi como Ia reinsercion strategia t/ N° de actividades fotografico. aboral.
- social y laboral de personas planificadas de Ia estrategia t) - Afichede
| condenadas. | *100 Difusion.
. Respensables: PDI, { Meta: 70 %
| Carabineros, Fiscalia y
 Gendarmeria. "~ i S . i NS .
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| disminucién de delitos focalizados

Enunciado: % promedio de

- Carta Gantt.

. Los actores

- Documento oficiai institucionaies
enelafiot (actas de repmidn, convocados a
COMPONENTE 8 Férmula de caleunlo: (N° de informes de avance, | participar de la
Estrategia local relacionada con | delitos DMCS en la comuna en el etc.) que contenga el | estrategia a
otras materias de interés comunal | afiot - N° de delitos DMCS en la resultado del implementar
en el area de la seguridad comuna en ¢l afio i-1) / (N° de cumpiimiento anual cumplen con sus
piiblica. delitos focalizados en 4reas mas de las actividades COmPpromisos.
vulnerables en el afio t)) *100 asociadas ala
Meta: 5%. stratesia.
- Mapa de delitos
focalizados
ACTIVIDAD 1 E.nul_lciat_i’o: % promcdio de. - Carta Gantt con Poblacién de 1a
Plazas de seguridad cuatrimesiral dlsmmlxcxon de delitos focalizados fechas programadas comuna cuenta con
; " enelafiot de la actividad. mayor
que promuevan la difusion de Ia Fé la de cilculo: (N° d S d it ds
oferta programatica de las oFmLa de cilenla: (1P ds z N"‘?“m? @ i e coda
S o delitos DMCS en Ia comuna en el mstituciones oferta programatica
mstituciones participantes del fio t - N° de delitos DMCS en | A de 1o difoont
CCSP de Traiguén. afio t ¢ delitos Senla participantes ' de las diferentes
Responsables: Instituciones e c} aio t-1)/ (N° de ; - Resp aldg i"otogr dfico I wanc g
po £5e 3 delitos focalizados en dreas mas de la actividad articipan del
Organismos miembros del CCSp | € i Bt asvda P P e
vulnerables en el afio t)) *100 CCSP de Traiguén.
Meta: 5%.
Matriz plan comunal de seguridad ptblica
MECANISMOS DE
INDICADOR (NOMBRE - CONTROL DE
OBJETIVOS FORMULA DE CALCULO Y GESTION SUPUESTOS
META) (MEDIOS DE
ol b o : VERIFICACION) | 2
. Enunciado: % de ejecucidndelas | - Carta Gantt, " Los actores
i actividades planificadas en el afio - Documento oficial | institucionales
e (actas dereunién, | convocados a
. Férmula de caleulo: (N° de informes de avance, . participar de la
| actividades cumplidas de la etc.) contenga el | estrategia a
| estrategia t/ N° de actividades | resultado del . implementar
| planificadas de Ia estrategia t) *100 . cumplimiento anual | cumplen con sus
: : Meta: 80 % © delas actividades | COmMPromisos.
COMPONENTE 1 asociadas ala . Confiabilidad de la
Estrategia local implementada ; i 25
para la prevencién de conductas | : 1 SEmeReE | 2 brgcion
infractoras de nifios, nifias o En}muad_o: % de NNA con egreso | consignada en el
o8 " 2 + satisfactorio de programas de - Listado 24 horas. : listado 24 hrs y
e, | prevencién en el afio t. ! Isitado OPD.
| Férmula de célculo: (N° de NNA | . Listado OPD.
| que egresan satisfactoriamente de . - Informes de egreso |
. programas de prevencion en el afio
- t1/N°de NNA que ingresan a f
| programas de prevencién en el afio |
| t1)*100. :
2 | Meta: 70%. |
- Enunciado: % de reuniones - Acta de reuniones -Los actores
| ejecutadas en relacién 2 las ejecutadas, institucionales
| planificadas en el afio. - Listas de asistencia. | asisten a las

ACTIVIDAD 1

Mesa de trabajo con actores

claves de la red Familia.

Responsable: OPD - Tribunal —
SENDA.

Formula de calculo: (N° de
reuniones de trabajo ejecutadas en
el afio t / N° de reuniones de
trabajo planificadas en el afio t)
*100

Meta: 80%

| reuniones de trabajo

convocadas.

ACTIVIDAD 2

Charlas preventivas en escuelas,
| juntas de vecinos y centros

| comunitarios.

| Responsable: Equipo Plan
comunal seguridad piiblica.

Enunciado: % de charlas
preventivas efectuadas en el afio t
relacién a las planificadas en ¢l
afio t.

Férmula de eslenlo: N°de
charlas efectuadas en el afio t / N°
de charlas preventivas planificadas
en el afio) *100

Meta: 80%

- Lista de asistencia.

I Registros fotogréaficos

v/o audiovisuales

i delos dirggﬁhg:g}!‘de’

| La poblacién
| beneficiaria de las
. charlas preventivas

muesira interés y
asisten.

Secuentaconla .
colaboracion. i yap, |

o

los cole /

S juntas




| Enunciado: % de Actividades - Protocolos. Los
" para reinsercion v trabajo con las establecimientos
familias efectuadasen el afint educaciones dela
ACTIVIDAD 3 relacion a las planificadas en el comuna utilizan
Implementar protocolo de accién | afio. protocolos para la
para trabajar con las familias de Férmula de célculo: (N° de derivacion
nifios y nifias desertores para su Actividades para reinsercion y oportuna.
pronta reinsercion. trabajo con las familias efectuadas
Responsables: Establecimientos | en el afio t / N° de Actividades
Educacionaies para reinsercion y irabajo con ias
familias efectuadas en el afio t)
*100
Meta: 70%
: Enunciade: % de ¢jecucionde las | - Carta Ganit. Los actores
- actividades planificadas en el afio - Documento oficial | institucionales
it (actas de reunién, ! convocados a
. Férmula de calculo: (N° de informes de avance, : participar de la
- actividades cumplidas de la etc.) contenga el | estrategia a
| estrategia t/ N° de actividades i resultado del | implementar
COMPONENTE 2 g{l{anifixcggyas de la estrategia t) ¥100 cumplimiento anual cumplen con sus
Estrategia local implementada eta: 60% Poode lqs actividades COmpromisos.

1 - asociadas a la : Base de datos
para la prevencion de la ; 3 | M Sy
desercién escolar y promocion de ! E 4 CHilleci e e
I i e . Enunciade: Tasa de aban@ono | con mformacion

! escolar en el afio t en relacién al - Base de datos - confiable afio a afio. |
 afio anterior. Mineduc.
i Férmula de calculo: (Tasa de - Informe anual

t-1)/ (Tasa de abandono escolar en
- el afio t).
Meta: 5%

abandono escolar en €l afio t — |
Tasa de abandono escolar en €l afic |

ACTIVIDAD 1
Conformacion de mesa de trabajo
! preventiva con actores claves de

la red educativa.

Enunciado: % de reuniones

eiecutadasenel afiot enrelaciéna |
las planificadas para el afio t.
Formula de calculo: (N° de

Acta de reuniones
siecutadas
Listas de asistencia.

1

~ Los actores

institucionales
asisten a las

reuniones de trabajo i

Responsable: Departamento de remiiones cLe trabajo. ejecutadas en convocadas.
educacién municipal — SENDA - el - t/N 'de TERHORCS df
OPD trabajo planificadas en el afio t)

*100

Meta; 80%

Enunciado: % de talleres - Lista de asistencia. Poblacion

€ontinuo Preventivo en ios
establecimientos educacionales.
comunal de Seguridad Publica.
Responsable: SENDA, DAEM y
Consejo de Seguridad Piblica

| afio t/ N® de establecimientos

ejecutados de trabajo planificadas
en el afio t) *100 Meta: 70%

Compromiso

ACTIVIDAD 2 ejecutados en el afio t en felacic'm a i - Regist;os beneflcian'a’ muestra
Besslioncitm e tilimenes lo§ plamﬁcado’s parael ailo t. foto_gra_ﬁcos y/o interés por éstos y
e S —— Formula_ de calculo: (I:I de audiovisuales. asisten a su
Educacién, talleres ejecgtados en afio t/N° de convocatoria.
R St Bivvsadond talleres planificados en afio t) * Se cuenta_con
esponsavie: ﬁleafgaaosdae 100 colaboracién de los
zs; E:;Z?;:;;fgo ardeca Meta: 80%. establecimienios
' educacionales para
la realizacién de los
o talleres.
. Enunciade: % de ejecucién de las - Carta Ganit. Los actores
COMPONENTE 3 fctividades planificadas en el afio - ?ocunéento oﬁcial instituci?inales
. : 31 2 actas de reunion, . convocados a
g:rt;altzil feiiizgig:%cmentada Fé'm_mla de cé]cqlo: (N°de informes de avance, participgr dela
sl i oot act1v1da'des cump~hdas dela etc.) que contenga el | estrategia a
problemtico.de alcohoby . estrategia en el afio t/ N° de resultado del . implementar
dropas, = | actividades planificadas de la cumplimiento anual | cumplen con sus
: estrategia en ¢l afio t) *100 de las actividades ¢ COMPromisos.
[ Meta: 70 % asociadas a la
estrategia.
- Acta de reuniones Los actores
. Actividad 1 Potenciar la . Férmula de caleulo: (N° de efectuadas. institucionales
implementacién del Programa | establecimientos con material en el | - Cartade asisten a las

reuniones de trabajo
convocadas. g

P : 5
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| Actividad2 C
, Mesa Educativa comunal de

i
i

| B vencién ACD, con encargados
;’ de prevencién y/o encargados

| de convivencia escolar de los

| establecimientos educacionales

| de la comuna.

| Responsable; SENDA -

. Departamento de Educacién

! Municipal.

' sensibilizacién en prevencidn
| ambiental dirigidas a los

: encargados comunaies de
Programas productos rurales
| Responsable: SENDA

. Férmula de calculo: (N° do
' reuniones de trabajo ejecutadas en
el afio t / N° de renniones de
trabajo planificadas en el afio t)
| *100 Meta: 70%

! Férmula de calculo: (N°de

. reuniones de trabajo ejecutadas en

el afio t / N° de reuniones de

- trabajo planificadas ¢n cl afio i3]
*100 Meta: 70%

L
| Actividad 4

 Jornadas preventivas con

| comunidades indigenas v/o
| ruraies def territorio

! Regnoneahle: Qanda —
¢ SAspONSACIC! >gnda

| Responsable: Senda — Prodesal -
| PDTI

R —
. Actividad 5 Capacitar a los

| Concejos Municipales en torno a
 laley de alcoholes destinado a

| cntrogar herramientas a las

| autoridades locales que permita

| modificar la ley a partir de
ordenanzas municipales para

| restringir 1a oferta v controlar la
demanda.

Responsable: Senda — Equipo
Plan Comunal de Seguridad

x Publica, Carabineros.

| sensibilizacién de Ia Leyde
| Expendio de Bebidas
i Alcohélicas.

| Responsable: Senda — Equipo
! Plan Comunal de Seguridad
| Publica.

. Férmula de calculo:
reuniones de irabajo ejecutadas en
el afio t / N° de reuniones de

- trabajo planificadas en el afio t)
*100 Meta: 70%

MU aVaOLE

| Formula de cé!tu—E(N" de
| reuniones de trabajo ejecutadas en
el afio t / N° de reuniones de

| Férm

ol o1 e 23
£ tl—.ubtlJU Pranicalas Cii Gr aiy tj

| *¥100 Meta: 70%

reuniones de trabajo ejecutadas en
el afio t/ N° de reuniones de - Listas de-asistencia
trabajo planificadas en el afig t)
| *100 Meta: 70%

e d al as

ula de caleulo: (N° de o

| Actividad 7
| Conformacién de un sistema

! oportuno para la gestién y/o

z derivacion de casos de personas
| con consumo problemético de

i alcohol /o drogas.

| Responsable: Senda —
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Enunciado: Protocolo comunal | - Documento oficial
implementado en el afio t.
Férmula de calculo: (N° de

| protocolos implementado en el afio
- t/ N° de protocolo planificado en el

| afio ty*100,
| Meta: 100%

- Acta de reuniones
efectuadas.
= Ofn.tus a

Convocatoria

! Los actores
! institucionaies

! asisten a lag

reuniones de trabajo |
convocadas. !

- Oficio Comvocatoria

- Listas de asistencia | institucionales

- reunionges de trabaio
| convocadas.

Los actores

asisten a las

fotogréficos y/o
audiovisuales.
- Listas de asistencia

- Acta de reuniones
efectuadas.
- Listas de asistencia

- Acta de reuniones
efectuadas

i Los actores
| institucionales
. asisten a las

Los actores

| institucionales
| asisten a las ;
| reuniones de trabajo

, -
convocadas,

Los actores

| institucionales
| asisten a las

ocuniones Aa tenlal
U

2= . o~ 4
VUL UIE0B UG

convocadas.

reuniones de trabajo
convocadas.

que contiene el
Protocolo comunal.

coordinan para

disefiar ¢

| implementar el

. Protocolo comunal,




. Enunciado: % de ejecucion de las | - Carta Gantt. ! Los actores
. actividades planificadas en el afio - Documento oficial | institucionales
| L (actas dereunién, | convocados a
. Formula de cileulo: (N° de informes de avance, | participar de la
| actividades cumplidas de la ctc.) que contenga el | estrategia a
¢ estrategia t/ N° de actividades ¢ resultado del | implementar
. planificadas de la estrategia t) *100 | cumplimiento anual i cumplen con sus
COMPONENTE 4 | Meta: 60 % . delasactividades | compromisos
Bstrategia local implementada asociadas a la
para el fortalecimiento de la estrategia.
convivencia comunitaria. . Enunciado: % de vecinos de las
| zonas intervenidas que evaliian - Encuesta de
| positivamente las actividades del satisfaccidn de
. plan de trabajo usuarios.
| Férmula de calculo: (N° de - Informe de
| vecinos encuestados que evalian resultados de
| positivamente /N° de vecinos encuesta
| encuestados)*100. =
| Meta: 50% i
ACTIVIDAD 1 . Enunciado: % de reuniones - Acta de reuniones Los actores
Trabajo a través de la Union . siecutadas en ¢l afio 2018 en efectuadas, institucionales
Comunal de Junta de Vecinos relacién a las planificadas para el - Listas de asistencia. | asisten a las
con actores claves vinculados afio 2018. reuniones de trabajo |
con el desarrollo v convivencia Férmula de calculo: (N° de convocadas.
comunitaria. reuniones de trabajo efectuadas en
Responsable: Encargada de afio t/ N° de reuniones de trabajo
Organizaciones Comunitarias — planificadas en afio t) *100
Equipo Plan Comunal de Meta: 80%
i_Seguridad Piiblica
Enunciade: % de Sectores de la - Plan de trabajo anual | Comunidad barrial
comuna que tienen delegados de de pasajes a legitima el rol y la
ACTIV.I,DAD . : . seguridag. ¢ inté)rve{lir lag)r del Delegado.
Promocién de la importancia de Fa Ia de calculo: (N° de - Actad
un representante de seguridad por rinya ee Calcwa: poadce
| settor Sectores a trabajar en la comuna formalizacién del
Respo'nsable: Encargada de ' Zon de}egadsa enslafio 2018/ N° X !eg_ade He
PR ¢ pasajes de la comuna seguridad.
o BALLAUIGNES LoHltiiaTias — intervenidos en el afio 2021) *100 Documento con el
Equipo Plan Comunal de Meta: 70% cistro de 1
Seguridad Piblica, eta: 70% registro de los casos
abordados por el
! Delegado.
ACTIVIDAD 3 . Enunciado: % de lideres - Plan de trabajo anual | Municipalidad
Formacién de lideres capactiados en el afio i en relacidn - Materiai pedagégico | euenia con buen
| comunitarios en gestién a las planificadas para el afio t. utilizado, registro de unidades
| colaborativa de resolucién de Férmula de calculo: (N° de - Actas de asistencia. | territoriales y de
conflictos y en prevencion dela | lideres capacitados en afio t/N° de - Registro fotografico. | organizaciones.
violencia de género y prevencién | lideres planificados en afio t) * 100 | - Lideres adhieren al
de consumo de drogas. Meta: 60%. programa de
Responsable: Encargada de formacion.
Organizaciones Comunitarias —
Equipa Plan Comumal de
Seguridad Publica
ACTIVIDAD 5 Enunciado: % de actividades de - Documento de Las personas
| Actividades de difusién A2 difusién y promocién. planificacién recepcionan el
| promocién comunitaria {g;: Férmula de eslcnlo: (N° de - Material utilizado. | material de manera
Ferias, Dideco en Terreno, actividades realizadas en afio /N° - Registro fotografico. | positiva.

Activiades Deportivas y

| Recrestives Dia dal Niriaania

Meilauvas, woia GOL LI EENNE,

Fondeve, etc.).

Responsable: Encargada de
Organizaciones Comunitarias —
Equipo Plan Comunal de

| Seguridad Publica

de actividades planificados en afio
¥ 100

Meta: 60%.
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- COMPONENTE 5

Estrategia local implementada
para el mejoramiento urbano y
rural en barrios y sectores
vulnerables.

- Enunciado: % de zonas definidas
© como criticas que son intervenidas
| con criterios de seguridad

| situacional.
. Formula de calculo: (N° de zonas

. Enunciado: % de ejecucion de las
| actividades planificadas en el afio

i

Férmula de calculo: (N° de
actividades cumplidas de la
estrategia t/ N° de actividades

. planificadas de Ia estrategia t) *100
| Meta: 70 % .-

i1

- Carta Gantt.

- Documento oficial
(actas de reunién,
informes de avance,
etc.) que contenga el
resultado del
cumplimiento anual
de las actividades
asociadas a la
estrategia.

- Plan de inversiones
situacionales.

- Mapa de las zonas
vulnerables de la

| Los actores

| institucionales

! convocados a

. participar de la

' estrategia a

. implementar

| cumplen con sus
| compromisos

| criticas intervenidas en el afio t/N° comuna.

; de zonas criticas identificadas en el

! afio £)*100 ;

 Meta: 15% i
Actividad 1
Actividad 2

. Enunciado: % de ejecucion de las - Carta Gantt.

. actividades planificadas en el afio - Documento oficial

ik (actas de reunién, !

| Férmula de calculo: (N°de informes de avance, |

| actividades cumplidas de la etc.) que contengael

| estrategia t/ N° de actividades : resultado del
COMPONENTE 6 lanificadas de la estrategia t) *100 . cumplimiento anual

Estrategia local implementada
para la prevencién de violencia

intrafamiliar y violencia contrala |

' Enunciade: % de disminucién de
| los tiempos de derivacién de casos
. al interior de la red comunal.

. Férmula de cslculo: ((Tiempo

- promedio de derivacion de casos

: en ¢l afio t - Tiempo promedio de
derivacién de casos en el afio t-1)/
- (Tiempo promedio de derivacién

| de casos en el afio t)) *100

| Meta: 13%

mujer.

Meta: 70 %

ACTIVIDAD 1

| Difusién radial por

conmemoracion dia internacional
de la muyer, radio Stefania.
Responsable: Equipo Plan
Comunal de Seguridad —

! SERNAMEG ~ Carabineros —
|_PDI — Ministerio Piiblico.

. Enunciado: % de reuniones

gjecutadas en el afio t en relacion a
las planificadas para el afio t.
Férmula de cilculo: (N° de
reuniones de trabajo efectuadas en
afio t / N° de reuniones de trabajo
planificadas en afio t) *100

Meta: 80%

- Audios de

de las actividades
asociadas a la
estrategia.

- Registro de atencién
de casos (tiempos v
fechas de ingreso,
etc.).

Programas Radiales

ACTIVIDAD 2

Taller enfoque de género,
realizado a Apoderados de 7°
Basico de Escuelas
Responsable: SERNAMEG —
Carabineros — DIDECO — PDL

Enunciado: % de reuniones
ejecutadas en el afio t en relacién a
las planificadas para el afio t.
Férmula de calculo: (N° de
reuniones de trabajo efectuadas en
afio £/ N° de reuniones de trabajo
planificadas en afio t) *100

Meta: 80%

- Descriprion de
Actividades
- Listas de asistencia.

ACTIVIDAD 3

Difusién Radial, Radio Stefania,
Centro de la Mujer y Prevencion
de Violencia Intrafamilar y de
Género

Responsable: Oficina municipal
de la mujer — SERNAMEG —
Comisaria de Carabineros —

| Ministerio Pablico.

Enunciado: % de seminarios
ejecutados en el afio t en relacidn a
los planificados para el afio t.
Férmula de calculo: (N° de
seminarios efectuadas en afio t/
N° de seminarios planificados en

1nn

afie tj *100

Meta: 100 %

- Acta de reuniones
efectuadas.
- Listas de asistencia.
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Charla Sede Social Aduito
Mayor Carlos Stappimg, sector
mallin, difusién del centro de Ia
| mujer, prevencién violencia

| intrafamiliar y de género

| Responsable: Oficina municipal
de la mujer — SERNAMEG —

| Comisaria de Carabineros —

Ministeric Piiblico.

. Enunciado: % de seminarios
- ejecutados en el afio t en reiacion a

los planificados para el afin t.
Férmula de calculo: (N° de
seminarios efectuadas en afio t /
N° de seminarios planificados en
afio tj *100

Meta: 100 %

- Acta de reuniones
efectuadas.

- Listag de asistencia.

ACTIVIDAD 5

\ Taller Violencia en el pololeo,
Liceo Lucila Godoy Alcavaga
Responsable: Oficina municipal
i dela mujer — SERNAMEG —

| Comisaria de Carabineros —

| Ministerio Publico.

......

 los planificados para el afio t.

Enunciado: % de seminarios
ejecutados en el afio t en relacion a

Férmula de cafculo: (N° de
seminarios efectuadas en afio t /
N° de seminarios planificados en

=X &) T AN
and iy * 1uU

Meta: 100 %

Acta de reuniones
efectuadas.
Listas de asistencia.

[

| ACTIVIDAD 6
Conmemoracion dia
internacional de no violencia

| contra la mujer v nifias, casa de

| la cultura. )

Kesponsabie: Oficina municipal
de la mujer - SERNAMEG —
Comisaria de Carabineros —

. seminarios efectuadas en afio t/

Enunciado: % de seminarios
gjecutados en el afio t en relacién a

Ios planificados para el afio t.
Férmula de cilculo: (N°de

N® de seminarios pianificados cn
afio t) *100
Meta: 100 %

: otras materias de interés comunal
| en el drea de la seguridad
publica.

Enunciado: % promedio de

disminucién de delitos focalizados
enelafiot
Férmula de calculo: (N° de

delitos DMCS en la comuna en el
afio L= N° de delitos DMCS en la
comuna en el afio t-1) / (N°de
delitos focalizados en 4reas mis
vulnerables en el afio t)) *100

| Meta: 5%.

_Ministerio Pablico. b -
. Enunciado: % de ejecucion de las - Carta Gantt. . Los actores
| actividades planificadas en el afio - Documento oficial | institucionales
ki (actas dereunién,  : convocados a
| Formula de cilculo: (N° de informes de avance,  participar de Ia
. actividades cumplidas de Ia efc.) que contengael . estrategia a
 estrategia t/ N° de actividades :  resultado del
COMPONENTE 7 . planificadas de la estrategia t) *100 | cumplimiento anual
Estrategia local implementada | Meta: 70 % | delas actividades | COMPromisos.
{ para la prevencion de delitos de asociadas a la |
mayor connotacion social enla | Enunciado: % promedio de estrategia.
comuna. - disminucién de delitos focalizados
enelafiot - Mapa de delitos
Férmula de calculo: (N° de focalizados
- delitos DMCS en la comuna en el =
] . afio t - N° de delitos DMCS en la
| comuna en el afio t-1) / (N° de
? - delitos focalizados en reas mas
. vulnerables en el afio t)) ¥100
L | Meta: 5%, i nk
Actividad 1
Enunciado: % de siscucidnde las | - Cartz Gantt, Los actores-
actividades planificadas en el afio - Documento oficial institucionales
t (actas de reunion, convocados a
Férmula de calculo: (N° de informes de avance, | participar de la
actividades cumplidas de Ia etc.) que contenga el | estrategia a
estrategia t/ N° de actividades resultado del implementar
COMPONENTE 8 planificadas de I estrategia t) ¥100 | cumplimiento anual | cumplen con sus
. Estrategia local relacionadacon | Meta: 70 % - delas actividades compromisos.

asociadas a la
estrategia.

Mapa de delitos
focalizados

@

ActaN° 1

de Consejo C

emunal de Seguridad Ciudadana de 85332017
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TRAIGUEN

* HACEMOS TODOS

La préxima reunién del Consejo Comunal de Seguridad Ciudadana sera el dia
09 de Enero de 2018 a las 15:30 hrs.

ACUERDOS PROXIMA SESION:

1. El Consejo de Seguridad Ciudadana acuerda para préxima reunion
Presentacion de Fiscalia ante el Consejo Comunal de Seguridad Plblica.
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