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COMPONENTE COLECTIVO

De acuerdo a Lo establecido en la Ley N° 19.803, y sus modificaciones
contempladas en la Ley 20.723 del 2014 , que establece asignacion de
Mejoramiento de Gestién Municipal; en su Art.2 letra b) considera el incentivo
de desempefio colectivo por 4rea de trabajo, vinculado al cumplimiento de metas
por cada uno de los funcionarios involucrados.-

El presente programa considera a todos los Funcionarios Municipales de
planta y a contrata para el afio 2018 , el que se ejecutard bajo dos modalidades :

1.- “APOYO SOCIAL HACIA LA COMUNIDAD”

OBJETIVO GENERAL:

“Contribuir a la labor de Asistencia Social que realizan 2 instituciones sin
fines de lucro de la Comuna de Traiguén a través de la entrega de
donaciones de acuerdo a las necesidades de cada Institucion.”

Respecto de las Instituciones de beneficiencia que se apoyaran durante esta
gestion 2018 es importante destacar que el Policlinico del Dolor “Claudia
Bruzon” del Hospital Dr.Dino Stagno Maccioni de Traiguén” ha recibido apoyo a
través de este programa desarrollado por los funcionarios municipales durante 6
afios, habiendo sido muy bien evaluado por ambas partes. El aumento de
pacientes de céncer en nuestra comuna es alarmante por lo que la institucién a
debido implementar una segunda sala para la atencion de ellos especialmente en
su etapa terminal” \

El trabajo realizado con la segunda institucion elegida “Hogar Santa Isabel”
cuenta con una experiencia de 3 afios , el que ha tenido una muy buena
evaluacion por parte de la Direccion del ELEAM. .-



ACTIVIDADES “APOYO SOCIAL HACIA LA COMUNIDAD”

Coordinar con profesional encargado del Policlinico del Dolor”, y
personal encargado del ELEAM “Santa Isabel” a fin de identificar los
articulos necesarios a adquirir, para cada institucion.

Recoleccion de los aportes financieros necesarios para la compra de
equipos e insumos entre los funcionarios municipales.

Proceso de entrega.-

2.- “PROGRAMA CAPACITACION PARA LOS FUNCIONARIOS
MUNICIPALES DE LA MUNICIPALIDAD DE TRAIGUEN”

OBJETIVO GENERAL : Mantener actualizada las materias de
competencia municipal e incentivar a los funcionarios en el autocuidado
laboral , para lo cual se contara con los profesionales competentes .-

Se consideran tres capacitaciones para el afio 2018
Para el cumplimiento de estas capacitaciones se considerard la asistencia

de al menos el 60% de los funcionarios municipales de planta y a
contrata.-

PONDERACION :

1.- “APOYO SOCIAL HACIA LA COMUNIDAD 50% del Componente

2.- “PROGRAMA DE CAPACITACION” 50%del Componente

DEPARTAMENTOS PARTICIPANTES :

Alcaldia

Secretaria Municipal

Depto.Juridico

Administraciéon Municipal

Direccién de Desarrollo Comunitario
Depto. Control

Direccion de Obras y Talleres Municipales



e Depto. Transito

e Secplan

e Direccion Administracion y Finanzas
e Juzgado de Policia Local

COMITE TECNICO DEL PROGRAMA DE MEJORANMIENTO GESTION
MUNICIPAL :

REPRESENTANTES DE LA MUNICIPALIDAD
e GONZALO NUNEZ ALVAREZ
e MARIO ADRIASOLA CAULIER
e MARIA TERESA MARTINEZ CARRASCO

REPRESENTANTES DE LOS FUNCIONARIOS
e ALICIA FUENTES RUIZ
e JUAN CARLOS ACUNA VILNLARROEL
e WILMA LEAL FUENTES

=

WILMA LEAL FUENTESD

TRAIGUEN , DICIEMBRE DEL 2017.-



MUNICIPALIDAD
DE TRAIGUEN

Programa Anual de Mejoramiento de la Gestion Institucional
Municipalidad de Traiguen

Periodo Enero - Diciembre 2018

De acuerdo a lo establecido en la Ley N° 19.803, y sus modificaciones contempladas en la Ley N° 20.723 de 2014, que establece Asignacién de Mejoramiento de
la Gestion Municipal, los funcionarios de la Municipalidad de Traiguén, han elaborado el siguiente Programa de Mejoramiento de Gestién Institucional a ejecutarse

en los meses de Enero a Diciembre del afio 2018

Para dar cumplimiento a la ley se ha elaborado un Plan de Mejoramiento de la Gestién para la Comuna de Traiguén, periodo 2018. En este contexto se informa
lo siguiente:

Objetivo General:

"Implementar un Plan de Mejoramiento de la Gestion Municipal a través de acciones tendientes a incrementar la eficiencia y eficacia en las acciones
vinculadas a Archivo Documental Municipal”

Mejorar las redes de | 1. Supervisar el | Desarrollar e EIl 80% de la|1- Informes Trimestrales | Todo el

informacién interna | funcionamiento Implementar  un | Informacién Oficial | Emitidos por la | ano)

de las wunidades | del Servidor que | sistema por Departamento | Administracion Municipal. 90 a 100%
municipales a través | permita  Contar | Informatico Incorporado al 2. Reportes bimensuales del

del fortalecimiento | con el Soporte | Compartido  que | Centro Documental
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del uso del Centro
de Documentacion
Digital Compartido,
por parte del
personal municipal.

Técnico.
2.-Supervisar  a
todos los
funcionarios
vinculados con
informacién
documental  por
Departamentos

en el uso del
sistema
compartido.

3.-mantener
actualizada la
informacién en el
sistema
compartido  por
Departamento, en
carpetas
individualizadas.

permita contar un
Centro de
documentacion
de todos los
departamentos
municipales

en cada semestre.

Encargado de Informatica a
la Administracion.

PRESIDENTE ASEMUCH

PMG 2018

POR COMITE TECNICO MUNICIPAL P.M.G.M.

" AUXILIAR

TRAIGUEN, Diciembre de 2017.-
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