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A continvacion, el Sr. Alcalde da lectura 2 Convocatoria v sefiala sue on
esta oportunidad no se presentan Actas de reuniones anteriores.

A continuacion, el Seeretario Municipal entrega a los Sres. Concejales :

1. Informe Control Interno Cuarto Trimestre de 2015
2. Rendicidn de Cuentas Festival El Granero de Chile

1.- CORRESPONDENCIA

OFICIO N° 1296 : de fecha 19.02.2016, de Sr. Marcelo Limone Mufioz — Co
Subrogante de la Araucania.

La scfiora Ida Gomez Osses, docente dependiente de la Municipalidad de Traiguén, v el sciior
Alejandro Cerda Rivera, presidente comunal del Colegio de Profesores, exponen que dicha
entidad edilicia habria pagado con fondos de apoyo a la Educacién piblica FAEP, Io

1

adeudaba a los profesionales de la educaci6n por concepto de asignacién de cxperiencia, sa
la primera de las recurrentes, a quien no se le ha pagado la suma que indican, Sciialan ademds,
que a aquclla se le habria negado el reconocimiento de dos afios que presté servicios en &

establecimiento particular que individualizan.

Requerida de informe, la referfa municipalidad expresa que con los aludidos fondos no se pag
mencionado estipendio, y que éstos solo permitieron que se pudiera asumir lo que se adeudaba
por bienios, y que si bicn la peticionaria fue incorporada en la némina a que alude cn su
presentacion, en la que se indica que se Ie adeuda por concepto de experiencia la suma de $
6.690.353, ello obedece a un error, ya que el pago de la asignacion de experiencia a que tiene
derecho se encuentra al dia.

Se agrega, que en relacion a la negativa del municipio de reconocerle los dos afios servidos con
anterioridad en un establecimiento particular, se le entregd una respuesta formal a la sefiora
Gomez Osses, y que en todo caso procederia aplicar el plazo de prescripcién del articule 510 del
Codigo del Trabajo.

Sobre el particular, cabe sefialar que ¢l inciso primero del articulo 47de la ley N° 19.070
reconoce ¢l derecho de los docentes a percibir, entre otros beneficios, la asignacifn de
experiencia, la que, segn agrega el inciso primero del articulo 48 del mismo texto legal, “se
aplicard sobre la remuneracién bésica minima nacional que determine Ia ley v consistird cn o
porcentaje de €sta, que la incremente 6,76% por los primeros dos aftos de scrvicio docente
6,66% por cada dos afos adicionales, debidamente acreditados, con un topo v monto miximo de
100% de la remuneracién bisica minima nacional para aquellos profesionales que totalicen 30
afios de servicios”.

e}

Luego, corresponde consignar que el procedimiento de acreditacién de este emolumentio se
encuentra reglamentado en el decreto N° 264, de 1991, del Ministerio de Educacion, que dispone
en su articulo 10, que el reconocimiento de bicnios para los efectos del pago de la asignacién de
experiencia se realizard por resolucién municipal fundada sobre la base de los servicios docenies
efectivamente prestados, que se hayan establecido en la forma definida en los articulos 3° v 9° de
dicho cuerpo normativo.

Al respecto cabe indicar, que seglin consta en el Sigt ipn v Control del Personal

Sigue en hoja N° 3.-
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de la Adminisiracién del Estado — SIAPER, que mantiene este Organismo Fiscalizador, Ia
interesada registra servicios en forma discontinua desde el 20 de noviembre de 2000 al 17 de
diciembre de 2010, y en forma continua en la entidad edilicia de que se trata, desde el 1 de marzo
de 2011 a la fecha, los que equivalen a 7 bienios.

1

Ahora bien, de acuerdo con los antecedentes tenidos a la vista, en especial el decreto N° §, de

2

(%)

1 -

2015, de Ia Municipalidad de Traiguén, a la sefiora Gémez Osses se Ie reconocieron desde ] 17
de abril de 2015, los 7 bienios a que tiene derecho, los que de acuerdo con su liquidacién de
remuneraciones del mes de diciembre de 2015, se e estan pagando.

I

I

Por otra parte, y en lo que se refiere a los dos afios servidos en un colegio particular por la
recurrente, cabe sefialar que el artfculo 9° del aludido decreto N° 264, de 1991, del Ministerio de
Educacién, preceptia que si para la determinaciéon de bienios se hicieren valer servicios
prestados en la educacion particular, es necesario que ello se compruebe con los documentos que
detalla, esto es, de manera copulativa : a) que el establecimiento donde se desempefiaron tenga
el reconocimiento del Estado o que lo haya tenido al momento que fueron ejecutados, acreditado
a través de un certificado expedido por el secretario regional ministerial respectivo; b) que se
adjunten los contratos de trabajo en que consten las labores docentes; v, ¢) que se verifiguc e
pago de las cotizaciones previsionales por el tiempo que se solicita reconocer, mediante
certificado otorgado por la institucién correspondiente.

Al respecto, la jurisprudencia administrativa de este Organismo de Control, contenida en el
dictamen N° 51.638, de 2007, ha indicado que, ante la inexistencia de un contrato de trabaio o
su extravio, puede darse por cumplido dicho requisito mediante otros medios probatorios, como,
a titulo meramente ejemplar, un informe inspectivo evacuado por un fiscalizador de la Direccién
del Trabajo, o a través de documentos fidedignos, esto es, registro de control de asistencia,
liquidaciones de remuneraciones, comprobantes de feriado, etc.

Luego, de acuerdo con los antecedentes acompafiados por la municipalidad aparece que la
recurrente no ha acompafiado a su solicitud el correspondiente contrato de trabajo, vy tampoco
suplio dicho documento mediante otro tipo de prueba.

Por consiguiente, de conformidad con lo anterior, procede desestimar el reclamo formulade en ia
especie.

Transcribase al sefior Alejandro Cerda Rivera y a la Municipalidad de Traiguén.
Se entrega copia de este oficio al los Sres. Concejales Sanhueza, Cerda y Guidotti.

OFICIO N° 1298 : de fecha 19.02.2016, de Sr. Marcelo Limone Mufioz — Contralor
Subrogante de la Araucania.

Mediante el oficio N® 932 la Municipalidad de Traiguén, solicita se emita un pronunciamientn
sobre diversas materias requeridas por los sefiores concejales que indica, las quc serén resveltas
en el orden que han sido formuladas.

Sobre el particular, el primer Jugar el concejal y funcion@ric-Pablo Mena Osses, consulta sobre el
ety ~
é <articulo 88 de la ley N° 18.823,

a.qua tales servidores tendran
j
4
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la prerrogativa de ser defendidos y exigir que la institucién a la que pertenezean persiga la
responsabilidad civil y exigir que la institucién a la que pertenezcan persiga la responsabilidad
civil y criminal de las personas que atenten contra subida o su integridad personal, con motive
del desempeiio de sus funciones o que, por dicha causa, los injurien o calumnien en cualquic:
forma.

De este modo, la aludida norma consagra el derecho que tiene todo funcionario ptiblico a ser
defendido por el servicio al cual pertenece, siempre que su actuacién se haya enmarcado dcn"
de sus atribuciones, cjerciendo de esta forma las funciones propias del cargo piblico que sirve, lo
que no se advierte que haya acontecido en el cado de que se trata, de conformidad a lo expucsto
en el Acta N° 132 de la Sesién Ordinaria del Concejo Municipal de Traiguén de 6 de octubre de
2015 (aplica criterio contenido en el dictamen N° 58.663, de 2014).

Por otra parte, se consulta respecto a la contratacién de la sefiora Marfa Alejandra Septilveda
Yaiiez como Encargada de Personal y Finanzas del Departamento de Salud Municipal, materia
sobre la cual esta Oficina de Control se pronuncié en su oficio N° 9.394, de 2015, del que se
acompaifia copia.

Finalmente, a peticion del sefior Concejal Ricardo Sanhueza Pirce se requiere un
pronunciamiento que precise si resulta procedente designar como fiscal instructor a la Directora
del Departamento de Finanzas del Municipio, en un proceso disciplinario que s¢ est lievando a
cabo en ¢l drea finanzas del Departamento de Administracién de Educacién Municipal relativo al
uso de los recursos del Programa de Integracién Escolar.

Al respecto, es menester indicar que de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3°, inciso
segundo, de la ley N° 18.883, el personal que se desempefie en servicios traspasados desde
organismo o entidades del sector piiblico y que adminisire directamente un municipio, como es el
caso de los funcionarios que se desempefian en el 4rea de finanzas del referido departamento, sc
rigen por las normas del Cddigo del Trabajo, cuya responsabilidad administrativa se debe
determinar mediante una breve investigacion, Ia que no requiere sujetarse a reglas rigidas de
tramitacidn.

De este modo, en Ia medida que Ia Directora del Departamento de Finanzas no tenga
responsabilidad en fos hechos investigados, no existirfa impedimento para que fuese designada
fiscal en el proceso administrativo por el cual se consulta.

- Bl Sr. Concejal Pablo Mena sefiala, pido copia de este oficio y copia del escrito que hizo el
Juridico y que present6 a la Contraloria.
También, pide copia el Sr. Concejal Sanhueza.

El Secretario Municipal entrega informe respecto a Feria Municipal al Sr. Concejal Sanhueza.
CORREQOS

OBRAS

- Solicita que municipio acuerde colaboracion _para promover programa de regularizacion
de viviendas (colegio de Arquitectos, Universidages S@f\? {0 Pals, Fund J GL%Z"B&?‘I}
SE CONSULTARA A SEREMI DE VIVIENDA pOR ) .

DIRECCION DE OBRAS EN ESTA GESTION.

Sigue en hoja N° 5.-
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Solicita informe de DOM sobre % de ocupacion de suelo del proyacto Feria
SE ENVIARA INFORME

- Solicitar a accion sanitaria calificacion ambiental de acopio de lefia en estacién
SE INSTRUYD AL INSPECTOR MUNICIPAL

- Solicita despejar tronce y fierros de moldaje en calle Lagos con Errdzuriz
SE INSTRUYO A ENCARGADU DE TALLFRES MUNICIPALES

- Verificar terminaciones de veredas ejecutadas por pavimentios participativos
CORRESPONDE A INSPECTOR SERVIU. SE INFORMO SOBRE OBRSERVACIONES

- Solicita coordinar el retiro de contenedores los dias sébado, va que los dias domingo
estan demasiado llenos.
SE INETRUYO A TALLERES MUNICIPALES

- Solicita reparar luminaria en Condell con Bueras
SE INFORMO A FRONTEL

- Rellenar zanja en parada de buses carretera con Purén
NO SE PUEDE TAPAR. CORRESPONDE A VIALIDAD,

- Solicita informacidn scbre obra mejoramiento de accesos )
LA EMPRESA NO HA CORBUNICADO RESQL{}{E{}?‘@ DF ABEGURADORA, BE INFORMARS
Al BR, ALCALDE PARA SU DETERMINACION,

Solicita reponer letrero no entrar camiones en Purén con av. Suiza )
CORREPSONDE A DEPTO. DE TRANSITO. DE IGUAL MANERA SE INSTRUVO A
TALLERES,

- El Sr. Concejal Essio Guidotti pide copia de Correos.

- La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb sefala, con respecto a la regularizacién de viviendas, no
necesariamente la Direccién de Obras tiene que hacer esa gestién, pudo haber sido canalizada a
través de la Dideco que tiene que ver con el tema social; no quedo satisfecha con la respuesta que
se me estd dando.

El Secretario Municipal expresa, lo veremos con la Dideco.

JURIDICO:

- Informar si se solicité sumaric a contralorfa por el caso pagos a asistentes de i
educacion.

- Solicita a juridico elaborar ordenanza de alcoholes. Plazo 15 de marzo

- Solicita copia de sumario del DSM y copia de la notificacion a Sra. Ernestina Cayuman

- Solicita copia de sumario a directora de DSM

- Selicita copia de sumario a directora de DSM

SECPLAN

- Informar en el préximo consejo la distribucién de fondos FRIL. Proyectos a siscutar
- Solicita informacion sobre observaciones del Teatro Municipal

- Solicita exposicién al Concejo de proyecios Feria, Parque y Edif. Consistorial

- - Reitera solicitud de caminos ingresados al co ‘PFagramacion MOF — GORE

DEPARTAMENTO DE SALUD
- Consulta por ambulancia donada por S,

Sigue en hoja N° 6.
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- Sr. Mena solicita planilla de sueldos de diciembre y enero y némina de todo el personal
contratado en DSM

- Solicita informacion sobre posta Quechereguas, Temulemu y centro de salud Pantano

SECRETARIA MUNICIPAL

- Reitera solicitud de informacion de grifos en pobl. Maliin y A. Levy

- Consulta por solicitud de materiales de vecinos de Colpi Norte para reparacion de szla
de espera de posta

- Sr. Weidmann solicita copia de oficio enviade a vialidad por las intervenciones realizadas
en cruce de Purén con carretera

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

- Sr, Sanhueza solicita copia de oficio en que cada colegio y DAEM informan al municinio
los nombres de los asistenies de la educacién gue guedaron fuera

- Sr. Weidmann solicita realizar trabajos de limpieza de alcantarillado en liceo ©8. Solicita
copia de las solicitudes enviadas desde el liceo por los arregios.

PATENTES
- Solicita fiscalizar carro de venia en Riveros con Balmacsda
- Solicita fiscalizar funcionamiento de shoperia Gato Negro por ruidos molestos

TRANSITO
- Salicita fiscalizar horarios de descarga los dias sabado en Balmaceda con Santa Cruz
segun letrero que autoriza de 15 a 17 horas

CEMENTERIC
- Solicita mantener limpio el Cementerio por reclamos de vecinos

- La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb consulta ;qué pasé con el Edificio Fonasa?; sefialando e
Secretario Municipal, nada todavia, solo sabemos que no se va a demoler.

- El Sr. Concejal Pablo Mena expresa, la informacién que pedi al Depto. Salud ya esta
cumpliendo el plazo de entrega y atn no hay respuesta.

3) INFORME SR. ALCALDE

E1 Sr. Alcalde informa gestiones realizadas durante la semana :

L.- Informar que fuve una reunién con el nuevo Director Regional de Vialidad, don Cristian

Nufiez, quien vino a presenfarse y conversamos respecto al tema caminos y de los programas
que se estdn ejecutando.

2.- También vino a conversar conmigo el Director Regional del INE don — Alejandro Henriquez,
hay un pequefio problema con la persona que se habia designado, por o que se va a reemplazar
por otra persona y que llegarfa la préxima semana.

3.- Asisti a una ceremonia en Carabineros donde ascendieron 5 funcionarios, algunos a
Suboficiales y otros a Cabos.

4.- En el Depto. Educacién se hizo la despedid

Huentes, se acoge a jubiiacién
| después de 46 afios de servicio en la Educacion.

Sigue en hoja N° 7 -
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5.- Estuve presente en la inauguracion de la Feria Costumbrista realizada en esta oportunidad en
el Estadio Municipal, Feria que en mi opini6n fue todo un éxito y lo importante es que no hubo
ningtn problema.

Antes de continuar con la Tabla, quicro informar que se encuentra presente al Dacm, don Oscar
Villar acompafiado por la nueva Directora de la Escuela Especial, asi que Io dejo con la palabra
para que haga la presentacién que corresponde.

El Daem manifiesta, (al como lo anuncié la semana pasada en este Concejo, la Sra. Soledad
Rosa Espinoza Castillo asumi6 el dia 22 de febrero como Directora de la Escucla Especial Las
Lilas y es una docente de amplia trayectoria, conoce el tema de las necesidades especiales,
ademds fue la mejor de los tres candidatos que se presentaron y el Alcalde la nombrs
manteniendo la consecuencia de sus nombramientos.

Le voy a pedir a la docente que se presente ante el Conceje con la venia del Sr. Alcalde.

Como dijo don Oscar, mi nombre es Soledad Espinoza Castillo, vengo de la Comuna de
Concepcidn.

Senalar que postulé a este concurso porque me gustan los desaffos v porque ademds estoy
acostumbrada a trabajar en sectores rurales (Ninhue, Temuco), me gusta mucho esto, soy
profesora de Educacién Bdsica, profesora Diferencial, llevo varios afos trabajando como
Educadora Diferencial y reitero, me gusta y lo llevo en la sangre, conozco muy bien esta
tematica, 1o que se requiere, lo que necesitan los nifios con otras necesidades especiales.

Tengo una formacién académica bastante amplia, tengo magister y diplomado cn gestion, estoy
terminando Ingenierfa Comercial, por lo que me puedo manejar bastante bien en todo lo que es
gestion.

Finalmente, agradecer el desarrollo de todo este proceso que para mi fue muy claro y
transparente, espero conocer a toda la gente y colaborar en todo 1o que corresponda.

El Sr. Alcalde ofrece la palabra a los Sres. Concejales

- La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb sefiala, en primer lugar darle la bienvenida y decir que la
Escuela Especial es muy distinta al resto de las unidades educativas de la Comuna, cuenta con
una matricula de 60 alumnos aproximado, una poblacién muy reducida pero muy diversa.

Desearle el mayor de los éxitos, que el compromiso con la Escuela y la Comuna se mantenga por

muchos afios y puede contar con mi ayuda en lo que sea pertinente; /o que agradece la
Directora.

El Daem informa la Directora, la Sra. Concejala v el Alcalde fueron quienes crearon este
colegio.

- Los Sres. Concejales se suman a las palabras de Ta Sra. Concejal Rathgeb, descdndole éxito en
su gestion.

El Sr. Alcalde agrega, para mi es un orgullo que teng @%
ponerle el corazén a esta escuela y de acuerdo 4
confianza en que lo hard muy bien y ante el Concej

uela Especial, asi que le pido
:conversado, tengo mucha
venio de Desempefio.

Sigue en hoja N° 8.-
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- La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb consulta al Daem ;en esta Escuela se cred el cargo de
Subdirector?, no, responde el Daem, lo que existe es Apoyo Técnico.

Inm

EAWE

Con esto ultimo, se retira de la sala la Directora de Ia Escuela Especial, reiterando
agradecimientos.

A continuacién, el Sr. Alealde pide alterar al orden de la Tabla y pasar a los temas de
Educacion dado que se encuentran presente los funcionarios y puedan retormar sus labores; @ lo
cual accede el Cuerpo de Concejales.

4) MODIFICACION PRESUPULSTARIA ARFA EDUCACION

El Sr. Alcalde sefiala que se encuentra presente el Jefe de Finanzas Educacion don Andrés
Sanhueza, a guien dejo con la palabra.

Expone el Jefe de Finanzas :

1.- AUMENTA PRESUPUESTO DE INGRESOS : §

SUBT.ITEM.ASIG | DENOMINACION PTO. PTO. MODIF. NVOPTO
INICIAL VIG. VIGENTE
15.00.000 Saldo Inicial de Caja 325.000.000 | 325.000.000 | 27.490812 352,490,812
TOTAL AUMENTO INGRESOS.....coiueiiiiii i oeeeeeara e, $27.490.812.- -
2.- AUMENTA PRESUPUESTO DE GASTOS: §
SUBJITEM.ASIG. | DENOMINACION | PTO. PTO. MODIF. | NVO.PTO. | SALDO
INICIAL VIGENTE VIGENTE | ACTUAL
34.07.000 Deuda Flotanie 30.000.000 | 30.000.000 | 27.490.812 | 57497192 | 6.380.000
TOTAL AUMENTO DE GASTOS.ceveiureeiieeitiiecreeaire s veerenne $27.490.812- |

Aumento de Ingresos :
15.00.000 : Se aumenta presupuesto por incorporacién ajuste del Saldo Inicial de Caja.

Aumento de Gastos :

34.07.000 : La razén de la modificacién obedece al monto superior real de los compromisos con
proveedores al 31.12.2015.

- La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb expresa, mi animo es apoyarlos para que puedan resolver
todo el tema financiero y de compromisos que tengan, pero tengo dudas respecto a la legalidad
de esta modificacién ;procede esto?

EL Sr. Sanhueza sefiala, tuve conversaciones con don Hip6lito Belmar y con la Sra. Miriam Pefia,
quicnes me dijeron que como este presupucsto se realiza en noviembre v se aprueba en
diciembre, es un supuesto solamente de cudnto sers el ingreso.real en el saldo caja y cuil serfa Ia
deuda flotante adquirida v lamentablemente este afic damosibijo. Jo presupuestado, pos

tanto, seguin la Sra. Miriam Pefa, no hay problema Qrma, es mas, una vez que

Sigue en hoja N° 9.-
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tengamos canceladas las deudas con nuestros provecdores en el afio 2015, 1a diferencia quc
quede se puede hacer una nueva modificacién presupuestaria y pasarlo a ofro item que pueda
estar con problemas.

El Sr. Alcalde agrega, lo otro, las modificaciones deben venir firmadas y timbradas por el Jefe de
Control Interno; ademas, antes de pasarla al Concejo deben conversar el tema conmi £0.

- Bl Sr. Concejal Ricardo Sanhueza expresa, tengo entendido que la deuda flotante se pueden
modificar a enero y si fue cerrado el proceso en enero la cosa cambia porque estamos en febrero,
por tanto, de acuerdo a lo que tengo entendido habria que entrar a preguntar a Contraloria porque
el informe de enero ya fue enviado.

El Jefe de Finanzas explica, nosotros no estamos modificando el monto de deuda fiotante,
nosotros estamos modificando su presupuesto, tenemos una deuda flotante de M$ 57.000 apgox.,
por ejemplo, si recibimos una factura 2015 en febrero 2016, no la podemos agregar a la deuda
flotante, no podemos aumentarla porque se cerré en enero 2016, pero lo que si se puede son los
aumentos de presupuestos.

Lo otro, nosotros no tenfamos como prever cuanto serfa nuestra deuda flotante porque €l
presupuesto se aprueba antes.

- Bl Sr. Concejal Pablo Mena sefiala, esta modificacién no estd visada por el Jefe de Control, por

tanto, le pido Alcalde la presencia de Control Interno para poder votarla; a lo cual accede el Sr
Alealde.

- EI Sr. Concejal Essio Guidotti manifiesta, se tiene que cambiar el formato de la presentacion

de la modificacién porque asi como estd se presta para confusién, falté agregar la columnz
“Saldo Actual”.

Se incorpora a la reunién el Jefe de Control Interno y se le informa que esta modificacién no
viene visada por él y también el tema de la legalidad por tratarse del saldo inicial de caja y deuda
flotante.

El Jefe de Control informa, estaba con vacaciones cuando pasé esta modificacién, pero la
revisé y estd bien respaldada la parte saldo inicial de caja pero no asf deuda flotante, por eso la

devolvi y pedf que le anexardn el listado de todas las facturas que se van a pagar con esa deuda
flotante.

Sefialar que estoy haciendo una auditorfa aparte y cuando entregue ese informe se van a dar
cuenta que en Educacién hay muchas facturas que no fueron devengadas el afio 2015 ; al
momento llevo una estimacién de M$ 15.000 y si eso hubiese sido devengado se habria agregado
a la deuda; en todo caso debe ser mas y se cargard al presupuesto 2016, todo esto por el mal
manejo de la parte contable y financiera del Depto. Educacién, no saben cudl es 1a deuda reat del
afto 2015 porque tienen mal implementado el sistema, tal es asi, que las facturas llegan primero a
los colegios y ahi pueden estar hasta dos meses y recién las derivan a Educacién.

- EI Sr. Concejal Essio Guidotti expresa, es un error del«@l}?@edimiento que ellos utilizan para gue

llegue el documento, ademés creo que no se estdn/Gseribiende tn, los asientos contables con la
debida prontitud.

Sigue en hoja N°10.-
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El Control Interno explica, se tienen que hacer dos procedimientos :
Primero, Obligar el Presupuesto y segundo, Devengar. Se obliga con la solicitud de compra ¥
que tampoco lo hacen.

- El S1. Concejal Ricardo Sanhueza seflala, el trabajo lo ha hecho bien, pero Finanzas gue es la
responsable de todo esto, nada.

Agregando el Control Interno, ustedes lo han dicho acd y lo dijo Contraloria, Ia Directora de
Finanzas es responsable de todas las dreas, de hecho ha realizado algunas reuniones de
coordinacion con Educacién y Salud, pero tenemos un desastre en ambas 4reas.

- EL Sr. Concejal Essio Guidotti consulta a Control Interno ;Cuando va a tener el resultado de Ia
auditorfa que estd haciendo en Educacién respecto a la facturas que no fueron devengadas?,
respondiendo el Sr. Rathgeb, estimo que a mediados de marzo, porque la idea nuestra, sefiala el
Concejal Guidotti, es que se pague lo mas répido posible a los proveedores v 1égicamente pagar
las deudas mds antiguas, que ese sea el orden de preferencia y a la vez poder tener claridad de
cuanto fue el dinero que no fue devengado el 2015, al menos es la postura de lo gue hemos
conversado acd en el Concejo.

- El Sr. Concejal Ricardo Sanhueza sefiala, en lo personal solicitarie a Contro! Interno la
posibilidad de enviar un oficio a Educacidn a fin de que se corrija esto y se comiencen hacer fas
cosas como corresponde y se asuman responsabilidades.

ET Control Interno manifiesta, hace poco envié un correo a don Oscar pidiéndole un informe de
las facturas que no fueron devengadas y también al Jefe de Finanzas (S); los M$ 15.000 a los que
me refiero son facturas de noviembre y diciembre que se guardaron en un cajon v no fueron
devengadas.

- E1 S1. Concejal Essio Guidotti expresa, se debe unificar un procedimicnto para la recepcién de
los documentos y unificar criterios para que un encargado del Departamento firme la factura e ir
descontando inmediatamente de las cuentas para asi llevar un orden y no estar después con

auditorias para ver qué pagamos con presupuesto 2015 — 2016, esto pasa netamente por un tema
de orden.

Ll Control Interno aclara, la modificacién presupuestaria que se presenta estd bien planteada,
ahora, el listado de facturas que no fueron devengadas y que se van a pagar con presupuesto
2016, ya no pueden cargarse a deuda flotante.

Kl Sr. Alcalde solicita, después de aclaradas las dudas, votacidn :

e La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb sefiala, apruebo para que educacién no se perjudigue
mis y porque los proveedores no tiencn culpa de este desorden administrativo interno que
tiene educacion y la imagen de la Municipalidad est4 por el suelo, yo creo que en la medida

que nos demoremos mas en pagar, peor es para la Municipalidad y debemos ir avanzando en
este tema. :

e El Sr. Concejal Pablo Mena, apruebo

e El Sr. Concejal Ricardo Sanhueza, apruebo
¢ El Sr. Concejal Roberto Weidmann, apruebo
e El Sr. Concejal Eliecer Cerda, apruebo
Sigue en hoja N° 11.-
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e EI Sr. Concejal Essio Guidotti, apruebo
e EI Sr. Alcalde, apruebo.

ACUERDO N1 :
El Concejo Municipal acuerda por unanimidad, aprobar Modificacién Presupuestaria Area
Educacién Municipal, en los términos que se indica a continuacién :

1.- AUMENTA PRESUPUESTO DE INGRESOS : §

SUBT.ITEM.ASIG | DENOMINACION PTO. PTO. MODIF. NVOPTO
INICIAL VIG. VIGENTE |

15.00.000 Saldo Inicial de Caja 325.000.000 325000000 | 27490812 | 352.450.812
TOTAL AUMENTO INGRESOS. .. c.eereeeeiiirineennianesineeeiineesesnneeesennend 27.490.812.

2.- AUMENTA PRESUPUESTO DE GASTOS : %
SUB.ITEM.ASIG. | DENOMINACION PTO. PTO. MODIF. [ NVOPTO. | SALDO

INICIAL VIGENTE VIGENTE | ACTUAL

34.07.000 Deuda Flotante 30.000.000 | 30.000.000 | 27.490.812 | 57.497.192 | 6380000
TOTAL AUMENTO DE GASTOS ....ooieiviieiieiniieeisinereseeeeeeene $27.490.812.-

- EI 51. Concejal Ricardo Sanhueza agrega, solicito que este tema especifico de las facturas que
no fueron devengadas, se trabaje con Finanzas de Educacién — don Cristébal Sanhueza y
Municipalidad — Sra. Miriam Pefia y pueda el Control Interno trabajar més trancuilo en Io que
estd auditando.

El Director de Control Interno pide Ia palabra y sefiala, hoy dfa hice entrega del Informe
Trimestral del Cuarto Trimestte 2015, y en este fema especifico fermino solicitando una
investigacion sumaria derivado de esto mismo, facturas no devengadas; en el informe final 2015
se altera notablemente la deuda exigible que deberfa estar en los informes contables v vo lo
interpreto en que fue tergiversada la deuda exigible que debicra existir al 31 de diciembre de
2015; por eso le pido al Sr. Alcalde tenga a bien ordenar una investigacién sumaria porque no es
la primera vez que esto ocurre, pasé en afios anteriores también y no podemos proceder de esa
manera con un presupuesto tan grande como el de educacién.

Tal vez en ¢l préximo Concejo poder explicar y revisar el informe Trimestral, aclarar las dudas
y consultas.

- El Sr. Concejal Essio Guidotti expresa, serfa bueno Alcalde retomar la costumbre de poder
explicar el Balance de Ejecucién Presupuestaria como lo hicimos tiempo atrds y que resultd
bastante bien.

sFComtrol Interno esté presente en las
frnanzas del Municipio.
i

El Sr. Alcalde sefiala, me parece bien y es importy:
reuniones de Concejo cuando tengamos temas

j Sigue en hoja N° 12.-
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El Sr. Alcalde sefiala, se encuentra presente la Sra. Alejandra Prado Molina, Encargada
Adquisiciones SEP DAEM, a quien dejo con la palabra.

La Sra. Alcjandra Prade expresa, solicito aprobacién del Concejo para Contratos de
Suministros hasta el 31 de diciembre de este afio y que serfan 3 :

Licitacién Contrato de Suministro de Vidrios, Aluminios y Similares.
¢ Monto : M$ 10.000 - hasta el 31.12.2016
e Proveedor : Guido Rojas Giacomozzi.

2.- Licitacion Contrato de Suministro de Frutas y Verduras.
e  Monto : M$10.000 - hasta el 31.12.2016
e Proveedor : José Luis lllanes Oyarce

3.- Licitacion Contrato de Suministro de Pan Fresco.
e Monto : M$ 10.000 — hasta el 31.12.2016
e Proveedor : Guillermo Quintana Vera

- El Sr. Concejal Ricardo Sanhueza manifiesta, hice el comentario en Concejo de que entiendo
que s¢ le debe dinero al Sr. Quintana desde hace bastante tiempo.

No tengo claro si se le debe o no, sefiala la Sra. Alejandra, porque entiendo que factur6 PEIC No
hay ninguna orden de compra, entreg6 pan sin habérselo solicitado y siempre hemos habtado con
¢l ese tema. Ahora, los Internados dicen que recibieron el pan pero no en la cantidad que dice
¢l, no coinciden.

- Bl S1. Concejal Essio Guidotti expresa, al firmar la factura la persona estd haciendo acuso de
recibo de que efectivamente recibi6 fo que dice el documento.

Es que eso es o que no tengo claro, seftala la Sra. Alejandra, no sé si estd recepcionada por
alguno de nosotros o por alguna persona del Internado de los Liceos, es una deuda muy antigua.

A continuacion, el Sr. Alcalde solicita votacidn :

o La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb, apruebo
e EI 5r. Concejal Pablo Mena, apruebo

e EI Sr. Concejal Ricardo Sanhueza, apruebo
e El Sr. Concejal Roberto Weidmann, apruebo
El Sr. Concejal Eliecer Cerda, apruebo

El Sr. Concejal Essio Guidotti, apruebo

e ElSr. Alcalde, apruebo

®

1]

ACUERDO N° 2 :

El Concejo Municipal acuerda por unanimidad, auterizar Convenios de Suministros afio 2016
— DAEM, que se indican a continuacién :

1.- Licitacion Contrate de Suministro de Vidrios, Al
¢ Monto : M$ 10.000 - hasta el 31.12.2016 /
o Proveedor : Guido Rojas Giacomozzi.

iSigue en hoja N° 13.-
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1.- Licitacion Contrato de Suministro de Frutas y Verduras.
e Monto : M$10.000 - hasta el 31.12.2016
e Proveedor : José Luis Tllanes Oyarce

3.- Licitacién Contrato de Suministro de Pan Fresco.
e  Monto : M$ 10.000 — hasta ¢l 31.12.2016
e  Proveedor : Guillermo Quintana Vera

- El Sr. Concejal Ricardo Sanhueza sefiala, pido que se quede el Daem porque vamos a ver el
tema de los Asistentes de 1a Educacion.

5) HORA DE INCIDENTES

El Sr. Alcalde manifiesta, debido a lo extenso de la Tabla, en csta ocasién serdn solo dos
incidentes por Concejal.

- La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb sefiala, de acuerdo a lo conversado con los demaés
Concejales, nos vamos a referir a un tema que es comin para todos y lo vamos a tratar en esos
términos y que tiene que ver con los Asistentes de la Educacion.

En ese sentido, me gustaria saber en que quedd finalmente ese tema, ya que la scmana pasada
quedamos en quc ustedes se iban a reunir con la Directora de la FEscuela Emilia Romagna v no
sabemos el desenlace de esa reuniéan.

El Daem manifiesta, 1a Directora se mantiene en su postura y no asumié o que yo estimo como
Director, sino que va a prescindir de otras personas y no de las que obviamente tendrfan que ser
por razones de término de contratos.

- El 5r. Concejal Ricardo Sanhueza sefiala, hoy en la mafiana Ia Asociacion AFEM envia una
oficio y que debe tenerlo el Daem, aclarando el Daem que hasta hoy dia no ha recibido nada;
ellos plantean especificamente el caso de dos funcionarias que deben pertenecer a esta
Asociacion, expresa el Concejal Sanhueza, la Srta. Estefany Azocar y la Sra. Verénica Villagran,
en general ellos dicen que participaban en el primer ciclo y resulta que la Provincial plantea que
lo que estdn en entredicho es el segundo ciclo, pero yo tengo entendido que los que estaban en el
segundo ciclo, por lo que dijo la Sra. Gina Giusti la semana pasada, eran de planta algunos y por
eso se quedd de que se iba a ver con 7 0 9 personas que eran al 29 de febrero a contrata, vo le
expliqué al Presidente lo que habia ocurrido la semana pasada ya que no estaba en antecedentes,
pero como Dirigente el sabe que tiene que cumplir con la funcién que le corresponde.

Ahora, dos cosas :

1.- El plantea qué posibilidades hay que por lo menos a la AFEM, este oficio se les responda por
escrifo.

2.- Me llama la atencién lo que indica un pérrafo de este oficio (da lectura), donde se hace
mencion a que el marido de una de las funcionarias es Gendarme, yo no sé si fue usted o el Sr.
Mariangel quien dio esta explicacion.

nunca hemos hablado de
onftrato.
gue en hoja N° 14.-

El Daem sefiala, si el Sr. Mariangel lo hizo, no me
razones ni menos familiares y particulares, aqui se 1
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- Bl Sr. Concejal Sanhueza expresa, tampoco creo que usted haya dado esa explicacién y por eso
es bueno que lo aclaren.

Lo otro, dice “no es posible dentro de los desvinculados se incluya un funcionario que estaba por
plazo fijo y su periodo laboral era hasta diciembre”

El Daem responde, asi es, es para efectos de no renovacion, porque siempre llegamos a final de
ano y los Directores nos piden, entonces para que quede claro que esa persona no sigue.

Ahora, dentro de esas personas hay una persona que ticne fuero maternal y ya se le informé que
debido a ello no puede ser desvinculada.

- La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb expresa, en relacién a este tema, que esto de desvincular a
eslas personas y no renovar contratos, fue porque hay un exceso de personal Asistentes de la
Educacién, ;esa es la razon?.

El Daem manifiesta, se dan dos razones :

1.- Hay una cantidad de Asistentes de la Educacién en relacién al volumen de profesores v
escolares, pero aqui prevalece la opinién que tiene el Ministerio de Educacién de que no pueden
haber Asistentes de Salas entre Sto y 8vo basico, segundo ciclo.

- Pero las personas que se estan desvinculando json del primer ciclo?, pregunta la Sra. Concejal
Rathgeb.

EIl Daem responde, no, las personas que se estdn desvinculando, dado que la ley establece que
hay 3 categorias de Asistentes de la Educacién y el hecho de que se desempefien en 5to a 8vo,
1ro o 2do bisico, tiene que ver con la asignacién puntual del afio interna que la Directora pucde
hacer, este afo puede estar en 1ro, el préximo afio en 5to, por eso que se toma la medida de no
renovar nombramiento de quienes culminan el 29 de febrero, en esle caso.

- La Sra. Concejal Rathgeb sefiala, hay errores reiterativos en la némina que ustedes enviaron
respecto a las funciones, por ejeraplo; considera a Mufioz Mufioz Cecilia — Asistente Social v
ella es Administrative, Mufioz Olivero Javier — Fonoaudiélogo v es Profesor, asi otros casos més.

Manifcstando el Daem, le pedi a personal que revisara esa némina y se rectificara, asf que sc las
haré llegar nuevamente con las correcciones; esios errores jno alterarian el porceniaje dz
personas que se estdn desvinculando’, pregunta la Sra. Concejal Rathgeb; no, en lo absoluto,
responde el Daem, porque efectivamente la escuela tenia Asistentes de Sala de 5to a 8vo bésico,
y esto jsolo ocurrio en esta escuela?, pregunia la Sra. Concejal Rathgeb, asi es, solo en esa
escuela, responde el Daem.

- EL Sr. Concejal Essio Guidotti plantea, se estd desvinculando a una persona que es encargada de
una Sala de Informatica, que no ejerce labores en sala de clases, la Sra. Luisa Alvarez, aclarando
el Daem que la Directora dijo que era la tinica persona que no requeria, pero la Directora
entrega un documento en que la tiene bien evaluada xpresa el Concejal Guidotti y lo que
pedimos aqui es que se desvincule a la gente.s iento y por lo mismo resulta
contradictorio. ; ‘

2
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Sigue en hoja N° 15.-



MUNICIPALIDAD DE TRAIGUEN HOJAN°15DE 32
REGION DE LA ARAUCANIA ACTA N° 150, DIA 29.02.2016
CHILE

- El Sr. Concejal Ricardo Sanhueza pregunta ;Cuéntas personas estaban en condicién de
terminar el 29 de febrero, son las que se fueron?, son 8 y es lo que se trabajc en la reunisn con la
Directora, manifiesta el Daem y si habian otros ella no lo coments, pero cuando hicimos o
nomina de las 8 personas la Directora no puso objeciones, las objeciones aparecieron despuss.

El Sr. Alcalde sefiala, la Directora no respeté el acuerdo que se tomd.

- La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb expresa, ella conocfa esta némina, por tanto hubo tiempo
para haber resuelto esta situacién antes de llegar aqu.

EI Sr. Alcalde aclara, el tema estaba zanjado entre ella y el Daem, incluso vino una persona que
certificd lo que habian acordado.

El Daem expresa, tengo muy claro lo que se acordé en esa reunion, tengo los borradores v mds
que €80 yo no voy a comentar, pero si ustedes quieren que no se vaya nadie, no se va nadie, no
tengo problemas, lo que digo es que no puedo sacar personas que en esa reunién no se
nombraron, las que se nombraron son las que conocen y no otras.

- La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb plantea, si la Directora tiene dudas v no estd conforme, por
qué no vuelven a conversar, todo es conversable.

Lo otro, aqui se le estd endosando toda la responsabilidad a la Directora y eso no corresponde,
porque usted es quien tiene toda la informacién y debi6 presentar una planilla con todas las
persona que cumplen contrato al 29 de febrero y de ahi elegir.

EI Daem aclara, revisamos 44 nombres y por eso me molesté, porque después de mas de dos
horas volver a cero, significa que estuvimos perdiendo el tiempo.

El Sr. Alcalde al dar por finalizado el tema sefiala, por mi no se desvinculara a nadie, pero
tenemos una orden de la Seremi de Educacién y el Daem tiene que hacer lo que corresponda, en
€S0 yo 1o intervengo.

Expone Ia Sra. Concejal Rosanna Rathgeb :

1.- Hice presente la semana pasada que los contenedores no estan siendo retirados los fines de
semana y el fin de semana pasado pensé que era porque habfa mucho trabajo por el tema del
Festival, pero este fin de semana se repiti6 lo mismo en Av. Suiza, Alex Villagréan y en la Av.
Brasil, un triste espectdculo como estaba la basura el sabado en Ia mafana.

El Sr. Alcalde sefiala, ¢l sdbado se saca la basura, pero no se olviden que esta al Vegaese dia y
dejan mucha basura, en todo caso conversé este tema con el Encargado de Talleres.

2.- La persona en situacién de calle, tema que se traté la semana pasada, se dijo guc se iban
hacer gestiones para sacarlo del lugar que estd ahora y sigue ahi, a pasos del Terminal y con todo
lo que €1 hace es un peligro para la gente.

El Sr. Alcalde manifiesta, fui a conversar con él ¥oh

.. S
quisicra, pero esta semana veremos la forma p
Carabineros.

Sigue en hoja N° 16.-
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Ixpone el Sr. Concejal Pable Mena :

1.- Con respecto a la ambulancia de la Posta de Anidir, entiendo que el conductor serfa el
Encargado de la Posta y al ser asi debemos preocuparnos de que haga el curso para sacar la
licencia de conducir que corresponde antes de que Iegue la ambulancia, porque si bien ilegd
todos sabemos que se envié a reparacidn.

Se incorpora a la reunion la Sra. Administradora y senala, hace 3 semanas le solicité a la
Directora del Depto. Salud que se preocupara de ese tema.

El St. Alcalde agrega, vuelvo a reiterar, quiero que el Servicio Araucania Norte pague el arreslo
de la ambulancia.

2.- En las calles céntricas, Santa Cruz, Lagos hay muchos dep6sitos de basuras que estdn sin
fondo, ver la forma de repararlos y si no se puede mejor sacarlos definitivamente.

Ixpone el Sr. Concejal Ricardo Sanhueza :

.- Existe un basural en calle circunvalacién, lo que era el Puente Camello v ademds se ha
solicitado ahi una retroexcavadora para que se pueda emparejar, porque como todos sabemos las
Empresas estin botando escombros donde estimen conveniente y hay una plaga de ratones, lo
que estd complicando a ese sector; incluso cerca del puente de la linea Ia gente me manifestaban
que hace como 10 meses se accidentd una sefiora, por lo que serfa bueno poner una alcantarifla y
tapar todo eso.

2.- El Presidente de la Junta de Vecinos de Las Obras me hizo entrega de fotos (las presenta en
la mesa), habia un campeonato de futbol de nifios el fin de semana y resulta que un camién de un
particular fue a botar basura, por lo que sigo insistiendo que el sector Las Obras sigue siendo
mirado como el patio trasero de la Comuna. Ahora, ese terreno es del St. Putz y no sé si a 81 se
le paga por ¢so, porque atn siendo particular el terreno no pueden ir a botar basura, porque a las

Empresas se les paga, tienen un item para ello y también hay un ITO que tiene que fiscalizar el
tema.

La Sra. Administradora pide copia de esos antecedentes.

- Bl Sr. Concejal Essio Guidotti expresa, hay dos pasos a seguir Alcalde

1.- Obviamente multar a ese camidn, estan las pruebas.

2.- Como Municipalidad existe Ia obligacién de denunciar a la Seremi de Salud porque hay un
manual de botaderos, por lo tanto no es legar y botar basura en cualquier fugar, hay que tener
ciertas condiciones minimas para ello, por lo tanto reitero, debemos hacer la denuncia de ese
hecho a la Seremi de Salud y puedan ordenar ¢! sumario administrativo correspondiente.

- Bl Sr. Concejal Sanhueza agrega, también en calle Tacna y calle Pisagua también estd lleno de
basura.

El Sr. Alcalde sefiala, yo conozco el tema, no es tan a
pero vamos hacer la denuncia, manifestando el Sr. Cp
chofer del camion es mandado.

itea, vo estuve en el sector,
‘debe ser a la Empresa, el

Sigue en hoja N° 17.-
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3.- Consultar al Daem ;le pagd vacaciones a la Sra. Iris Fuentes?

El Daem manifiesta, a los profesores se les paga hasta el dia en que cumplen sus labores, por
tanto al tener contrato vigente al mes de diciembre pasan automdaticamente a enero y febrero.

- EI Sr. Concejal Sanhueza recuerda, este tema los conversamos acd y yo le dije que tuviera
cuidado con eso.

El Daem explica, los profesores con contrato vigente al mes de diciembre tienen derecho al pago
de enero y febrero, pero en el caso de ella no lo tenia claro porque se iba por retiro voluntario.

4.- Como todos saben hay Primarias Internas del PPD y me gustarfa que los funcionarios
municipales no tuvieran inconveniente de ir a votar, lo conversé con usted y me dijo que no
habia problema, esto es el dia domingo 13 marzo, por lo tanto no debieran tener temor de ir a
sufragar por uno u otro candidato, que en el fondo no les pasen la cuenta, por decirlo de alguna
forma, es un ejercicio democratico.

El Sr. Alcalde sefiala, no, no tienen por qué tener problemas, pueden ir tranquilos.

Expone el 5r. Concejal Roberto Weidmann :

1.- Respecto a los proyectos de Multicancha de Los Jardines y Pablo Neruda, se deposit6 el
material y lleva mucho tiempo asf, no se ha hecho nada ;se va hacer o no ese trabajo?, porque los
nifos no pueden ocupar esa cancha.

El Sr. Alcalde informa, se hizo gran parte del trabajo, pero por falta de tiempo no se ha
desparramado ese material, pero se terminard esta semana.

2.- En relacion a la Estacién Médico Rural de Reduccién Contreras y que también se lo plante
en la reunién anterior y ademds lo ha solicitado el Concejal Mena, respecto al funcionamiento de
esta Estacion Médico Rural ;Cudndo comenzaria?

El Sr. Alcalde informa, la Estacion Médico Rural la estdn ocupando y ya estd trabajando la
Ronda Médico, segiin me informé la Directora del Depto. Salud, pero el Técnico Paramédico
parte con fecha 1° de marzo — don Rodrigo Martinez Maturana.

3.- En la Manzana C que estd frente a Belisario Prat con 21 de Mayo, los vecinos me hicieron
presente la falta de mantencion del sector, hay pastizales enormes y problemas con el alumbrado
ptblico - 4 luminarias apagadas, serfa bueno que se hiciera una visita a terreno.

Expone el Sr. Concejal Eliecer Cerda :

1.- Sobre Ordenanza del Comercio Ambulante que aprobamos como Concejo, se acercaron a
conversar conmigo algunos comerciantes ambulantes y lo mismo hicieron con don Hipélito
Belmar, en que hay algunas cosas que nosotros aprobamos en los permisos, por ejemplo la gente
se queja en lo que dice la letra a), donde dice : “no ser.rein 'cLente en condena que merezea la
pena aflictiva”, consideran que eso es demasiado y jlo ue el sacar el certificado
de antecedentes mmplica un gasto.

igue en hoja N° 18.-
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Lo otro que también los complica es la Ficha de Proteccién Social, en 1o personal creo que no
debiera considerarse para esto, si para otros temas.

La Sra. Administradora explica, usted 1o planteé cuando trabajamos esto y la normativa dice que
quien es ambulante es porque ticne condiciones de precariedad, por 1o tanto no es para todos.

- La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb expresa, hoy en la mafiana estuve acompafiando un casc en
Patentes por lo mismo; pero la Ficha de Proteceién Social se vio por un lado, por el tema de la
vulnerabilidad economia vy lo otro, para ver el tema de la residencia.

Cuando se trabaj esta ordenanza, todos tratamos de proteger al comercio local y que sea nuestra
gente la que va a trabajar en la calle y que no vengan comerciantes de afuera a quitar puestos de
trabajo a los traigueninos y una forma de demostrar realmente la residencia en Traiguén es la
Ficha.

Lo que no comparto es el tema de la pena aflictiva, porque una persona que ha tenido una
condena o infringido la ley alguna vez en su vida, lo estamos condenando a que siga robando, tal
vez seria bueno revisar la ordenanza en este punto, lo que comparten los Sres. Concejales.

2.- En sector Las Obras, calle Chumay con Tacna una vecina pide hacer un desagiie, va que en
invierno se le inunda la casa, que sc vea con Direccién de Obras este tema.
Expone el Sr. Concejal Essio Guidotti :

1.- Consultar con respecto a los dineros que Hegaron por buenas practicas al Depto. de DSIEC, N
& i <
quedamos de comprar una camioneta g,CuéndO sevaa comprar?

El 51. Alcalde responde, le he dicho en dos oportunidades a la Directora del Depto. Salud gue
haga la gestion, hasta la fecha nada, entiendo que estd con problemas de salud.

2.- Con respecto al funcionamiento de la cancha de Voleibol frente al Liceo C-9, entiendo que
eso se desmantela ;y que se hard con ese 4rido?.

El Sr. Alcalde sefiala, ese material se lleva a los Talleres y se le dara destino.

- El S1. Concejal Roberto Weidmann sefiala, me Hama la atencién lo que dice Alcalde, porque vi
al Sr. Naour retirando material en su camioneta hoy dia en 1a mafiana.

La Sra. Administradora sefiala, yo di la instruccién porque eso debe estar desocupado para
mafana, se inician las clases.

El Sr. Alcalde sefiala, haremos las consultas al Encargado de Deportes.

6) CONTRATACION PROFESIONAL PELUQUERIA INTEGRAL

El Sr. Alcalde sefiala, se estd pidiendo contratar, con motivo de las actividades del Dia

Internacional de la Mujer, a profesional de Peluquesfa Thfegral para atencién de usuarias en la
- . - W £.7 & .

Plaza de Armas el dia viernes 4 de marzo.. Sefal¥rdque estod nsiderado en el presupuesto

que fue aprobado por el Concejo.

Sigue cn hoja N° 19.-
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Nombre : Claudia Andrea Inostroza Ortiz

s Actividad : Servicios de Peluquerfa Integral

e Fecha : 4 de marzo, desde las 16:00 a 20:30 horas.
e Valor a cancelar : $ 190.000

- La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb sefala, me gustarfa conocer el programa de trabajo de esa
actividad Alcalde antes de votar.

- El Sr. Concejal Ricardo Sanhueza expresa, serfa bueno que viniera a informar la Encargada de
OMIL, por lo que pido su presencia Alcalde.

El 51. Alcalde sefiala, ningiin problema, retomamos este punto una vez que se incorpore a la
reunién.

7y APORTE ECONOMICO JEAN PAUL SEPULVEDA

El Sr. Alcalde recuerda que esta solicitud la vimos en la reunion pasada, donde este joven, hijo
de don Johnny Septlveda, estd solicitando aporte econdémico para solventar en parte los gastos de
traslado y educacionales. Esta matriculado en la U. Catélica de Temuco, en la carrera de
Administracion Piiblica y considera un gasto mensual de $ 106.000.-

Recordar que este joven formd parte de la Banda Municipal y de la Orquesta Sinfénica de
nuestra Comuna, ha sido un gran aporte.

Lo que propongo al Concejo, es un aporte de $ 300.000 para el afio.

- Bl St. Concejal Pablo Mena sefiala, se vio en la oportunidad que se hiciera a través de la Beca
Municipal como corresponde en estos casos, porque en la Comuna tenemos muchos alumnos que
viajan todos los dias y si damos ese aporte, muchos van a llegar a pedir Io mismo.

- El Sr. Concejal Essio Guidotti expresa, yo entiendo el fin Alcalde y hay muchas personas en Ia
misma situacion de €l; por tanlo, primero hay que agotar las instancias oficiales que tenemos de
los procesos de postulacién de las Becas de Estudios y Especiales, porque si aprobamos esto,
aunque el fin es loable, sentarfamos un muy mal precedente y cualguier persona se va a creer con
el derecho de pedir este tipo de aportes, por tanto, debe hacerse por las vias oficiales que
tenemos.

- Ei Sr. Concejal Ricardo Sanhueza manifiesta, crec que puede darse upa solucién intermedia,
comparto con usted Alcalde que este joven ha sido un aporte para la Comuna, y tenemos varios
alumnos mas que también son un aporte y que se han destacado en Deporte, Ballet, etc, por Io
que propongo ver una Beca Especial ya sea Cultural — Deportiva, otorgar una o dos al afio v por
linica vez, asi al afio siguiente dar la oportunidad a otros alumnos, creo que este afio se puede

empezar y puede ser una buena opcidn y para ello se debe trabajar un reglamento, que sc
oficialice en esos términos.

- La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb sefiala, también estoy de acuerdo en que se le dé una Beca
pero no ayuda social. Y =

» Bl Cuerpo de Concejales comparte la mocién que cejal Ricardo Sanhueza.

igue en hoja N° 20.-
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El Sr. Alcalde, de acuerdo a lo planteado, deja pendiente el tema.

3) PRESENTACION FINAL AUDITORIA REALIZADA PCR  EMPRESA
FTORTUNATO

El Sr. Alcalde pide a las personas de la Empresa Fortunato presentarse ante el Concejo vy los deja
con la palabra.

Se presenta don Alfredo Villarroel, me acompafa don Nelson Alvarez y la Sra. Carmen Mifio,
somos representantes de la Empresa Fortunato & Asociados — Auditores/Consultores, y venimos
a exponer hoy dia el resultado final de la auditorfa adjudicada a esta Empresa relacionada con el
control interno de la Municipalidad, periodo 2012, 2013 y 2014, lo cual est4 establecido en las
bases. Este informe se les hizo llegar a ustedes con antelacion.

El objetivo de esta auditorfa es determinar si los estados financieros estin confeccionados
razonablemente bien y que Conirol Interno que sustenta los estados financieros junto con cicrtas
normas o principios basicos de control que permitan definir que los procesos asociados a los
elementos que estamos auditando, se realizan bajo un ambiente de control prudente, al cual es
supervisado por la Administracién y/o los Departamentos especificos y con lo cual nosotros
damos una opinién, damos algunas recomendaciones, solicitamos hacer algunos temas, siempre
enmarcados dentro de las limitantes inherentes que tiene vna Municipalidad.

En el caso de las Municipalidades, la Direccién de Control tiene dos funciones principales, una
es, a grandes rasgos, autorizar y revisar, pero la revisién ocupa casi el 90% del tiempo de la
unidad de Control y no queda tiempo para el control en este caso.

Ahora, desde el Alcalde para abajo, no se han tomado el tiempo, no se ha tomado el presupuesto
necesario para enmarcar procedimientos en manuales reales — todo se hace por costumbre y
actualizados, acordes con los sistemas contables mediante un proceso de cambio continuo, de
mejora continua y de un ambiente de control continuo; porque los niveles de control son tan
limitados que podrian afectar a la administracién, por ende, afecta los estados financieros gue
salen a la Juz piblica y se informan a la Contralorfa.

En este informe que se va a presentar, hay 4 o 5 observaciones que son graves, que s¢ han
mantenido en el tiempo y eso es lo peor de todo, hay temas que nosotros no los podemos aceptar
en términos de control y de gestién, como que las conciliaciones bancarias no cuadren va csta
fuera de todo margen y esto se repite también en el Depto. de Educacién, donde también estamos
haciendo una auditoria y esto habla de una negligencia administrativa.

Informar que el Gobierno adapté las normas internacionales de contabilidad del sector piblico
que en forma paulatina se van a ir incorporando dentro de las instituciones publicas, el afio
pasado comenzd con una Municipalidad piloto y por tanto, en dos afios miés los principios
contables, las normas contables y los procedimientos contables se van a modificar, implica
mayor informacién y mayor estructura de informacién, donde la comunidad va a tener mayor
acceso a la informacion.

Esto como introduccién y ahora dejo con la palabra que presentg el informe, a don Nelson
Alvarez. '

igue en hoja N° 21.-
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Don Nelson Alvarez sefiala, en virtud def tiempo haré una presentacién répida con las
principales observaciones para luego quedar atento a vuestras consultas; posteriormente,
informar también, lo que hemos visto en la auditoria de Educacidn.

La Sra. Administradora aclara, esta Empresa también se adjudico el afio pasado la licitacién de la
Auditoria de Educacién por el Ministerio de Educacion v si bien no estaba dentro de ias bases
realizar una presentacion, le hemos solicitado aprovechar esta instancia para informar
brevemente al Concejo con respecto a esta auditoria.

Inicia presentacién don Nelson Alvarez :

Objetivo General de 1a Auditoria:

Realizar wna auditorfa de los procedimientos, su situacién Econémica-Financiera v ¢l
correspondiente Balance General, Estado de Resultados, en sus componentes de Ingresos v
Egresos.

La revision se efectud de acuerdo a las Normas de Auditorfa Generalmente Aceptadas (NAGAS)
y Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados (PCGA), de la Municipalidad.

Aleance de la Auditoria

Estado de Situacién Presupuestaria en sus componentes de Ingresos y Gastos.
Cuentas Extrapresupuestarias de Administracién y Aplicacién de Fondos.
Estado de Situacién Patrimonial o Balance General.

Evaluacion de Principales Procesos.

Estados Financieros — Normativa Atingente

Oficio Circular 60.820, Sistema de Contabilidad General de la Nacién.

Oficio 36.640, Procedimientos Contables para el Sector Municipal.

Oficio 35.461 de 2009, Envio de Informes Contables y del Presupuesto via Transmisién de
Datos.

Decreto Ley 1263 Administracién Financiera del Estado.

Instructivos Varios de cierre y apertura Ejercicio Contable emitidos por la Contralorfa.

Limitaciones al Alcance

A la fecha de emisién del informe, no nos fue proporcionada a siguiente informacion:

- Informacion solicitada a la Unidad de Control respecto de auditorias e informes

trimestrales.(Solo se revisd lo que aparece en transparencia Municipal).
- Circularizacién Bancaria.
- Circularizaciones a instituciones previsionales. (AFP Capital y Cuprum)

- Andlisis de cuentas o estados demostrativos de cuentas de activos y pasivos al 31 de
diciembre de los afio a auditar, que sustentan los saldos presentados en el Estado de
Situacion Patrimonial (Los documentos presentados no cumplen con el estdndar de un
analisis).

- Informes mensuales y de cierre anual enviados a contraloria.

Para el periodo 2012 al 2014 el sistema contable no permite ver la realidad de la informacién
financiera, toda vez que los saldos en registros bancario: de los registros contabies.

(Presenta cuadro Flujograma Sistema Finan
Presupuestaria).

y Estade de Sifuacién

Sigue en hoja N° 22.-
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Diferencias Detectadas en las Cuentas Informadas en el Balance Presupuestario  de la
Contraloria Versus el Sistema Contable (proyecta cuadro).

Ingresos Presunuestarios

Procedimientos Aplicados

Confirmacion de la recepeion de los flujos en cuenta corriente bancaria de la informacién
entregada por la Tesorerfa General de la Repiblica (TGR), en cumplimiento a lo dispuesto en el
inciso 5° del Articulo 61 de Ia Ley de Rentas Municipales (DL 3063/1979).

Procedimiento analitico de la oportunidad en el registro de los hechos econémicos en la
contabilidad.

Recalculo del valor de la patente, segiin Articulo 4 de Ley de Rentas Municipales, segiin base de
datos de patentes enroladas y capital propio informado.

Solicitud de bases de datos de Permisos de circulacién pagados en el periodo de auditoria v
recalculo del valor del permiso de circulacién segiin tasacin informada por el Servicio de
impuestos Interno.

Otros procedimientos {proyecta y explica graficos)

Observaciones de Ingresos Presupuestarios

1.- Automatizacion de los procesos de registro contable por la recaudacién de los 1ngresos
municipales, es débil, en desmedro de la eficiencia de 1os mismos.

2.~ No se aatomatizan los procesos de conciliaciones bancarias

3.- No se valida los ingresos de datos

4.- Poca practica de comunicaci6n y retroalimentacién entre funcionarios.

Gastos Presupuestarios

Procedimientos Aplicados

* Validacién consistencia entre Libro de Remuneraciones y registro contable en Estado de
Situacién Presupuestaria.

* Recalculo de Haberes Remuneracionales, descuentos previsionales.

* Revisién de una muestra estadistica de decretos de pago, validando aspectos financieros,
contables y normativos. De un universo de 6.547 Decretos de Pago durante los periodos
2012, 2013 vy 2014, se tomd una muestra de 162 decretos, con un nivel de confianza del 90%,
con un error de estimacion de un 5% con intervalo de 40.

*  Otros procedimientos atingentes.

Observaciones de Gastos Presupuestarios
1.- El Departamento de Administracién y finanzas no concilia la informacién recibida por los
departamentos que se relacionan con el departamento de contabilidad respecto a la informacién
recibida de tesoreria para efectuar los registros contabl
2.~ Observaciones al proceso de adquisiciones y
Publicas y su Reglamento.

ligad segiin ley de Compras

3
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3.- No existe politicas tendientes a la recuperacion de las licencias médicas.
4.- No se evidencia un control centralizado referente a las cuentas de administracién de fondos.

Observaciones al sistema informatico de la Municipalidad:

I.- No se observan iniciativas tendientes al cumplimiento de requisitos legales relacionados a la
seguridad de la informacion destinada a organismos del sector piblico.

2.- No existe una politica de seguridad que fije las directrices generales que orienten la materia
de seguridad dentro de dreas de la Municipalidad

3.- No existe evidencia que se hayan impartido instrucciones para la seguridad de la informacién
y de los sistemas informéticos de la Municipalidad.

4.- Se evidencia poca capacitacion en el uso del sistema contable.

Observaciones :

* No se registra el saldo de Ia deuda con proveedores, desconociendo la obligacion real a una
fecha de corte determinada.

* En general, falia de confeccién de andlisis de cuentas permanentes que detallen la
composicion de activos, pasivos y patrimonio.

* Existencia de registros no identificados en conciliacién bancaria de la cuenta corriente
principal.

* En el estado de situacion patrimonial no se evidencia el registro de la totalidad de los bienes
del Activo Fijo.

* Los distintos Departamentos de la Municipalidad no cuentan con un detalle actualizado de
los bienes a su cargo, segén Reglamento de inventarios de la Municipalidad.

La Municipalidad no prepara la totalidad de los estados financieros requeridos en oficio 60.820
falta Ia confeccién del Estado de Resultados, Estado de Flujo de Efectivo.

Diagndstico General
Falta de conocimiento (écnico en confeccién de estados financieros y aplicacién de principios
contables.

Falta de Capacitacion en uso de herramientas tecnoldgicas.

Falta asignar funciones que permitan confeccionar estados financieros razonables, entre estos,
confeccion de andlisis de cuentas.

Falta de evaluacién de procesos tendientes a mejorar la eficiencia y eficacia de éstos, {Registro
contable de ingresos y gastos, rendicion de cuentas, licitaciones)

Falta de scguridad en respaldo de datos procesados en sistema computacional contable.

CONCLYUSIONES
* No se ha utilizado el sistema CAS CHILE en un 100%.

°  Procedimientos de validacion se ingresan en forma manual aumentando los riesgos de errores

de imputacion.

*  Mala calidad cn los reportes financieros generados p
*  Dificultad para detectar irregularidades por falt
carencia de Manuales de Procedimientos.

°  Nivel de profesionalizaci6n del personal mun

gontabilidad.
cgntrol continuo, debido a la

/
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PROPUESTAS DE MEJORAS

* Levantamiento de procesos criticos, identificando riesgos e implementando controies.

* levantamiento de Manuales de Procedimientos y Definicién de Funciones.

*  Asignar funciones especificas de analisis de cuentas sobre los programas y olras cuentas.

° Efectuar un levantamiento e inventario de los bienes del Activo Fijo, valorizados seglin
factura.

*  Efectuar un levantamiento de los respaldos contenidos en carpeta de personal, municipal.

¢ En el caso de las Licitaciones Publicas, especificar los factores de evaluacién en el Proceso
de evaluacién. En tal sentido, para futuras licitaciones de gran cuantia, definir factores y sub
factores de acuerdo a lo sefialado en el Reglamento de Compras Pablicas.

Resumen Ejecutive

= Oficio N° 80.011 — Diciembre 2012 : Se invita a los Municipios a regularizar los esiados de
los saldos contables.

e Oficio N” 76.489 — Noviembre 2013 : Se imparten instrucciones sobre la preparacion y
presentacion de los estados financieros municipales al término del ejercicio contable afio
2013.

e Oficio N” 96.016 — Diciembre 2015 : Remite Manual de procedimientos contables para el
sector publico.

RECOMENDACIONES
Levantamiento de Procesos relevantes identificando sus riesgos asociados, implementando
controles tendientes a disminuir la ocurrencia del riesgo.

Redefinir funciones en Manuales de Procedimientos. (Andlisis de cuentas).

Realizar talleres participativos con los funcionarios municipales con el proposito de integrarlos
en el cambio.

Capacitar a los funcionarios pertenecientes a las dreas de Administracién y Finanzas en materias
financiera — contable, confeccién de estados financieros, manejo de nuevas Tecnologias de
Informaci6n.

Asignar Ia responsabilidad de liderar el proyecto 2 un funcionario con experiencia
comprobada en materia financiera — contable, confeceién de estados financieros, manejo de
tecnologias de Ia informacién, experiencia en implementacién de sistemas computacionales
contables. De no existir internamente, contratar asesoria externa.

Ahora es el momente de tomar la decision.

La Sra. Administradora sefiala, me gustarfa darle la palabra a la Sra. Carmen Mifio para que nos
pueda informar en breve, respecto a la Auditorfa realizada en Educacion.

La Sra. Carmen Nific expresa, solo enfregar un breve resumen de esta Audiforia,
posteriormente se les hard entrega de un CD de este informe.

Como primer punto, los estados financieros no estén debidamente bien presentados, por lo tanto
tenemos una descuadraturas en el 2013 y ademds entre~fos débitos v los créditos, es decir, ni
siquiera se parte con la partida doble que es el prit Asieo, ef Balance 2013 que me
proporcionaron esta descuadrado en M$ 25.000.-

Sigue en hoja N° 25.-
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- Luego, el 2014 no tiene los saldos de apertura.

- Las circularizaciones a las instituciones previsionales tampoco llegaron, posteriormente en
forma muy tardfa, hablamos de dos meses atrds, me han Hegado solo algunas.

- Si bien tenemos los saldos bancarios, el saldo segin conciliaciones bancarias, que también
son eflectuadas en forma manual, coinciden con el saldo segin Banco que nosotros vimos y
el saldo final que debiese dar exactamente con la contabilidad, difiere notoriamente y en eso
estoy hablando que en cl Balance del drea Educacién tenemos cuentas contables con saldo
negativo,

- Hs grave no saber el disponible constante y real que tienen a la fecha para poder tomar
decisiones.

- No puede ser que esté supeditado a que un solo funcionario tenga el conocimiento de cudl es
el monto real de acuerdo a sus célculos extracontables, o sea, eso lo tiene que proporcionar y
estar cuadrado ojala en forma diaria.

Estas son algunas de las grandes preocupaciones que nos dejé todo este proceso de auditoria

- Lo otro, no existen andlisis de cuentas.
- Si bien existe una persona que se encarga de tramitar las licencias médicas, no existe cl
procedimiento formal.

- Senalar que no nos llegé toda la informacién, analisis de cuentas, tampoco pudimos obtener
el inventario de bienes del activo fijo.
- Hicimos entrevistas, revisién de comprobantes, etc.

Las principales observaciones:

e Balance Patrimonial descuadrado.

e Cuenta Caja sin respaldo.

s No se pudo evidenciar composicién de saldos cheques girados y no cobrados.

e Saldos bancarios segin Balance no coinciden con los saldos segan contabilidad entregadas
por las conciliaciones bancarias.

En resumen es 1o que puedo informar y como lo dijeron antes mis colegas, es una situacién que
se ha venido reiterando y que se replica um poco para todas las dreas, son las mismas
observaciones y es el momento de tomar decisiones para que esto no se siga repitiendo,
establecer procesos, un orden y permita tener una contabilidad fidedigna.

El Sr. Villarroel explica, Ia Auditoria al DAEM surge de un requerimiento directo del Concejo,
Alcalde y luego del Ministerio de Educacién enmarcado en los recursos FAEP y cuyo objetivo
principal es saber como estd la contabilidad de los DAEM, porque es de conocimiento piblico
que la Educacion Municipal se va a traspasar al sector privado y se va a administrar, dividir en
Unidades descentralizadas.

Esta Auditoria surge para ver lo que tiene el DAEM, lo que debe v cuanto e va a costar al Estado
el traspaso; lamentablemente acd no podemos saber eso porque la contabilidad del DAEM dice
cualquijer cosa, no podemos opinar, hay una negligencia por parte de las personas que llevan la
contabilidad, en general esa es la visién.

Por dltimo, sefialar que es muy dificil que pod;
consultas ya sea por correo u otra via que es

ver, pero quedamos atentos a vuestras
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que estamos abiertos a dar nuestro apoyo, porque son 10s procesos largos y planificados los que
funcionan.

El Conirol Interno sefiala, entre las recomendaciones que ustedes hacen finalmente est4, o elevar
el nivel de profesionalizacion del personal de Administracién y Finanzas o una Asesorfa Externa,
que rompa todo este circulo de errores y practicas.

El Sr. Villarroel expresa, es un camino que tiene dos veredas :

1. El camino principal, es que efectivamente aqui hay que hacer un cambio, incorporar un
cambio de visualizacion y de buscar las mejores précticas.

2. Ojald pueda ser un externo, tener un equipo, establecer y  teper procedimientos y
seguimientos, cumplir objetivos.

El Sr. Alcalde ofrece Ia palabra a los Sres. Concejales :

- Bl 5r. Concejal Ricardo Sanhueza expresa, agradecerles su trabajo y también al Concejal que
pidi6 la auditoria al Depto. Finanzas, pero les hago la siguiente pregunta, en general ios
funcionarios que estdn a cargo de Finanzas tanto en Educaciéon como en el drea Municipal
;tienen las competencias o mejor dicho, no se han adecuado a la realidad?, porque hay gente que
€s capaz pero que no quiere entender que las cosas han cambiado y que ellos son los
responsables, porque aqui estamos todos involucrados en el tema.

- El Sr. Concejal Essio Guidotti sefala, lo que se da en Finanzas es bien especial, siempre he
tenido la teoria que es un departamento aparte, que creen que estdn por sobre fas normas y mas.
Lo que decifa usted, aqui se trabaja mucho en base a la costumbre y yo siempre lo dije, porgue
las cosas se hactan asi y se siguen haciendo asi; 1a Directora de Finanzas no puede desconocer Ia
ley y decir que no sabia, se presume conocida por todos los que trabajan en contabilidad, en la
Ley Organica Constitucional de Municipalidades estd expresamente establecido.

Creo que aqui ha existido y entregado un poder excesivo a ese departamento y reitero, un
desconocimiento total de la norma y tengo claro que hay que cambiar algunos funcionarios que
tienen cero conocimiento en contabilidad (que han ingresado solo con 4to medio y aprendido en
el camino).

Quiero respaldar aqui al Concejal Weidmann porque insistié mucho con esta auditorfa y desde el
Alcalde para abajo se le cuestiond bastante, pero lo felicito porque sabiamos que esta auditorfa
iba arrojar un resultado, caus6 molestia en los funcionarios, si, pero ellos no ven esto como una
oportunidad de avanzar y mejorar, lo ven como una contraparte, que se les va a cuestionar.
Lamentablemente aqui el cambio tiene que venir de afuera, porque Contralorfa hace muchos
anos que esta diciendo que los procedimientos no se estdn haciendo de acuerdo a la legalidad v
lo siguen haciendo asi porque lo ven como una opcién.

Por lo tanto Alcalde, aqui tienen que existir los cambios necesarios con algunas personas que
tienen cargos importantes y que como dije tienen 4to medio, y obviamente hay que contratar la
Asesorfa externa para poder implementar estos procesos de una vez por todas.

El Sr. Alcalde expresa, lo tengo claro y hay que hacer lo que corresponda, pero para todo se
necesita la voluntad del Cuerpo de Concejales.

El Equipo de Auditores se retira de la Sala, agradec dicz la oportunidad de haber

igue en hoja N° 27.-
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podido exponer este trabajo, dejando de manifiesto que “primero hay gue reconocer la
enfermedad para que se puedan sanar”, de 1o contrario van a seguir igual y tal vez peor, porque
las fiscalizaciones serdin mucho mds rigurosas v en estos momentos la Municipalidad no ha sido
tocada por la Contralorfa, pero ya el 2017 y 2018 serd distinto, porque primero les van a quitar
una responsabilidad pero les van agregar otras, hay que verlo de esa manera, mejorar y buscar
las soluciones.

Ahora tienen un horizonte, tienen las personas que conocen sus debilidades y errores, tenemos
todo el impronte de seguir trabajando con ustedes.

El Sr. Alcaide les agradece la informacién proporcionada a este Concejo.

- El Sr. Concejal Pablo Mena expresa, le pido Alcalde convocar a una reunién extraordinaria
para analizar este tema y ojald sea lo més pronto posible.

El Sr. Alcalde seala, lo acordamos el préximo lunes una vez que se mcorpore a sus funciones la
Directora de Finanzas que se encuentra haciendo uso de su feriado legal, porque ella tiene que
estar presente y también los demés servicios, Salud v Educacién.

Enseguida sefiala, se¢ inmcorpora a la reunién la Sra. Paula Concha, por lo gue vamos a
continuar con el punto 8 de la Tabla v pueda explicar el programa del Dia Internacional dc Ia
Mujer.

La Sra. Paula Concha informa, se van a realizar varias actividades y separadas e varios dfas :

- Elviernes 4 de marzo, haciendo la Corrida de la Mujer en su 3ra Version

- El martes 8 de marzo, Desayuno con mujeres Dirigentes de Organizaciones v Juntas de
- Vecinos; posiblemente en la tarde haremos una once y estamos definiendo si es en Quiiguen
o cn la Villa Bl Tesoro, como lo solicité anteriormente el Concejal Mena de incorporar a los
sectores rurales.

- El Viernes 11 de marzo, finalizar con la Ceremonia de Reconocimientos que se hace todos
los afios, la Feria Mujer donde esté incorporado este servicio de peluqueria y se contrata a la
persona quien viene con su staff, trae todos los insumos.

El Sr. Alealde sefiala, ha quedado claro este tema asi que les pido votacion :

La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb, apruebo
El Sr. Concejal Pablo Mena, apruebo

El Sr. Concejal Ricardo Sanhueza, apruebo
El 5r. Concejal Roberto Weidmann, apruebo
e El Sr. Concejal Eliecer Cerda, apruebo

» EI Sr. Concejal Hssio Guidotti, apruebo

e El Sr. Alcalde, apruebo.

5 9 @

ACUERDO N° 3 :
El Concejo Municipal acuerda por unanimidad, aprobar la contratacién de profesional de
Peluqueria Integral, para desarrollar atencién de usuarias en la Plaza de Armas el diz 4 de
marzo, actividad que se enmarca en la celebracién d Sia-Internacional de la Mujer”,
organizado por Oficina Municipal de la Mujer - OMM, ¢ dida.
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Nombre : Claudia Andrea Inostroza Ortiz

e Actividad : Servicios de Peluqueria Integral

e Fecha : 4 de marzo, desde las 16:00 a 20:30 horas.
e Valor a cancelar : § 190.000

9) ACUERDO PROGRAMA MUJER TRABAJADORA JEFA DE HOGAR - SERNAM

El Sr. Alcalde senala, este tema lo explicard la Sra. Paula Concha — Encargada de OMIL, pero en
primer lugar pido al Secretario Municipal dar Jectura a documento que llegé del SERNAM.

El Secretario Municipal da lectura :

CORREGC ELECTRONICO : de fecha Viernes 26.02.2016, de Sra. Miriam Bertuzzi —
Encargada Regional Programa Mujer Jefa de Hogar - SERNAM.

Estimado Alcalde, adjunto remito instrumentos que forman parte del Programa Mujeres Jefas de
Hogar.

Orientaciones Técnicas

Formato Proyecto Comunal y anexos correspondientes.

Perfil Equipo Profesional (anexo administrativo)

Borrador convenio tipo (para conocimiento)

El convenio para el presente afio tendrd vigencia de Marzo a Diciembre, renovable para afios
posteriores desde Enero a Diciembre.

Monto a transferir desde Sernam : § 10.375.000. Cabe recordar que segiin se dispone en ios
convenios de transferencia a ejecutores en el marco del PMJH, el Municipio debe aportar en
recursos frescos al menos ¢l 50% de lo transferido por Sernam.

En tanto, para firma de convenio es necesario contar con la disponibilidad presupuestaria del
Municipio, respecto del 50% de los recursos frescos ya que los montos forman parte del
convenio.

Continda con una Nota de Ia Encargada de OMIL :

Tras gestiones y solicitudes desde el afo 2013, para el Programa Mujer Trabajadora Jefa de
Hogar del SERNAM, llegase a la comuna de Traiguén, se logra obtener convenio que
proporcionard un programa con lineamientos directos del Servicio Nacional de la Mujer. Este
logro permitird que Traiguén cuente al fin con recursos para la contratacién de Profesionales
exclusivos que den un fortalecimiento a las redes de apoyo de las mujeres jefas de hogar de
nuestra Comuna.

Para poder concretar dicho convenio, el Municipio debe enviar oficioc de Alcalde
comprometiendo un aporte del 50% del total de los recursos que SERNAM entregara a la
Comuna. La distribucién de los recursos debe detallarse it el Priyecto que debe ser enviado tras
cl recibo conforme de oficio de ia Municipalidad.

tailard la distribucién de
fondos, mas los aportes del Municipio, éstos también valorizados.
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® Aporte de SERNAM - $ 10.375.000.-
= Aporte del Municipio 50% - 5.187.500.-
e Duracidn Convenio : de Marzo a Diciembre 2016.-

La Encargada de OMIL agrega, hemos estado esperando este programa por mucho tiempo v
asi no estar destinando tantos recursos a la Oficina de la Mujer, esto sc fusionarfa y pudiera ser
un programa que realmente atendiera a las mujeres de manera integral.

- La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb expresa, en lo personal me gustarfa conocer el programa, no
me queda claro, concretamente ;Qué hace ese programa, que contempla?

La Encargada de OMIL explica :

Con los recursos se pueden contratar dos Profesionales, puede ser del drea social o 4rea
comercial, porque ellos van a atender personalmente tanto en terreno como en oficina mujeres,
enticndo que como objetive es atender 50 mujeres al afio, por ejemplo; mujeres con alglin
emprendimiento, que quieran comenzar un negocio, otras capacitarse. Bl programa viene para
que todas esas cosas se realicen con la contratacién de estos profesionales.

- El Sr. Concejal Ricardo Sanhueza consulta ;usted da buena fe del programa?

La Encargada de OMIL expresa, es maravilloso, hemos sido solo 4 Comunas en todo estos afios
que no hemos podido tener este programa porque en su momento no se hicieron los proyectos,
hemos peleado cualquier cantidad por tenetlo, es como la OPD que también requiere aporte
municipal.

- El Sr. Concejal Pablo Mena consulta ;Cuél es la plantilla de profesionales que se pretende
contratar?

La Sra. Paula Concha manifiesta, espero un Trabajador Social porque es harto el trabajo
administrativo que es necesario que alguicn lo coordine, un Psicéloge media jornada para que
realice los Talleres y un Ingeniero Comercial media jornada, en este caso para que apoye fodo el
tema de proyectos, emprendimientos, asesoramiento de programas como el Fosis, proyectos de
Sercotec, etc.

- El Sr. Concejal Essio Guidotti sefiala, creo que el Ingeniero Comercial aportarfa bastante con
respecto a la postulacion de proyectos, por ejemplo Sercotec, porque la mavoria de estos
proyectos no se proyectan en ¢l tiempo por falta de gerenciamiento y pudiera hacer este
profesional un seguimiento de gerencia de éstos para que no fracasen y hacer un
acompafiamiento, porque una persona duefia de casa poco v nada sabe de esto, por tanto creo que
también por ahi tiene que enfocarse este profesional.

- La Sra. Paula Concha agrega, esto es solo para quienes cstén en el programa, parle con una
convocatoria, luego de esto se eligen a las personas que cumplan con el requisito de
vulnerabilidad, entre otros.

visar el presupuesio porque
destinaron a la Oficina de
ent qué se topa con otros

programas y ordenar el tema.
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- El Sr. Concejal Roberto Weidmann consulta al Alcalde ;esté Ia disponibilidad presupuestaria
para financiar ese 50% y podamos aprobar este programa?

La Sra. Paula Concha expresa, de mi presupuesto se pueden rebajar algunas partidas, habria que
hacer una modificacién presupuestaria.

El Sr. Alcalde sefiala, del item que modificamos para el Canal Chumay quedé un saldo, por o
que  habria que hacer una modificacién presupuestaria para esto; porque no podemos
desaprovechar esta oportunidad que se le estd dande a la Comuna.

La Sra. Paula Concha aclara, 1o que necesito ahora que aprueben en el fondo es  poder enviar el
oficio de que nosotros aceptamos el programa y que veremos de una u otra forma poder contar
con este 50%.

- El 5r. Concejal Ricardo Sanhueza manificsta, si la Encargada dice que avala el programa vy
tiene como hacerlo, proceda a la votacidn solamente Alcalde.

e La Sra. Concejal Rosanna Rathgeb, apruebo, que mande el oficio y que se vea con el
presupuesto que tiene.

e El Sr. Concejal Pablo Mena, apruebo

e El Sr. Concejal Ricardo Sanhueza, apruebo

¢ El 5r. Concejal Roberto Weidmann, apruebo

e El Sr. Concejal Eliecer Cerda, apruebo

e El Sr. Concejal Essio Guidotti, apruebo

e Kl Sr. Alcalde, apruebo.

ACUERBO N° 4 .

El Concejo Municipal acuerda por unanimidad, en relacién a Convenio para ejecucién de
Programa Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar SERNAM, comprometer un aporte del 56% del
total de los recursos que SERNAM entregard a la Comuna, para lo cual el Sr. Alcalde debe
enviar un oficio (aporte de SERNAM $ 10.375.000 - Municipalidad $ 5.187.500); la duracién
de dicho Convenio es de Marzo a Diciembre 2016.

10) INFORME LICITACIONES PUBLICAS

La Sra. Administradora Municipal hace entrega a los Sres. Concejales de Informe de la Semana,
¢ Informe Licitaciones Ptblicas - Salud, Educacion y Municipalidad.

Informe de la Semana :

L. Se informa que la falla presentada en el servicio telefénico, especificamente en los celulares
de los Concejales, por un lapso de 3 semanas, se debi a una des configuracion del sistema
interno municipal de control que lleva el ITO y no a la falia de page. Ya se encuentra
solucionando desde el dia viernes 26 de febrero.

2. Se realizé una reunién de trabajo con el Director de Cbras y Talleres en la cual se analizaron
distintos temas pendientes y del mejoramiento de caminos, en este contexto informar gue
desde la segunda quincena de Marzo se trabajara los dias sabadossen operativos de limpieza,
para la coordinacion de estos trabajos se realizara upaFeinia cogiy todos los dirigentes de las
juntas de vecinos (se adjunta informe encargado e '
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3. El dia viernes 26 de Febrero se realizé la primera reunién ciudadana vinculada a la
modificacién del Plano Regulador Comunal de Traiguén, esta se efectué en la Casa de la
Cultura a las 18:00 hrs.

4. El dia viernes 26 de Febrero se efectu6 la inauguracién de la Feria Costumbrista de Traiguén
realizada en el Estadio Municipal los dias viernes y sdbado (organiza UDEL).

5. El dia domingo 28 de Febrero se realizé una corrida familiar en la plaza de armas organizada
por Ia Unidad de Deportes.

6. El dia 14 de marzo comienza la recepcién de aportes por combustible a las organizaciones o
personas que solicilen traslado Municipal. Se tendrd en consideracién una escala de gastos
real y la posibilidad de informacién que exima de pago.

Enseguida, el Secretario Municipal hace entrega al Sr. Concejal Pablo Mena de copia Oficio que
se envi6 a Contralorfa y fundamento, ante consulta solicitada por el Sr. Concejal Mena v Sr.
Concejal Sanhueza.

- El Sr. Concejal Pablo Mena expresa, disculpe Alcalde pero para mi es una decepcion, su
Juridico hace lo que quiere, yo le pedf que se hiciera la consulta en conjunto con el Concejal
Sanhueza de forma institucional. Cuando yo tuve este oficio le dije Alcalde — rectifique la
consulta, porque en el fondo estd preguntando de qué color es el caballo blanco de Napoleén - v
ahora se me entrega de nuevo el mismo oficio, esto es una falta de respeto y no se sienta tocado
porque voy a ir solo a la Contraloria.

11) ACUERBO ADJUDICACION PROYECTO INVERSION “CONSERVACION
CUBIERTA COCINA LICEQ LUIS DURAND”

El Sr. Alcalde deja con 1a palabra al Secplac para que informe al Concejo este punto de la Tabla.
Expone el Seeplac :

Por medio del presente, se informa la propuesta de adjudicacién del Provecto de Inversién
“Conservacion Cubierta Cocina Liceo Luis Durand Durand”, para lo cual se requiere acuerdo
para su adjudicacion y firma de contrato.

Se adjunta el Acta de Apertura, donde se informa que se present6 un solo oferente, se realiza la
evaluacion de la oferta y el Comisién sugiere al Alcalde adjudicar esta Heitacién al Sr. Francisco
Javier Pichinao Morales.

- El S1. Concejal Essio Guidotti sefiala, tengo problemas con la fecha de adjudicacién Alealde,
porque sc va a ejecutar esta obra cuando los alumnos cstén en clases y la mayoria de estos
proyectos otras Municipalidades ya los tienen resueltos, se cjecutaron en el perfodo de
vacaciones, los dineros se entregaron entre noviembre y diciembre del afio pasado, por tanto no
entiendo que pasé aqui, porque esto ahora va a generar muchos inconvenientes.

ET Secplac sefiala, se tuvo que licitar dos veces, la primera. se tuvo que declarar desierta v por
licitaci6n es mds o menos un mes, por eso la demora en J&€ontr Sy
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- El Sr. Concejal Ricardo Sanhueza consulta ; Cuéntos meses de trabajo significa esta obra?
El Secplac informa, de acuerdo a la oferta son dos meses.
Al no haber mis consultas, el 8r. Alealde solicita votacion :

» La Sra. Concejal Rosarna Rathgeb, apruebo
e El Sr. Concejal Pablo Mena, apruebo

e El Sr. Concejal Ricardo Sanhueza, apruebo
e El Sr. Concejal Roberto Weidmann, apruebo
El Sr. Concejal Eliecer Cerda, apruebo

El Sr. Concejal Essio Guidotti, apruebo

e El Sr. Alcalde, apruebo.

B

@

ACUERDO N° 5 -
El Concejo Municipal acucrda por unanimidad, aprobar la Adjudicacién v Firma de
Contrato de Proyecto de Inversién que sc indica :

Iniciativa : “Conservacién Cubierta Cocina Liceo Luis Durand Durand” — ID N° 3502-7-
LE1s

= Monto: $37.424.718 -

e Oferente : Francisco Javier Pichinao Morales.

El Sr. Alcalde sefala, el punto 11 dc la Tabla queda pendicnte para la préxima reunion :

Proyectos FRIL.

Con este Gltimo tema, se da por terminada la reuni6n.

SE LEVANTA LA SESION, SIENDO LAS 14:30 HRS.
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ACUERDOS TOMADOS EN SESION ORDINARIA DE C.M/N 1
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ACUERDOQ N° §
El Concejo Municipal acuerda por unanimidad, aprobar Modificacién Presupuestaria
Municipal, en los términos que se indica a continuacién :

Area dueaciom

1.- AUMENTA PRESUPUESTO DE INGRESOS : §

| SUBTITEM.ASIG | DENOMINACION PTO. PTO. MODIF. NVO.PTO
INICIAL VIG. VIGENTE |
15.00.060 Saldo Inicial de Caja 325.000.000 325.000.000 27490812 | 352.490.812
TOTAL AUMENTO INGRESOS. 1. eeiveriieieieeiitaieeisiinineneeeeineinseeenanenns 527.450.812.-
2.- AUMENTA PRESUPUESTO DE GASTOS : $
SUB.ITEM.ASIG. | DENOMINACION PTO. PTO. MODIR. NVO.PTC. | SALDO
INICIAL VIGENTE VIGENTE | ACTUAL
34.07.000 Deuda Flotente 30.000.000 30.000.000 | 27490.812 | 57.497.192 | 6.380.000
TOTAL AUMENTO DE GASTOS..coiivriiieiiiinereninenriinnenenne o5 27.400.812.-
ACUERBO N° 2.
El Conccjo Municipal acuerda por unanimidad, autoerizar Convenios de Suministros afio 2016

— DAEM, que se indican a continuacién :

1.- Licitacién Contrate de Suministre de Vidrios, Aluminios v Similares.
» Monto : M$ 10.000 - hasta el 31.12.2016
® Proveedor : Guido Rojas Giacomozzi.

2.- Licitacion Contrato de Suministro de Frutas y Verduras
¢ Monto : M$10.000 - hasta el 31.12.2016
e Proveedor : José Luis Illanes Oyarce

3.- Licitacion Contratoe de Suministro de Pan Fresce,
e  Monto : M$ 10.000 — hasta el 31.12.2016
e Proveedor : Guillermo Quintana Vera

ACUERDO N°3:
El Concejo Municipal acuerda por unanimidad, aprebar la contratacién de ?WB’S‘QMGE 1l de
Peluqueria Integral, para desarrollar atencién de usuarias en la Plava ue Alma% el dia 4 d
marzo, actividad que se enmarca en la celebracidén del “Dig
organizado por Oficina Municipal de la Mujer - OMM, seglr
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Nombre : Claudia Andrea Inostroza Ortiz

s Actividad : Servicios de Peluqueria Integral

e Fecha : 4 de marzo, desde las 16:00 a 20:30 horas.
e Valor a cancelar : $ 190.000

ACUERDO N° 4 :

El Concejo Municipal acuerda por unanimidad, en relacién a Convenio para ejecucién de
Programa Mujer Trabajadora y Jefa de Hogar SERNAM, comprometer un aporte del 50% del
total de los recursos que SERNAM entregard a la Comuna, para o cual el Sr. Alcalde debe
enviar un oficio (aporte de SERNAM $ 10.375.000 - Municipalidad $ 5.187.5060); la duracién
de dicho Convenio es de Marzo a Diciembre 2016.

ACUERDO N°5 .
El Concejo Municipal acuerda por unanimidad, aprobar la Adjudicacién v Firma de Contrato
de Proyecto de Inversién que se indica :

Iniciativa : “Conservacién Cubierta Cocina Liceo Luis Durand Durand” — ID N° 35972.7-
LE16
e Monto:$37.424.718.-

e Oferente : Francisco Javier Pichinao Morales.
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